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دکتر بهرنگ اسدی : مدیرعامل شرکت گروه مالی صبا تامین 
در دوره ای که تامین مالی و سرمایه گذاری در پروژه ها و طرح ها میتواند نقطه عطفی در ارزش آفرینی، اشتغال زایی و در 
یک کلام توسعه همه جانبه ایران عزیز ایفا کند، حضور مدیری نخبه با ایده های ارزشمند میتواند همان حلقه گمشده ای 

باشد که بستر ساز جهش اقتصادی کشورمان را موجب گردد.
دکتر بهرنگ اسدی از جمله مدیران برنامه محور و با دیسیپلین کشوری می باشد که با جمله راهبردها و سیاست های 
مدون مد نظر خود و البته ایجاد یک سیستم و نظم مثال زدنی در مسئولیتها و سنگرهای خدمت پیشین خود نشان داده 
که مدیریت صف که باورمداری به خرد جمعی دارد میتواند همان عینیت مدیریت کارآمد در گام دوم انقلاب باشد که 

با تدبیر منبعث از تخصص و تعهد خود می تواند هر مجموعه ای را با شتابی قابل توجه به سوی موفقیت رهنمون سازد.
این مدیر متواضع و همیشه پاسخگو به سوالات اصحاب رسانه همچنین در دولتهای متفاوت با رویکردهای خاص خود 
همواره یکی از برگزیدگان به عنوان مدیر شاخص در سطح کشوری و منطقه ای بوده است که با مورد اعتماد قرار گرفتن، 

موفق گردیده پاسخی شایسته به حسن انتخاب خود دهد.
مشارالیه همواره در طراحی و راهبری استراتژی های کلان و توسعه ظرفیت های سرمایه گذاری در کشور عزیزمان اثر گذار 
بوده و موفق شده با ارائه دیدگاه های ارزشمند بر پایه خلق ارزش پایدار در پیشبرد اهداف کلان اقتصادی کشور، نقش 

آفرین باشد .
در کنار مسئولیت های اجرایی، پژوهش و تحلیل بازارهای مالی نیز بخش جدایی ناپذیر فعالیت های وی بوده و در همین 
راستا وی با انتشار مقالات، یادداشت ها و گفت‌وگوهای تخصصی که جلوه‌ای از این تلاش ها بوده سعی نموده است نه صرفا 
در ارتقای دانش حرفه‌ای، بلکه در تبدیل تحلیل و پژوهش به اقداماتی عملی برای توسعه سرمایه گذاری و تقویت بنیان های 

اقتصادی کشور، دارای دیدگاهی مرجع و قابل تامل باشد .
 گفتنی است دکتر بهرنگ اسدی از مدیران جوان و نخبه کشوری می باشد که با توجه به کسب رتبه یک کنکور دکتری 
مالی ، تحصیلات برجسته آکادمیک و تجربیات ارزشمند خود این باور را تجلی ساخته است که نقش خوش مدیران خوشنام 

و خوشفکر در توسعه و پیشرفت کشور و ساخت میهنی آباد و آزاد، بیش از پیش در کوتاه زمان دست یافتنی می باشد.
سوابق تحصیلی :

دکترای تخصصی )Ph.D(، دانشگاه تهران – مالی – گرایش مهندس مالی،  رتبه 1 کنکور دکتری مالی در کنکور 
 ،MBA سراسری دکتری سال 1392 در رشته مالی کارشناسی ارشد، کارشناسی ارشد دانشگاه صنعتی شریف در رشته
رتبه دوم رشته MBA  دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه صنعتی شریف، منتخب طرح استعداد های درخشان دانشگاه 
صنعتی شریف و معاف از کنکور کارشناسی ارشد، کارشناسی مهندسی نفت از دانشگاه صنعتی شریف، رتبه 12 منطقه 

کنکور سراسری
سوابق اجرایی:

رئیس هیات مدیره بیمه ملت، عضو هیات مدیره تامین سرمایه بانک مسکن، نائب رئیس هیات مدیره کارگزاری دانایان، 
عضو هیات مدیره تامین سرمایه کاردان، عضو هیات مدیره شرکت فرابورس ایران، دکتر بهرنگ اسدی از دی ماه سال 1403 

به عنوان مدیرعامل گروه مالی صبا تامین انتخاب شد.

شرح عکس جلد

گزارش كامل مجامع به همراه آلبوم تصاوير در وب سايت نشريه به آدرس www.eghtesadobimeh.ir بارگذاري شده است.

یکی از مسائل مهم اقتصاد در کشور سرمایه گذاری برای تولید است و باید در نظر داشت که تولید آن وقتی جهش پیدا 
میکند که سرمایه گذاری انجام بگیرد. البته سرمایه گذاری عمدتا باید از سوی مردم باید انجام بگیرد و دولت شیوه های 

مختلفش را برنامه ریزی کند.
به هر حال سرمایه گذاری تولید یکی از مسائل لازم و حیاتی برای اقتصاد کشور است و برای برطرف کردن مشکل 

معیشت مردم است.
اصلاح معیشت مردم برنامه ریزی میخواهد لکن این برنامه ریزی بدون مقدماتی از این قبیل امکانپذیر نیست.

بایستی حتما هم دولت و هم مردم با عزم و انگیزه ی فراوان سرمایه گذاری برای تولید را جدی بگیرند و دنبال کنند. کار 
دولت فراهم کردن زمینه ها است برداشتن موانع تولید است کار مردم هم این است که سرمایه های خرد و سرمایه های 

بزرگ خود را بتوانند در راه تولید به کار ببرند.
بنابر این شعار امسال سرمایه گذاری برای تولید است که این ان شاء الله مایه ی گشایشی برای معیشت مردم خواهد شد 

و برنامه ریزی دولت با مشارکت مردم در کنار یکدیگر ان شاء الله مشکل را برطرف خواهد کرد.

کلام رهبری

جناب آقای ابوالحسن نریمانی‍

انتصاب شايسته حضرت عالى راكه از مديران توانمند كشور عزيزمان مى باشد به عنوان مديرعامل شركت 
سیمان فارس نو را تبركي عرض مى نمايم . رجاء واثق دارد حضور شما در اين مسئويلت به عنوان مديرى 

كه همواره مورد وثوق مردم ومسئويلن بوده ايد عصرى تازه در عمكلرد آن بنگاه عظيم تويلدى خواهد بود.
امیرحسینی
مدیرمسئول و سردبیر نشریه اقتصاد و بیمه

جناب آقای محسن عربی‍

انتصاب شايسته حضر تعالى را به سمت مديريت روابط عمومى شرکت صنعتی و معدنی گهر زمین تبركي 
عرض مى نمايم وباور راسخ داريم كه حضور پربركت و مسئولانه شما در اين مسئويلت بعنوان مديرى مجرب 

و كاربلد نويدبخش عصرى تازه در تعامل بين آن مجموعه عظيم تويلدى با رسانه ها خواهد بود.
امیرحسینی
مدیرمسئول و سردبیر نشریه اقتصاد و بیمه

جناب آقای کامران داستانی‍

انتصاب شايسته حضرتعالى به سمت مديريت روابط عمومى شرکت ایمیدرو  تبركي عرض نموده ، موفقيت 
وسربلندى روز افزون براى شما از درگاه خداوند متعال خواهانيم . بدون شک حضور مدير خوشنامى همچون 

حضرتعالی موجب ارتباط بهتر و کارآمد تر مجموعه با اصحاب رسانه خواهد بود.
امیرحسینی
مدیرمسئول و سردبیر نشریه اقتصاد و بیمه

جناب آقای غلامرضا عزیزی‍

انتصاب شايسته حضرتعالى به سمت مديرعامل شركت بیمه نوین را تبركي عرض نموده ، موفقيت وسربلندى 
روزافزان براى شما از درگاه خداوند متعال خواهانيم . بى شك حضور مدير باتجربه همچون جنابعالى مايه بركت 

براى كشور و سربلندی آن به پیشرو خواهد بود.
امیرحسینی
مدیرمسئول و سردبیر نشریه اقتصاد و بیمه

جناب آقای محمد قربانی‍

انتصاب شايسته حضرتعالى را به سمت مديريت روابط عمومى بانک پارسیان تبركي عرض نموده ، موفقيت 
وسربلندى روز افزون براى شما از درگاه خداوند متعال خواهانيم . مطمئنا حضور مدير با تجربه وخوشنامى 

همچون جنابعالى مايه خير و بركت براى مجموعه بانک پارسیان وتعامل بيشتر با اصحاب رسانه خواهد بود.
امیرحسینی
مدیرمسئول و سردبیر نشریه اقتصاد و بیمه



خسرو امیرحسینیسخن سردبیر

جان سخن گیر...
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در سال ۱۹۷۰ میلادی ، او تانت »دبیر کل وقت سازمان ملل« در دانشگاه بین المللی سائوپائولو 
وقتی پشت تریبون رفت سخنرانی خود را اینگونه شروع کرد که در دورانی هستیم که هر آنچه 
طی یک سده به علم و دانش دنیا اضافه میشد اکنون در کمتر از یک دهه ، دنیا از آن دانش 

عبور میکند .
در همان زمان در ایران نیز رجلی داشتیم که میگفت یک دانشجو برفرض اینکه یه کتاب زیر 
بغلش میگذارد خیال میکنه کار قهرمانانه‌ای کرده که کتاب کارل مارکس رو گذاشته زیر بغلش 
که من معتقدم  دو نفری که در دنیا بیشتر از همه به جامعه ضرر رساندند اولی زیگموند فروید 

بوده و دومی کارل ماکس .
از آنرو این دو کلام معنا پیدا میکنند که مارکس معتقد به ماده باوری بود و موضع گیری 
سخت نسبت به سرمایه داری داشت و فروید معتقد به زیست ماده و سوگیری شدید به غرایز 

و امیال داشت .
این دو تفکر خالی از اندیشه های عرفانی و روح مسایل که همه چیز را در قالب اشتراک ها ، 
تاویل و تفسیر میکرد چون با تاکید بر شخص و ماده گرایی ، ترمزی بر اندیشه های آزادمنشی 
بود که حتی کوچکترین رفتارها را در غالب بزرگتری چون خرد جمعی و باور به اشتراکات 

میدانست .
کسی که در کاری مبتدی، تازهکار و جوان است ، باید از دانش، تجربه و مهارت های افراد 
کارکشته که پیرانِِ کارند، بیاموزد و فراتر از آن نسل تازه باید خوب بیاموزد آنانی که دل در 
گروی ملک ، ملت و مملکت دارند ، از داشته های بهره میبرند که فلک این روی سپیدی 

تجربیات را به موی سپید با ایشان معامله کرده است .
هر چند تحول و دگرگونی های علمی و عملی در مسندهای مدیریتی و کرسی 
های اندیشه ای در قرن حاضر شتاب دوچندان گرفته و هر آنچه در طی یک دهه 
تدریس می شد الان به سال نکشیده ، مبحث و دیدگاهی جدید خودنمایی میکند 
و عصر کنونی با هوش مصنوعی تمام دانش ها و اطلاعات قبلی را به چالش میکشد 
اما مدیران امروزی ایران عزیز باید از داشته های نسل های پیشین بهره دوچندان 
بگیرند چون اقتصاد ایران که در قانون اساسی اقتصادی دولتی - خصوصی و تعاونی 
تعریف شده بقول دکتر عبده تبریزی، شتر گاو پلنگی است که افسار زدن به آن مرد 

کهن خواهد و اندیشه جوان .
مولانا در دفتر دوم مثنوی معنوی می گوید:

آنچه تو در آینه بینی عیان
پیر اندر خشت بیند، پیش از آن

آنچه تو در آینه آشکارا می‌‌بینی، پیر همان را در خشت خام، از پیش دیده است.
مولانا، پیر را مرشد کامل می‌داند، کسی که به مرحله‌ای از درک حقیقت و راستی رسیده باشد 

که بتواند نفس های ضعیف را نیرو دهد.
این باور مردمی تا آنجا ریشه دوانده است که، در اِشِکاسم )که نیمی در افغانستان و نیمی دیگر 
در تاجیکستان است(، پیر خود را بنا بر تعظیم »شاه« می گویند و در متابعت او آنقدر جانفشانی 

دارند که اختیار صغار و کبار خود را از او دانسته و می‌دانند .
در مجلسی بزرگ، بسیار آدم به قول لکیله و دمنه این مثال بدان آوردم که بگویم اگر به نظرات 
و گفته های مردان و زنان مو سفید با تجربه در هر امری توجه گردد این راهکار می تواند از دوباره 

و دوباره تجربه کردند و تحمیل هزینه در هر بعدی جلوگیری میکند .
در پیامد شکل‌گیری اوپک و قدرت گرفتن پس از آن ، روزهایی رسید که اوپک به 
جایگاهی نشست که حرف اولش این گشت که چرا باید تنها نفت خام صادر کنیم 
در حالی که می توانیم از نفت خام استخراج شده از صحرای لیبی در آفریقا تا خلیج 
فارس در آسیا ، بیش از ۷۰ محصول فراوری کنیم که برای تهیه هر کدام از آنها، 

غربی ها قیمتی افزون بر ۱۰ بشکه نفت از ما طلب میکنند.
چقدر در رسانه های داخلی و خارجی گفتیم و گفتند و توجه نشد تا به دوره ای رسیده ایم که 

می گوییم کاش به حرف آن پیران و دلسوزان گوش میکردیم .
 طی بیش از ۴۰ مقاله در بین سال های ۹۰ تا ۹۶ بر مشکل هدررفت آب و چالش هایی که 
پیش رویمان در ایران پیشرو هست اشارت کردم که اگر فکر عادل نشود در صنعت و صنف 
این کمبود آب ، لب به جانمان رسانده و مشکل کم آبی آنچنانی خواهیم داشت که به چالش 

امنیتی کشیده شود .
 گفتیم و گفتیم و نشنیدند تا اینکه مشکل بی آبی جدی تر از آن شد که نادیده گرفته شود و  
با قطعی های چندین و چند ساعت لب به جان هموطنان رسید و مردم مستأصل از تشنگی ، از 

بی برنامگی و از عدم درک درست شرایط محیطی و ژئوپلیتیکی به صدا در آمدند.
به شهادت مقاله های چاپ شده در همین گروه رسانه‌ای ۱۵ بار از سال ۹۶ تا ۱۴۰۰ بر مشکل 
پدید خواهد آمده ناترازی های انرژی از جمله برق و گاز نوشته پشت نوشته و مقاله پشت مقاله 
به تحریر درآوردیم کی اگر برای ناترازی گاز و برق فکری نکنید تا چند سال دیگر چون دو لبه 
مقراض این ناترازی ها نه تنها جلوی توسعه و پیشرفت را میگیرند که حتی توان کار کردن 

مثل گذشته را نمیدهند.
مقالات چالش های صنعت آب با تیترهای آبادانی منهای آب و مقالات در مورد ناترازی ها با 

تیترهای گاز از بیدبلند تا مسکو ، شهادت گفته های ماست .
و اما سخن امروز حمایت جدی و راستین از مدیران جوان و نخبه موسسات و 
گروه های مالی برای تزریق نقدینگی به شرکت ها و مجموعه هایی می باشد که نیاز 

مالی شدید  برای پیشبرد اهداف توسعه‌ای خود دارند .
حمایت از مدیران صف در گروه های مالی که با اتخاذ تدابیر هنرمندانه و خلاقانه می توانند 
سرمایه های مورد نظر را برای هرچه سریع تر طرح های توسعه‌ای و پروژه های بزرگ و کلان به 
شرکت ها به سامان برسانند در روزگارانی که بانک ها به بنگاه داری مشغولند می تواند هموطنان 
شریف و ایران عزیز را به سر منزل مقصود که همان توسعه همه جانبه است ، رهنمون سازد .در 
ساختار اقتصادی امروز، تأمین مالی یکی از ستون های اصلی رشد و توسعه محسوب می شود 
چرا که بدون وجود منابع مالی کافی، حتی بهترین ایده ها و خلاق ترین کسب‌وکارها نمی توانند 
دوام بیاورند. امروزه شرکت هایی که در حوزه تأمین مالی فعالیت میکنند، وظیفه‌ای بسیار 
سنگین بر عهده دارند؛ آن ها باید سرمایه های خرد و کلان را جمع آوری کرده و با دقت و تحلیل، 

آن را به سمت بخش هایی هدایت کنند که بیشترین بازدهی اقتصادی و اجتماعی را دارند. 
درواقع  مأموریت این شرکت ها کمک به رونق تولید، ایجاد اشتغال و افزایش 
بهره‌وری در اقتصاد است چرا که این شرکت ها در واقع نقش واسطه میان صاحبان 
سرمایه و نیازمندان به منابع مالی را ایفا می کنند، یعنی به نوعی پلی هستند میان 
پول های راکد ))بخوانید پول های موجود در صندوق ها و  سپرده های بانکی بانکهای 

فشل(( و پروژه های نیازمند نقدینگی.
مدیریت صندوق های  بهادار،  اوراق  انتشار  مانند  ابزارهایی  با  می توانند  ها  این مجموعه   
سرمایه گذاری، اعطای تسهیلات، یا مشارکت در پروژه ها، منابع را به گردش درآورند. اگر این 
روند به‌درستی انجام شود، نتیجه‌اش رشد اقتصادی، توسعه زیرساخت ها، و ایجاد فرصت های 
شغلی پایدار است. اما اگر تصمیم‌گیری های مالی بر پایه منافع کوتاه مدت، نفوذ روابط یا نبود 
شفافیت انجام شود، همان سرمایه‌ای که باید موتور محرک تولید باشد، تبدیل به عاملی برای 

رکود و بی‌اعتمادی می شود.
در ایران و بسیاری از کشورهای در حال توسعه، شرکت های تأمین مالی با چالش های متعددی 
روبه‌رو هستند. از یک سو، ساختار اقتصادی وابسته به بانک ها باعث شده نقش این شرکت ها 
هنوز به طور کامل درک نشود،  در حالیکه در اقتصادهای پیشرفته، بانک ها بیشتر نقش تأمین 
مالی کوتاه مدت دارند اما در کشور ما بخش بزرگی از منابع مالی در اختیار نظام بانکی است 
و شرکت های تأمین مالی سهم محدودی از بازار دارند. از سوی دیگر، نبود شفافیت کافی در 
برخی شرکت ها، نبود نظارت دقیق، و گاه وابستگی بیش‌ازحد به نهادهای دولتی باعث شده 

هدف اصلی این شرکت ها که توسعه اقتصادی واقعی است، در بسیاری موارد به حاشیه برود.
یکی از کارکردهای مثبت شرکت های تأمین مالی، توانایی آن ها در کاهش ریسک 
سرمایه گذاری است. با تحلیل های دقیق مالی، ارزیابی طرح ها و ایجاد تنوع در سبد 
سرمایه گذاری، می توانند از هدررفت منابع جلوگیری کنند. اما وقتی تحلیل مالی 
به گزارش های صوری و ظاهری محدود می شود، خطر اشتباه در تصمیم‌گیری بالا 
می‌رود. در برخی موارد دیده می شود که تأمین مالی پروژه هایی انجام می شود که 
صرفاًً به دلایل سیاسی یا روابط شخصی توجیه پذیرند نه اقتصادی. چنین رویه هایی 

در بلندمدت موجب اتلاف منابع ملی و از بین رفتن اعتماد عمومی می شود.
از نظر اجتماعی، این شرکت ها باید نقش مهمی در توزیع عادلانه سرمایه داشته باشند چون 
در شرایطی که بخش بزرگی از جامعه به منابع مالی دسترسی ندارد، تأمین مالی می تواند 
ابزاری برای کاهش نابرابری اقتصادی باشد،اما واقعیت این است که بسیاری از این شرکت ها 
بیشتر به سمت پروژه های بزرگ و کم‌ریسک با بازده بالا حرکت میکنند و کمتر به حمایت 
از کسب‌وکارهای کوچک و نوپا توجه دارند. نتیجه این روند آن است که بخش تولید خرد، 
استارتاپ ها و کارآفرینان واقعی در حاشیه قرار می‌گیرند، در حالی که سرمایه های بزرگ در 
دست گروه های محدود می چرخد.                                                                )ادامه دارد...(



| مهــر 1404 | شــماره 178  | ماهنامــه اقتصــاد و بیمــه  7 پرتیراژتریــن نشــریه اقتصــادی کشــور 

مجمع عمومی فوق العاده صاحبان سهام شرکت تامين سرمايه اميد روز یکشنبه مورخ 1404.07.20 
درمحل  تهران - مجموعه رفاهي بانک سپه برگزار گردید. 

در این مجمع که با حضور 88.47 درصدی سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده محمد 
ابراهيم راعي عزآبادي بود ، که  آقایان اميرمحسن گرجي و حسين محسني در مقام نظار اول و دوم و 

آقای سيدمحسن موسوي به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
در ادامه مجمع پس از قرائت گزارش توجیهی افزایش سرمایه توسط مدیرعامل مدبر و پس از این با 
گزارش حسابرس و بازرس قانونی مجمه نشینان با اکثریت آرا ، افزایش سرمایه شرکت را مصوب مجمع 

نمودند .
آخرین اعضای هیئت مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

دکتر سید محسن موسوی در ابتدای گزارش خود با 
افزود:  ترکیب سهامداران »امید«  و  تاریخچه  تشریح 
فعالیت های اصلی شرکت تامین سرمایه امید شامل 
تأمین مالی )تعهد پذیره نویسی و مشاوره پذیره نویسی(، 
مالی  مشاوره  سازمان‌یافته،  معاملات  بازارگردانی، 
سبدهای  و  صندوق ها  مدیریت  و  ارزش گذاری،  و 

سرمایه گذاری می باشد .
صندوق  چند  همچنین  شرکت  این   ، وی  گفته  به 
اوراق  انتشار  سرمایه گذاری تحت مدیریت دارد و در 

شرکتی و پروژه های تأمین مالی نقش ایفا کرده است. 
مدیرعامل شرکت ضمن تبیین اینکه افزایش سرمایه 
یکی از مهم ترین راهکارها جهت بزرگ شدن حجم 

باشد  می  آنها  اندازه  واقعی شدن  و  مجموعه‌ها  فعالیت 
اضافه کرد : در بین شرکت های تامین سرمایه حاضر در 
بازار سرمایه کشور، شرکت تامین سرمایه امید دارای یکی 
از کمترین سرمایه ها می باشد  که مدیریت این مجموعه 
خوشبختانه توانسته با مدیریت بهینه سرمایه های خود و 
البته رصد دقیق بازار یک بازدهی و سودآوری مناسب برای 

ذینفعان خود حاصل سازد .
دکتر موسوی در ادامه به معرفی افراد کمیته های 
ـ  گذاری  سیاست   ـ ریسک   ـ حسابرسی 
سرمایه گذاری و مدیریت ریسک صندوق مجموعه 
پرداخت و از حضور مدیران متخصص و کاربلد در 
بدنه شرکت به عنوان بزرگترین دارایی مجموعه نام 
برد که همواره توانسته‌اند با اعلام نظرات کارشناسی 
 ، برای ذینفعان  بهترین هارا  آنها  و اجرایی شدن 

شرکت تامین سرمایه امید کسب کنند.
مدیرعامل کاردان و متخصص مجموعه همچنین؛ گنجینه 
 ـگنجینه مهر و   ـامید افصار- صندوق طلای زرافشان  امید 
صندوق اختصاصی بازارگردان را به عنوان مهم ترین صندوق 

های تحت مدیریت سرمایه امید نام برد.
وی همچنین پیرامون آخرین افزایش سرمایه شرکت اظهار داشت که آخرین افزایش سرمایه شرکت  در 
آذر ماه سال ۱۴۰۲ به میزان 6.579 میلیون ریال بوده که بر اساس آن سرمایه شرکت از مبلغ 15.200 

میلیون ریال به مبلغ 21.779 میلیون ریال به میزان ۳۳ درصد افزایش یافته است.
دکتر موسوی تاکید کرد که دارایی ما حدود 35 همت می باشد و مفتخریم که در طول ۱۲ روز 
جنگ تحمیلی تنها سهمی که در صف خرید بود و مورد استقبال فعالین بازار سرمایه قرار 

داشت سهام شرکت امید بود.
ارائه توضیحاتی پیرامون وضعیت بیمه و مالیاتی، نسبت کفایت سرمایه، روند صورت سود و زیان شرکت در 

صورت های مالی ۴ ماهه و ۹ ماهه، بخش دیگری از گزارش جامع و مبسوط دکتر موسوی بود.
به گفته وی با کسب حاشیه سود ۸ درصدی در شش ماه اول سال ۱۴۰۴ توانسته‌ایم به اندازه کل سود 

سال ۱۴۰۳ سود شناسایی کنیم.
مدیرعامل مدبر مجموعه که از برترین دانش آموخته های کشور می باشد در فرازی دیگر از 
گزارش خود پیرامون افزایش سرمایه کنونی شرکت اظهار داشت که افزایش سرمایه از مبلغ 
21.779.000 میلیون ریال به 40.000.000 میلیون ریال )دو مرحله(، مرحله اول از محل سود 
انباشته به مبلغ 13.000.000 میلیون ریال و مرحله دوم از محل صرف سهام با سلب حق تقدم 
و صدور سهام جایزه برای سهامداران اولیه یا از محل مطالبات حال شده سهامداران به مبلغ 
5.221.000 میلیون ریال می باشد که محل مصارف آن توسعه عملیات و افزایش حجم تعهدات 

خواهد بود .
به گفته وی بر اساس ارزیابی های صورت گرفته شاخص های مالی و اقتصادی در نرخ تنزیل با بازده مورد انتظار 
سهامداران 34.32 درصد، NPV خالص ارزش فعلی جریانات نقدی معادل با 3.593.354 میلیون ریال، 

IRR نرخ بازده داخلی معادل 43.14 درصد و دوره بازگشت سرمایه ۳ سال و ۷ ماه پیش بینی شده است.
مهمترین نکات مطرح شده:

- در شش ماهه سال جاری حاشیه سود عملیاتی شرکت ۶۴ درصد و نسبت بدهی ۳۲ درصد بوده است
- سبد اختصاصی بزرگی داریم که با آن حدود ۳۵ همت 
AUM داریم و تلاش داریم رقم آن را افزایش دهیم 
موافقت افزایش سقف صندوق زرافشان هنوز تایید نشده 
و پیگیر آن هستیم در خصوص صندوق گنجینه پرونده 
مالیاتی داریم که دیگر حل آنهستیم نسبت بدهی های 

تعدیل شده ما ۰.۶۹ است.
- در سال مالی جاری P/E سهم ۳ خواهد بود و ۲۰۰۰ 
میلیارد تومان سود خالص خواهیم داشت. تقریب ۳۵ 
همت اوراق دولتی در ایام اخیر فروخته ایم و حداقل ۱۵ 
همت دیگر نیز مدنظر داریم، پیش بینی ما حدود ۶۰ 

همت تا پایان سال است.
- حدود ۲۰ همت پیش بینی انتشار اوراق برای شرکت 

ها داریم.
سهامداران،حضور  خوب  خیلی  استقبال 
سرمایه گذاری  گروه  ـ  سپه  بانک  ارشد  مدیران 
پس‌انداز  وظیفه  و  بازنشستگی  صندوق   - امید 
کارکنان بانک‌ها - چادر ملو – گل گهر و جمعی 
آشنای  نام  تحلیلگران  و  کارشناسان  برترین  از 
بازار سرمایه در مجمع که جایگاه ارزنده شرکت 
تامین سرمایه امید و تیم مدیریت مدبر و کاربلد 
آن را نشان می‌داد، قرائت گزارش جامع توجیهی 
افزایش سرمایه توسط مدیرعامل موفق مجموعه، 
مالی  معاونت  انجام شده در  اقدامات  اهم  تبیین 
حاشیه  رسیدن  بازار،  توسعه  و  ـ سرمایه گذاری 
سود خالص به ۶۶ درصد و رسیدن حاشیه سود 
ناخالص به ۶۹ درصد در شش ماه اول سال ۱۴۰۴ ، 
تصویب افزایش سرمایه دو مرحله‌ای ۱۳۰۰ میلیارد 
از محل سود انباشته جهت اصلاح و ساختار مالی، 
تامین نقدینگی مورد نیاز جهت اجرای طرح های 
مدیریت،  تیم  توسط  شده  معین  سرمایه گذاری 
سوالات  تمام  به  مستند  و  صادقانه  پاسخگويي 
سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت بر خط ، تعامل کریمانه جناب امامی » مديريت 
فرهيخته روابط عمومي « با اصحاب رسانه و نهایت همکاری جناب ثروتی »کارشناس ارشد 
روابط عمومی و مسئول ارتباط با رسانه«  با خبرنگاران جهت پوشش خبری و برگزاري 
مجمع در نهايت نظم با ميزباني شايسته كليه اركان شركت از ذينفعان از نكات خواندني 

اين مجمع بود .

امید، انتخابی مطمئن و هوشمندانه
تصویب افزایش سرمایه ۵۹.۶۹ درصدی تامین سرمایه امید

لج
 خ

دی
مه

دکتر سید محسن موسوی ضمن تصریح اینکه شرکت تامین سرمایه امید با حدود ۱۵ 
سال تجربه یکی از شرکت های موفق در حوزه مالی و تامین سرمایه شرکت های سرمایه 
پذیر می باشد که با رصد دقیق بازارها و صنایع موفق شده است تحت یک برنامه‌ریزی 
موفق، بیشترین بازدهی و عایدی را برای سهامداران خود حاصل سازد اضافه کرد : در 
تداوم روند صعودی عملکردی شرکت مفتخریم اعلام داریم که سود خالص در سال 
۱۴۰۳ حدود ۱۵۶۸ میلیارد تومان بوده و در ۶ ماهه سال جاری، سود ناخالص ۱۷۰۰ 

میلیارد و سود خالص حدود ۱۵۰۰ میلیارد تومان تحقق یافته است .
مدیرعامل جوان و خوشفکر شرکت همچنین خاطرنشان ساخت که طبق هماهنگی های 
اخذ شده و کار کارشناسی صورت پذیرفته در این مقطع افزایش سرمایه شرکت تامین 
سرمایه امید از مبلغ حدود ۲۱۷۸ به 4۰۰۰ میلیارد تومان صورت خواهد پذیرفت که در 
مرحله اول ۱۳۰۰ میلیارد تومان از سود انباشته و در مرحله بعد ۵۳۷ میلیارد از محل 
مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران خواهد بود و پیش بینی میکنیم که با این 

افزایش سرمایه سودآوری مناسبتری داشته و بازدهی بهتری نصیب سهامداران کنیم.
عضو هیئت مدیره شرکت؛ از صندوق های  با درآمد ثابت: امید انصار، گنجینه امید 
ایرانیان،مشترک گنجینه مهر، بازارگردانی امید ایرانیان، زرافشان امید ایرانیان، مشترک 
نوید انصار و بذر امید آفرین به عنوان شاخص ترین صندوق های سرمایه گذاری مجموعه 

اعلام کرد .
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مورخ  دوشنبه  روز  تامين  صبا  مايل  گروه  سهام شرکت  صاحبان  سالیانه  عادی  عمومی  مجمع 
1404.06.31 درمحل تهران مجموعه فرهنگي ورزشي تلاش برگزار شد.

در این مجمع که با حضور 87.85  درصدی سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای بهروز 
خارق ويردي بود ، که آقایان غلامعيل اکوان و سبحان افشاريان در مقام نظار اول و دوم و آقای بهرنگ 

اسدي قره جلو به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند. 
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال مالی 
منتهی به 1404.02.31 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با طنین 
صلوات خود ضمن تصویب صورتهای مالی و تنفیذ معاملات مشمول ماده ۱۲۹با تقسیم سود  450 ریالی 

به ازای هرسهم به کار خود پایان دادند.
آخرین اعضای هیئت مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

دکتر بهرنگ اسدی در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »صبا« افزود: در 
حال حاضر گروه مالی صبا تامین، بزرگترین گروه مالی موجود در بازار سرمایه کشور از حیث ارزش 

بازار به حساب می آید. 
وی با اعلام اینکه اکنون این مجموعه مالک چند شرکت مالی و خدماتی از جمله کارگزاری و سبدگردان 
بوده که خدمات متنوع مالی به عموم، به ویژه گروه تامین اجتماعی، ارائه می‌دهند، شرکت‌های واسپاری 

صبا تامین،سرمایه گذاری هامون صبا،کارگزاری 
صبا تامین، سبد گردان اندیشه صبا، کارگزاری 
مدیریت  خدمات  شرکت  و  آینده  تامین  بیمه 
صبا تامین را جزء شرکت های کنترلی مجموعه 

برشمرد.
سکاندار صبا همچنین اعلام کرد که سهام 
گروه مالی صباتامین در سال مالی گذشته 
توانست بازدهی ۷۸ درصدی کسب کند، 
در حالی که شاخص کل بورس ۴۷ درصد 
رشد  درصد   ۶۲ سرمایه گذاری  صنعت  و 

داشت.
مدیرعامل جوان و نخبه مجموعه ضمن تبیین 

اینکه سال مالی گذشته سالی بسیار سخت برای بازار 
سرمایه بود که متاثر از اتمسفر اقتصادی کشور ناشی 
از تداوم تحریم های بین‌المللی، ناترازی های انرژی، 
افزایش هزینه های تولید و... باعث شده بود عملکرد 
 ـتولیدی دچار چالش   ـمعدنی  مجموعه های صنعتی 
گردد اضافه کرد: با اتخاذ تدابیر ویژه سعی کردیم که 
با بهبود و اصلاح پورتفوی به سمت افزایش عایدی 

سهامداران حرکت کنیم .
دکتر اسدی که در مقام یک دانش آموخته 
ممتاز در دانشگاه های تهران و صنعتی شریف 
به  و حائز رتبه یک کنکور سراسری کشور 
مورد  فکر  خوش  و  خوشنام  مدیری  عنوان 
وثوق کارشناسان و فعالین بازار سرمایه و مورد 
اعتماد دولتمردان می باشد در قسمت دیگری 
از گزارش جامع خود به ارائه تحلیلی ناب از 
وضعیت اقتصادی کشور و عملکرد بازارهای 
مختلف ارز، طلا، بورس و... پرداخت و پیرامون 
شاخص های کلی بازار سرمایه در ارزش بازار و 

سودآوری توضیحاتی ارائه نمود. 
مدیرعامل کاردان و کاربلد شرکت در ادامه از داشتن 
۸۷ درصد پورتفوی بورسی و ۱۳ درصد پورتفوی غیر 
بورسی گروه تامین مالی صبا خبر داد و اعلام داشت 
که پورتفوی بورسی شرکت بالغ بر ۸۰ همت است 
و ارزش بازار سهام پورتفوی بورسی گروه مالی صبا 

تامین بر اساس ارزش روز در تاریخ ۱۴۰۴.۰۲.۳۱ معادل ۸۰۲ هزار میلیارد ریال بوده که ۴۴ درصد 
بیشتر از سال مالی گذشته آن بوده است.

دکتر بهرنگ اسدی همچنین با اشاره به اینکه هفت شرکت فرعی حدود ۷ درصد، ۶ شرکت وابسته 
حدود 56.86 درصد  و ۷ شرکت تابعه 36 درصد پرتفوی لکی مجموعه را شامل می شوند اضافه کرد: 
درآمد »صبا« ۶۹ درصد از شرکت های وابسته، ۱۱ درصد از شرکت های فرعی و ۲۰ درصد از دیگر 

شرکت‌ها می باشد. 
به گفته وی، شرکت هامون صبا با کسب سود خالص ۴.۷۷۷ میلیاردی، سبد گردان اندیشه صبا با کسب 
سود خالص ۲.۳۳۱ میلیاردی، کارگزاری صبا تامین با کسب سود خالص ۱.۷۲۷ میلیاردی و کارگزاری 
بیمه تامین آینده با کسب سود ۳۹۶ میلیاردی، بیشترین سود دریافتی از شرکت های فرعی طی سال 

مالی مورد گزارش برای »صبا« بوده اند.
ایشان در ادامه تبیین اقدامات گروه و شرکت های تابعه افزود: در دوره مالی که گذشت، 
دارایی های تحت مدیریت شرکت سبدگردان اندیشه صبا به بیش از ۴۰ هزار میلیارد تومان 
افزایش یافت و صندوق سرمایه گذاری بازنشستگی تکمیلی اندیشه تامین نیز فعالیت خود 

را آغاز کرد.
عضو شاخص هیئت مدیره در همین قسمت از گزارش خود خاطرنشان کرد که طبق صورت های مالی 
تلفیقی افزایش درآمدهای عملیاتی شرکت از مبلغ 42.311.576 میلیون ریال در سال مالی منتهی به 
پایان اردیبهشت ماه 1403، به مبلغ 50.784.488 میلیون ریال در پایان اردیبهشت ماه 1404 و ارتقای 
سود عملیاتی شرکت از مبلغ 39.393.684 میلیون ریال در سال مالی گذشته به مبلغ 46.546.387 
میلیون ریال  در سال مالی مورد گزارش باعث شد که این مجموعه، علیرغم تمام چالش ها و معضلات 
حاکم بر صنعت و اقتصاد کشورمان با کسب مبلغ 93.895.421 میلیون ریال سود خالص، عملکردی 

درخشان در سودآوری طی سال مالی مورد گزارش برای سهامداران و ذینفعان خود به ارمغان بیاورد.
دکتر بهرنگ اسدی در فرازی دیگر از گزارش خود اخذ مجوز تاسیس لیزینگ گروه مالی 
بازده  نخست  رتبه  کسب  تامین،  صبا 
در  تامین  صبا  مالی  گروه  توسط  فروش 
 IMI100 میان ۵۰۰ شرکت برتر در همایش
، آغاز فعالیت شرکت صبا تامین ایرانیان 
در راستای بهینه سازی پورتفوی گروه و 
توسعه رشته فعالیت های نوین در مجموعه، 
اصلاح پورتفوی سرمایه گذاری صبا تامین 
بر اساس سرمایه گذاری در شرکت های با 
درآمد و سودآوری پایدار عملیاتی، تقسیم 
سود مناسب و چشم انداز مناسب شرکت، 
آغاز همکاری و عرضه محصولات شرکت 
ملی نفت ایران توسط شرکت کارگزاری 
انعقاد قرارداد مشاور پذیرش  تامین،  صبا 
با  تامین  صبا  کارگزاری  شرکت  عرضه  و 
شرکت های مهندسی لوکوموتیو مپنا، حمل 
و نقل چند وجهی مپنا، گروه هتل های هما، 
صنایع شیر ایران و بازرسی مهندسی ایران 
در راستای توسعه خدمات به شرکت های 
اجتماعی،  تامین  سازمان  گروه  از  خارج 
کسب عنوان نخست مشاور در حوزه عرضه 
و پذیرش توسط کارگزاری صبا تامین در 
ششمین همایش تامین مالی اتاق بازرگانی 
ایران، افزایش دارایی های تحت مدیریت در 
شرکت سبدگردان اندیشه صبا به بیش از ۴۰ 
هزار میلیارد تومان، آغاز به فعالیت صندوق 
سرمایه گذاری بازنشستگی تکمیلی اندیشه 
تامین،اخذ مجوز رکن نهاد مالی به منظور 
تاسیس سکوی تامین مالی جمعی،انتشار 
اوراق تبعی گروه مالی صبا تامین بر روی 
نماد تاصیکو به ارزش ۴۰۰ میلیارد تومان، 
عرض شمش طلا برای اولین بار در مجموعه 
سازمان تامین اجتماعی را اهم دستاوردهای 

سال مالی منتهی به ۱۴۰۴.۰۲.۳۱ برشمرد.
مدیرعامل و عضو هیئت مدیره گروه مالی صبا 
در  گرفته  صورت  اقدامات  از  همچنین  تامین 
)ارزش  تجارت  بانک  سهام  واگذاری  خصوص 

ارزش آفرینی در بازار سرمایه با تدابیر مدیریتی دکتر بهرنگ اسدی
آینده روشن گروه مالی صبا تامین

دکتر بهرنگ اسدی ضمن تصریح اینکه گروه مالی صبا تامین با مجموعه‌ای از شرکت های مالی 
و خدماتی خود به ارائه خدمات متنوع مالی به عموم و گروه تامین اجتماعی در جهت پیشبرد 
اهداف عالیه از جمله توسعه و پیشرفت کشور می پردازد اضافه کرد: در سال مالی ۱۴۰۳ و ۶ ماه 
گذشته از سال جاری اقتصاد و صنعت میهن عزیزمان متاثر از شرایط تحمیلی بیرونی از جمله 
تداوم تحریم های بین‌المللی، نوسانات ارزی، ناترازی های انرژی، رشد هزینه های تولید و مشکلات 
تامین مواد اولیه و قطعات و البته جنگ تحمیلی ۱۲ روزه باعث شد که شرایط سخت و دشواری 

بر شرکت ها تحمیل شود که این موضوع در عملکرد مالی آنها به خوبی قابل رصد می باشد. 
وی تاکید کرد: تمام تلاش تیم مدیریت مجموعه طی سال مالی مورد گزارش بر این اصول استوار 
بود که با انضباط مالی، وصول مطالبات سنواتی، رفع اختلاف حساب با مجموعه های همکار، 
رعایت کامل اصول حاکمیتی و البته انسجام بخشی و هم افزایی بین شرکت های سرمایه پذیر 
بتوانیم مسیری روشن برای رسیدن به آینده درخشان و چشم انداز ترسیمی را برای »صبا« 

هموار سازیم.
مدیر صاحبنام و نخبه صنعت مالی کشورمان مهم ترین اقدامات سال گذشته گروه مالی صبا تامین 
را اخذمجوز تاسیس لیزینگ گروه مالی صباتامین، کسب رتبه نخست بازده فروش در میان ۵۰۰ 
شرکت برتر کشور در همایش ۱۰۰IMI، آغاز فعالیت شرکت صباتامین ایرانیان برای بهینه سازی 
پرتفوی و توسعه رشته فعالیت های نوین، اصلاح پرتفوی سرمایه گذاری با تمرکز بر شرکت های 
با درآمد و سودآوری پایدار، اخذ مجوز رکن نهاد مالی برای تاسیس سکوی تامین مالی جمعی، 
انتشار اوراق تبعی روی نماد »تاصیکو« به ارزش ۴۰۰ میلیارد تومان و عرضه شمش طلا برای 

نخستین بار در مجموعه سازمان تامین اجتماعی برشمرد.
به گفته مدیرعامل و نایب رئیس هیات مدیره گروه مالی صبا تامین ؛ همچنین اقدامات مرتبط با 
واگذاری سهام بانک تجارت، خروج از بانک صادرات و کاهش درصد مالکیت در بانک کارآفرین، 
پذیرش و درج نماد شرکت های تابعه در بورس و فرابورس و انعقاد قراردادهای مشاوره پذیرش و 

عرضه با شرکت های خارج از گروه از دیگر دستاوردهای مهم »صبا« در سال 1403 بوده است.
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گذاری، انتشار فراخوان عمومی شناسایی متقاضی خرید و انتشار اطلاعیه عرضه ۱.۴۷ از سهام بانک 
تجارت به صورت عمده از سایت بورس تهران( خروج از بانک صادرات و کاهش درصد مالکیت در بانک 
کارآفرین و پذیرش شرکت پالایشگاه نفت ستاره خلیج فارس،شرکت بسته بندی فرآورده‌های شیری 
پگاه،شرکت پخش دارویی اکسیر،توسعه صنایع لاستیک،شرکت تولیدی شیمیایی سرچشمه هامون 
در بازارهای بورس و فرابورس توسط شرکت کارگزاری صبا تامین و درج نمادهای کشت و دامپروری 
و صنایع لبنی تامین،شیر پاستوریزه پگاه زنجان،سرمایه گذاری ساختمانی نوین در بازارهای بورس و 
فرابورس توسط کارگزاری صبا تامین به عنوان دیگر توفیقات مجموعه در سال مالی مورد گزارش نام برد

به گفته وی، عرضه اولیه شرکت های مختلف گروه خصوصاًً نفت ستاره خلیج فارس و 
سنگ آهن مرکزی در دستور کار است و در حال برنامه‌ریزی برای ورود به حوزه فین تک 

هستیم.
در بخش برنامه های آتی، دکتر اسدی اعلام کرد که گروه مالی صباتامین قصد دارد از سهام برخی 
شرکت های بانکی و بیمه‌ای خارج و پرتفوی خود را با تمرکز بر شرکت های سودآور بهینه سازی کند. 
او همچنین پیگیری مجوز فعالیت لیزینگ و سکوی تامین مالی جمعی و مشارکت در افزایش سرمایه 
شرکت های تابعه برای اصلاح ساختار مالی و ارتقای رقابت پذیری را از اولویت های مهم سال آینده 

عنوان کرد.
همچنین بنا به اعلام این مدیر برجسته صنعت مالی کشورمان ، تداوم فرآیند عرضه 
و پذیرش سهام شرکت های گروه شستا در بورس و فرابورس، عرضه اولیه شرکت های 
مختلف به ویژه نفت ستاره خلیج فارس و سنگ آهن مرکزی، افزایش سقف صندوق های 
فعلی و توسعه صندوق های جدید در شرکت سبدگردان اندیشه صبا، تاسیس و مدیریت 
صندوق های خصوصی و سرمایه گذاری در املاک و مستغلات و برنامه‌ریزی جهت ورود به 

حوزه فین تک از دیگر اولویت های گروه در سال آینده خواهد بود.
نکات مهم مطرح شده:

- مجوز تأسیس لیزینگ گروه مالی صبا تأمین از بانک مرکزی اخذ شد.
- در حال بررسی برای خروج از سهام برخی شرکت های بانکی و بیمه‌ای هستیم، اما عجولانه عمل 

نمیکنیم.
- اخذ مجوز تأسیس سکوی تأمین مالی جمعی در دستور کار است.

- شرکت در افزایش سرمایه شرکت های تابعه از جمله برنامه های آتی صبا است. حدود دو همت افزایش 
سرمایه در شرکت های زیرمجموعه در دست اجرا داریم و با انجام آن مشکلی که در صورت مالی داریم، 

رفع می شود.
- تداوم فرآیند عرضه و پذیرش سهام شرکت های گروه شستا در بازار بورس و فرابورس، دیگر برنامه آتی 

گروه مالی صبا تأمین است.
- سود سهام شرکت سنگ‌آهن مرکزی از سال ۱۳۹۸ باقی مانده بود و این مبلغ تا پایان سال ۱۴۰۳ 

حدود ۸۴۰ میلیارد تومان است.
-  با روی کار آمدن مدیریت جدید، مذاکرات برای وصول مطالبات را شروع کردیم و سه فقره چک به 
مبلغ تقریبی ۱۵۰ میلیارد تومان دریافت و نقد شد. همچنان پیگیری ها برای وصول باقی مطالبات در 

قالب چک های باقیمانده ادامه دارد.
- سود خوبی در بانک ملت شناسایی شد و می توانیم با فروش سایر دارایی‌ها با بازده پایین تر، نسبت به 

افزایش فولاد و فملی در پرتفوی مجموعه اقدام کنیم.
- تاپیکو موافق عرضه نفت ستاره خلیج فارس است، اما یکی از شرکای مجموعه به دلیل حل‌نشدن 
برخی مسائل مربوط به صورت های مالی، تأمین خوراک و فروش محصولات، موافق عرضه اولیه نیست

استقبال خیلی خوب سهامداران با میزبانی شایسته کلیه ارکان شرکت از ذینفعان، 
برگزاری مجمع در نهایت نظم و تبریک فرا رسیدن هفته دفاع مقدس، حضور مدیران 
ارشد شستا ـ تاپیکو- تاصیکو- تیپکو- سیتا و جمعی از تحلیلگران و کارشناسان 
برجسته صنعت مالی و بازار سرمایه که جایگاه ارزنده و والای »صبا« و تیم مدیریت 
شایسته آن را نشان می‌داد،پخش یک کلیپ زیبا در معرفی شرکت و پتانسیل های 
نظر  و  به سمع  که  گزارش  مالی  گروه طی سال  و دستاوردهای  در مجموعه  موجود 
پیرامون عملکرد مجموعه در  بهرنگ اسدی  سهامداران رسید، گزارش جامع دکتر 
سال مالی مورد گزارش،ارتقای 6 رتبه‌ای در بین شرکت های کارگزاری با اختصاص سه 
درصد گردش مالی،کسب رتبه چهارم در کسب سود بین شرکت های کارگزاری، انجام 
افزایش سرمایه در سال ۱۴۰۳، رشد ۲۰ درصدی درآمدهای عملیاتی در کنار رشد ۷ 
درصدی سود خالص،تقدیر ویژه ریاست مجمع و نمایندگان سهامداران عمده از عملکرد 
مدبرانه تیم مدیریت،لطف و بزرگواری جنابان دکتر خالق ـ اکوان ـ نایب ـ حامدی نیا و 

اعضای شاخص هیئت مدیره نسبت به اصحاب رسانه، رسیدن ارزش دارایی ها به مبلغ 
۴۲۰.۴۹۰.۴۳۳ میلیون ریال، افزایش ۱۸ درصدی خالص ارزش دارایی های شرکت علی 
رغم تقسیم سود ۴۸ هزار میلیاردی در سال مالی گذشته، اعلام بازدهی ۷۸ درصدی 
صبا در سال مالی مورد گزارش در حالی که بازدهی شاخص کل بورس ۴۷ درصد بوده 
است، تاييد حسابهاي شفاف و كلين آقای مصطفی کوشافر»معاون مايل مجرب« و تيم 
مايل پاكدست شركت توسط حسابرس و بازرس قانوني ، تقدير ويژه رياست مجمع 
و مجاهدت  تيم مديريت  از عملكرد موفق  نمايندگان سهامداران عمده مجموعه  و 
پرسنل در كسب كارنامه كاري شايسته ، تشويق تيم مديريت شركت پس از پايان 
قرائت گزارش مديرعامل كه حايك از استمرار داشتن كي روند رو به رشد در مجموعه 
طي سال مايل مورد گزارش عليرغم تمام معضلات و چالش ها بوده است ، پاسخگويي 
صادقانه و مستند به تمام سوالات سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت بر خط ، 
تقسيم سود 95 درصدي بين سهامداران، نهايت همكاري صميمانه آقای محسن سرلک 
»مديريت فرهيخته روابط عمومي « با خبرنگاران جهت پوشش خبری، انتخاب موسسه 
سازمان حسابرسی به عنوان حسابرس اصلي و حسابرس علي البدل براي سال مايل 

آتي از نكات خواندني اين مجمع بود.
 اقدامات کلیدی و برنامه‌های آینده :

- اخذ مجوز تأسیس شرکت لیزینگ گروه مالی صبا تأمین از بانک مرکزی
- کسب رتبه نخست بازده فروش در میان نهادهای مالی

- آغاز معاملات اختیار خرید نماد »تاصیکو« از فردا
- اصلاح ساختار پرتفوی سرمایه گذاری و همکاری با عرضه محصولات شرکت ملی

- برنامه‌ریزی برای خروج از برخی نمادهای بانکی و بیمه‌ای، بهینه سازی سرمایه گذاری ها و مشارکت در 
افزایش سرمایه شرکت های تابعه به ارزش ۲۰۸۹ همت

- پیگیری عرضه اولیه نفت ستاره خلیج فارس و سنگ آهن مرکزی
با هم درخشیدیم؛ گامی دیگر در مسیر پیشرفت صباتامین

سال گذشته برای صباتامین، سالی پر از تحولات مثبت و گام های بلند در مسیر توسعه بود. در این سال، 
تلاش کردم همراه با همکارانم مسیری روشن برای صباتامین ترسیم کنم؛ مسیری که بر پایه انضباط 
مالی، شفافیت و نوآوری بنا شده است. می‌دانم این راه خالی از دشواری نبود، اما باور داشتم که با همدلی 
و پشتکار می توانیم چالش ها را به فرصت تبدیل کنیم. سعی کردم نگاه آینده نگر را در تصمیم های روزمره 
جاری کنم و ظرفیت های نهفته مجموعه را به حرکت درآورم. امروز، وقتی به گذشته نگاه میکنم، 

مطمئنم که هر گام کوچک ما در کنار هم، ما را به قله های بزرگ تری نزدیک کرده است.
با همه چالش ها و تلاش ها، در نهایت توانستیم مجمع عمومی عادی سالیانه گروه مالی صباتامین را 
برگزار کنیم؛ مجمعی که فرصتی ارزشمند است تا دستاوردها و عملکردمان را بررسی و به نوعی کارنامه 
فعالیت های خود را ارائه دهیم و با سهامدارانمان به گفت‌وگو بنشینیم. در این مجمع، به عنوان مدیرعامل 
گروه مالی صباتامین توانستم برای حاضران عملکرد سال گذشته و چشم‌انداز پیش‌روی مجموعه را 

ارائه کنم.
ما با تمرکز بر بهبود ترکیب پرتفوی و توسعه خدمات مالی، توانستیم جایگاه خود را در بازار سرمایه تثبیت 
و به عنوان یکی از بازیگران اصلی صنعت مالی کشور شناخته شویم. این دستاوردها نشان داد که نگاه 
تحلیلی و رویکرد راهبردی ما توانسته مجموعه را در مسیر رشد پایدار هدایت کند. در حوزه عملکرد مالی، 
با وجود چالش های اقتصادی و محدودیت های بازار، روندی باثبات و رو به رشد رقم خورد و توانستیم 
منابع خود را به شکلی کارآمد مدیریت کنیم. این دستاورد حاصل هم‌افزایی میان شرکت های تابعه و 

تمرکز بر فرصت های سرمایه‌گذاری ارزش‌آفرین بود.
در بخش اقدامات توسعه‌ای نیز، راه‌اندازی شرکت ها و خدمات جدید همچون اخذ مجوز تاسیس 
لیزینگ، فعال سازی شرکت سرمایه گذاری صباتامین ایرانیان و توسعه فعالیت های نوین مالی، 
گسترش همکاری ها با شرکت های خارج از گروه و ورود به حوزه های نوآورانه از جمله نقاط عطف 
سال گذشته بود. این اقدامات نه تنها بر تقویت جایگاه صبا تامین اثر گذاشت، بلکه مسیر تازه‌ای 

برای رشد آینده گشود.
چشم‌انداز صباتامین تبدیل شدن به رهبر بازار در ارائه خدمات مالی و سرمایه گذاری، توسعه ابزارهای 
نوین و ایفای نقشی پایدار در اقتصاد کشور است. در این مسیر، تمرکز خود را بر سرمایه گذاری های 
استراتژیک، گسترش فعالیت های نوآورانه و تقویت همکاری های مشترک قرار داده‌ام تا راه پیشرفت و 

رشد صباتامین را هموار کنم.
در پایان، ضمن قدردانی از اعتماد سهامداران و تلاش همکاران، تاکید میکنم که صبا تامین همچنان 

بر تعهد خود به خلق ارزش پایدار و ایفای نقش موثر در اقتصاد ملی پایبند خواهد ماند.
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مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت تويلد و توسعه سرب و روي ايرانيان روز یکشنبه مورخ 
 ـمجموعه فرهنگی و ورزشی تلاش – سالن آوینی نژاد برگزار گردید. 1404.04.29 درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور 79.57 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده سازمان 
بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای حبيب رضا 
حدادي سياهکيل بود ، که آقایان مهدي افشار  و جواد رنجبران در مقام نظار اول و دوم و آقای سيدهادي 

بني جمايل به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال مالی 
منتهی به 1403.12.30 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با تصویب 
صورت های مالی طی سال مالی مورد گزارش و تنفیذ معاملات مشمول ماده ۱۲۹ با تقسیم سود 100ریالی 

با طنین صلوات به کار خود پایان دادند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به  شرح ذیل بوده است :

دکتر سید هادی بنی جمالی در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران 
»فتوسا« افزود: این شرکت در صنعت تولید کنسانتره روی و سرب فعالیت می کند که در دوره 
مالى مورد گزارش در بين شركت هاى فعال در اين صنعت وهمجنين در بين شركتهاى بورسى 
اين صنعت با حجم فروش ١٨,٩١٨ تن معادل ٧,٢٥٩,4٨١ ميليون ريال و خدمات فرآورى 

٢6,١١4 تن معادل مبلغ ١,١٠٩,٣٥٨ ميليون ريال در جايگاه مناسبى قرار دارد .
مدیرعامل شرکت همچنین خاطرنشان ساختپ در سالی که گذشت توانستیم با توکل به نیروی لایزال 
الهی،استفاده از دانش و تجربیات بزرگمردان عرصه صنعت و معدن و به کارگیری تخصص،تلاش خستگی 
 )LME( ناپذیر چرخه تولید شرکت را حفظ نماییم و با توجه به شرایط بازار و تغییرات نرخ جهانی فلزات
و نوسانات نرخ ارز هیئت مدیره ، مدیران و کارکنان شرکت،با درایت و تلاش فراوان توانستند ضمن 
دسترسی به اهداف کلان شرکت جهت تولید و پیشرفت و توسعه فعالیت های جاری،سهم قابل توجهی 

از بازار را کسب کنیم .
دکتر سید هادی بنی جمالی همچنین اظهار داشت که ريسك تامين مواد اويله عمده مورد نياز شركت از 
معدن انگوران براساس جداول ارائه شده توسط شركت تهيه و تويلد مواد معدنى ايران به صورت سهميه 
بندى و با توجه به عيار روى و سرب موجود در ماده معدنى و قيمت سرب و روى در بازار بورس لندن 
LME نرخ دلار تعيين مى شود و با توجه به توافق بعمل أمده با خريداران داخلى محصولات ، معاملات 
مطابق روال خريد از شركت تهيه وتويلد مواد معدنى ايران به صورت فروش نقدى ، LC داخلى مدت دار 
٣ ماهه انجام مى شود كه با اين اقدام، نوسانات قيمت فلزات در بازار جهانى و همجنين اقزايش وكاهش نرخ 

دلار ، ريسك قابل توجهى را متوجه شركت نمى كند.
 وی با اعلام اینکه در جهت تامين نياز مواد اويله ، با معادن ديگر در حال مذاكره و توافق مى باشيم كه 
بتوانيم ماده معدنى را خريد نموده و كنسانتره تويلد نماييم افزود: شركت در راستاى كاهش ريسك تامين 
مواد اويله از شركت تهيه و تويلد مواد معدنى ايران اقدام به برنامه ريزى جهت خريد مواد معدنى از ساير 
منابع از جمله معادن مهدى آباد كه بزرگترين معدن سرب و روى كشور مى باشد نموده است. در ادامه 

مجمع مدیرمالی شرکت پیرامون فعالیت شرکت به ارائه توضیحاتی پرداخت. 
سرکار خانم معصومه داج همچنین اخذ گواهی اختراع از سازمان ثبت و اسناد کشور جهت تولید 
کنسانتره اکسیدی از کانسارهای مس اکسیدی کم عیار، تولید کنسانتره روی سولفوره،اخذ 
گواهینامه استاندارد کیفیت محصولات،اخذ گواهینامه های ایزو ۹۰۰۱ ایزو ۱۴۰۰۱ و ایزو ۴۵۰۰۱، 
دستیابی به بازارهای هدف داخلی و خارجی جهت محصولات شرکت،عضویت در اتحادیه ها و 
انجمن های تخصصی از جمله خانه معدن استان زنجان، کسب عنوان صادر کننده برتر استان زنجان 
و عضویت در اتاق های بازرگانی ایران و هند،اتاق بازرگانی و صنایع معادن و کشاورزی استان زنجان را 

جزو اهم افتخارات مزیت های رقابتی شرکت تولید و توسعه سرب و روی ایران برشمرد.
دکتر سید هادی بنی جمالی نیز در حاشیه مجمع پیرامون صورت های مالی شرکت تصریح کرد که افزایش 
درآمدهای عملیاتی شرکت از مبلغ 8.259.153  میلیون ریال در سال مالی منتهی به پایان اسفند ماه 
1402 به مبلغ 8.368.839 میلیون ریال در پایان اسفند ماه  1403 و ارتقای سود عملیاتی شرکت از مبلغ 
360.332 میلیون ریال در سال مالی گذشته به مبلغ 685.049 میلیون ریال  در سال مالی مورد گزارش 
باعث شد که این شرکت با کسب مبلغ 534.227 سود خالص ، عملکردی قابل توجه در سودآوری طی 

سال مالی مورد گزارش برای سهامداران و ذینفعان خود به ارمغان بیاورد.
نکات مهم مطرح شده:

- فتوسا تنها واحد تولیدی کشور در تولید کنسانتره روی سولفوره است.
- درآمد و بهای تمام شده شرکت و حاشیه سود ناخالص در سال ۱۴۰۳ نسبت به ۱۴۰۲ بهبود یافته است

- در خصوص علت افزایش سود عملیاتی به استحضار میرساند همانگونه که در یادداشت مربوطه صورتهای 
مالی حسابرسی شده نیز افشا گردیده نحوه قیمت گذاری فروش محصولات این شرکت تابع نرخ LME و 

نرخ ارز می باشد و از آنجاییکه در سال ۱۴۰۳ نرخ ارز دارای رشد قابل توجه بوده و با عنایت به اینکه حداقل 
مدت زمان لازم از زمان خرید خاک معدنی تا تولید و فروش محصول تولید شده حدود سه ماه می باشد؛ 

لذا این امر منجر به افزایش سود عملیاتی نسبت به دوره مشابه گردیده است.
- درآمد عملیاتی شرکت در چهار سال گذشته افزایشی بوده و در سال ۱۴۰۳ به مبلغ ۸۳۶ میلیارد تومان 

رسیده است.
- برنامه‌ریزی به منظور افزایش میزان تولید و بهبود کیفیت محصولات، افزایش حاشیه سود با افزایش تولید 
و کاهش سربار، کاهش هزینه های تولید و ایجاد تنوع لازم در منابع خرید ماده معدنی و فروش محصولات 

)داخلی و صادراتی( از اهم برنامه های آینده شرکت است.
پخش یک کلیپ در ابتدای مجمع در یادبود بزرگمرد صنعت جناب مهندس مرادی،برگزاری 
مجمع در نهایت نظم با میزبانی شایسته از کلیه ذینفعان،حضور مدیران ارشد گروه زرین - 
 ـسرمایه گذاری صنعت و معدن اعتماد ایرانیان و جمعی از برترین  شرکت بازرگانی جمیلی 
 ـمعدن و بازار سرمایه در مجمع،نهایت لطف و بزرگواری  کارشناسان و تحلیلگران صنعت 
جنابان دکتر مجتبی بزرگ – حدادی و اعضای شاخص هیئت مدیره مجموعه نسبت به اصحاب 
رسانه،قرائت گزارش هیئت مدیره توسط مدیرعامل و مدیر مالی شرکت، اعلام افزایش ۹۰ 
درصدی سود عملیاتی،رسيدن جمع دارائي هاي شركت به مبلغ  12.493.721 ميليون ریال ، 
رشد 90 درصدي سود عملیاتی ، ارائه توضيحات تكميلي پيرامون بندهاي حسابرسي توسط 
مديرعامل  و مرد شماره كي مايل شركت، تاييد حسابهاي شفاف و كلين خانم معصومه 
داج »معاونت مايل مجرب« و تيم مايل پاكدست شركت توسط حسابرس و بازرس قانوني ، 
پاسخگويي صادقانه و مستند به تمام سوالات سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت 
بر خط ، تقدیر ویژه ریاست مجمع و نمایندگان سهامداران عمده از عملکرد درخشان تیم 
مدیریت در کسب سود عملیاتی بسیار مناسب، انتخاب موسسه حسابرسي نو اندیشان به 
عنوان حسابرس اصلي و انتخاب موسسه حسابرسي ارقام نگر آریا به عنوان حسابرس علي 
البدل براي سال مايل آتي ، تعامل و همكاري صميمانه سرکار خانم مهندس یوسف نژاد 
»مدیریت امور سهام مجموعه« با اصحاب رسانه و خبرنگاران جهت پوشش خبری ، برگزاری 
انتخابات هیئت مدیره،تاکید بر اینکه میزان تولید به علت برونسپاری در سال ۱۴۰۲ بیشتر از 

سال ۱۴۰۳ بوده است از ذينفعان از نكات خواندني اين مجمع بود.
گزارش عملکرد زیست محیطی شرکت 

- توجه جدی به ممیزی انرژی در فرایند تولید و انتخاب تجهیزات 
- تمرکز بر چگونگی جلوگیری از هرگونه هدررفت احتمالی منابع آبی جهت استفاده در فرآیند تولید 

- هدف گذاری بر مبنای استقلال و بازیافت قسمت اعظم پسماندهای تولیدی از فرآیند تولید به منظور 
حصول بهترین حالت زیست محیطی و حفظ منابع و پتانسیل های معدنی

- مدیریت نوع و میزان مواد مصرفی فرایند تولید محصول،به منظور کاهش جدی میزان پسماند تولیدی 
و افزایش فنی مجموعه

- در حال حاضر فلوتاسيون خاك اكسيده سرب، خاك سولفوره سرب، خاك اكسيده روى و خاك سولفوره 
روى به منظور تويلد انواع كنسانتره هاى اكسيده و سولفوره سرب و روى با بالاترين راندمان ممكن، كمترين 
هزينه انرژى، به روزترين دانش، تجهيزات و ماشين آلات فرآورى و توسط پرسنل جوان، متخصص و 
مجرب انجام می گیرد و همانگونه كه ذكر گرديد در صورت نياز در كمترين زمان و با كمترين تغييرات 

قابيلت تويلد ساير محصولات را دارا مى باشد. 
- در فرآيند تويلد كيله موارد ايمنى و بهداشتى رعايت شده و هیچگونه پساب صنعتی و مواد آلايندهاى 

تويلد نمى شود. 
تکنولوژی مورد استفاده در مجموعه:

مقايسه تكنولوژى تويلد شركت با تكنولوژى موجود در سطح كشور و جهان از مشخصات بارز اين شركت 
بهره گیرى از آخرين تكنولوژى روز دنيا، ارتباط بهينه با كارشناسان مجرب وكاهش ضايعات تويلد و افزايش 
راندمان مى باشد. ظرفيت اسمى اين شركت بالغ بر ٢٨٠ هزار تن كنسانتره روى وكنسانتره سرب مى 
باشد. با به كارگیرى شيوه هاى نوين تويلد، توانمند سازى نيروى انسانى و بهره گيرى از الگوهاى برجسته 
مديريتى موجب گرديده شركت تويلد و توسعه سرب و روى ايرانيان ضمن كسب رتبه هاى ممتاز متعدد 
در رويدادهاى مختلف ملى و بين المللى همواره به ارتقاء بهره ورى وكيفيت حصول بي انديشد. اين شركت 
در حال حاضر كنسانتره مورد نياز بيش از ٢٥ كارخانه تويلد شمش روى را تأمين مى نمايد و جزو عدود 
مراكز صنعتى است كه در احداث آن مسائل زيست محيطى به دقت لحاظ و مورد توجه قرار گرفته است

برنامه های آتی شرکت 
- برنامه‌ریزی های لازم به منظور افزایش میزان تولید،بهبود کیفیت محصولات و کاهش هزینه های تولید 
و ایجاد تنوع لازم در منابع خرید مواد معدنی و فروش محصولات )داخلی و صادراتی( از اهم برنامه های 

آینده شرکت می باشد. 
- افزایش حاشیه سود با افزایش تولید و کاهش سربار 

- کاهش ریسک با توجه به عدم توان رقبای محلی در فرآوری ماده معدنی سولفوره 
- افزایش بهره‌وری نهادهای تولیدی با اعمال سیستم های مدیریت 

- همکاری با دانشگاه ها جهت افزایش راندمان و بهبود کیفی محصولات تولیدی 
- جذب فارغ التحصیلان نمونه دانشگاه ها، جهت همکاری با شرکت

افزایش ۹۰ درصدی سود عملیاتی
کسب سود با کیفیت در شرکت تولید و توسعه سرب و روی ایرانیان
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در ادامه‌ی مسیر توسعه و نوسازی صنعت روغن کشور، روز دوشنبه، پنجم آبان ماه ۱۴۰۴، 
 ـیکی از شرکت های پیشرو در گروه توسعه صنایع بهشهر و زیرمجموعه  شرکت مارگارین 
 ـمیزبان مراسم آغاز بتن ريزي فوندانسيون پروژه فرکشنیشن این طرح عظیم  بانک ملی ایران 

صنعتی بود.
این رویداد ملی با حضور دکتر ارسلان کاظم پور، مدیرعامل محترم شرکت توسعه صنايع بهشهر، 
جمعي از مدیران عامل شرکت های تابعه، دكتر محمدزاده مديرعامل و اعضای محترم هیئت 
 مدیره، معاونین و مدیران شرکت مارگارين برگزار شد؛ رویدادی که نقطه‌ی عطفی در مسیر 
نوسازی، افزایش بهره‌وری و توسعه‌ی فناوری در صنعت روغن و صنایع غذایی کشور محسوب 

می شود.
گامی استوار در مسیر توسعه ملی

پروژه فرکشنیشن، از جمله طرح های راهبردی شرکت مارگارین در راستای تحقق سیاست های 
کلان گروه توسعه صنایع بهشهر و حرکت به سمت افزایش ارزش افزوده، تولید محصولات 

باکیفیت تر و دستیابی به فناوری های روز دنیا در فرآیند تصفیه و تفکیک روغن ها است.
اجرای این پروژه، علاوه بر ارتقای ظرفیت تولید داخلی و کاهش وابستگی به واردات، موجب 
افزایش بهره‌وری، تنوع در محصولات نهایی و تقویت جایگاه برند مارگارین در بازار داخلی و 

صادراتی خواهد شد.
سخنان مدیرعامل شركت توسعه صنايع بهشهر: 
»این پروژه، نماد ایمان و خودباوری صنعتی است«

در این مراسم، دکتر ارسلان کاظم پور، مدیرعامل شرکت توسعه صنايع بهشهر، با ابراز خرسندی 
از پیشرفت پروژه و قدردانی از تلاش های بی‌وقفه‌ی همکاران خود گفت:

»این طرح تنها یک سازهي‌ صنعتی نیست؛ نمادی از ایمان، اراده و تلاش جمعی خانواده 
مارگارین است. امروز ما نه فقط بتن می‌ریزیم، بلکه پایه های آینده‌ای مطمئن تر را برای صنعت 

کشور استوار می سازیم«.
وی با اشاره به نقش پروژه فرکشنیشن و هيدروژناسيون در تحول صنعت روغن افزود:

»هدف ما تنها تولید بیشتر نیست، بلکه حرکت به سوی تولید هوشمند، پایدار و دانش بنیان 
است. در سایه همدلی، نظم و پشتکار، مارگارین می تواند الگویی از پیشرفت و خودکفایی در 

صنعت غذایی کشور باشد«.
امضای لوح یادبود؛ ثبت یک لحظه‌ی ماندگار

در ادامه‌ی مراسم، دکتر ارسلان کاظم پور با برگزاری آیینی نمادین، سند و لوح یادبود این رویداد 
افتخارآمیز را امضا کرد؛ سندی که به عنوان یادگار و نشانه‌ای از همت ملی در تاریخ شرکت 

مارگارین و خانواده بزرگ بانک ملی ایران و توسعه صنایع بهشهر به ثبت رسید.
در متن این لوح آمده است:

شروع عمليات بتن ريزي پروژه فرکشنیشن شرکت مارگارین با حضور دکتر ارسلان کاظم پور
رویدادی ملی در صنعت غذا و تولید کشور

این پیام نمادین، بازتابی از نگاه انسانی و ارزش محور ايشان به توسعه‌ی صنعتی است؛ نگاهی 
که مسير توسعه را صرفاًً ساخت سازه نمی‌داند، بلکه بنای آینده‌ای پایدار بر ستون های اخلاق، 

تخصص و عشق به کار تلقی میکند.
گامی برای صنعت، افتخاری برای کشور

در ادامه اين مراسم دكتر محمدزاده مديرعامل شركت مارگارين، ضمن قدرداني از توصيه هاي 
راهبردي دكتر ارسلان كاظم پور، حمايت هاي ايشان و ساير مديران شركت هاي تابعه افزود:

پروژه فرکشنیشن مارگارین با هدف بهبود کیفیت تولید، افزایش ظرفیت فرآیندی، ارتقای 
سطح فناوری و دستیابی به استانداردهای بین‌المللی طراحی و در حال اجراست.

این طرح، نه تنها برای شرکت مارگارین، بلکه برای کل خانواده‌ی گروه توسعه صنایع بهشهر و 
بانک ملی ایران، یک افتخار ملی محسوب می شود؛ چراکه حاصل هم‌افزایی، همدلی و تلاش 
مستمر متخصصان داخلی است. ايشان ضمن تشکر از همکاری همه‌ی واحدها، از جمله 
تیم های مهندسی، پروژه، تعمیرات، تدارکات، برنامه‌ریزی، روابط عمومي و ایمنی، و همچنين 
همكاران خود در شركت ساختماني گروه توسعه صنايع بهشهر، برای تمامی کارکنان شرکت 

مارگارین و خانواده بزرگ توسعه صنایع بهشهر آرزوی موفقیت و تعالی روزافزون داشت.
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جلسه پایش عملکرد و ارزیابی شرکت سیمان ساوه با حضور مدیرعامل، معاونین، 
مدیران واحدهای مختلف و جمعی از مدیران ارشد گروه برگزار شد و طی آن، عملکرد 
شش ماهه نخست سال جاری شرکت در حوزه های تولید، مالی، فنی و توسعه مورد 

بررسی و ارزیابی قرار گرفت.
در این نشست که با حضور مهندس مهدی فقیهی مدیرعامل شرکت، معاون مالی و اداری، 
مدیران کارخانه های سیمان سفید و خاکستری و سایر مدیران شرکت برگزار شد، مهندس یزدی 
معاون محترم امور شرکت های سیمان فارس و خوزستان، آقای قادری معاون مالی شرکت فارس 
و خوزستان و سرکارخانم سماواتی معاون برنامه‌ریزی و توسعه اقتصادی هلدینگ سیمان تأمین 

)سیتا( نیز حضور داشتند.
در جریان این جلسه، پیاده سازی موفق نظام هوش تجاری )BI( در شرکت سیمان ساوه به عنوان 
گامی مؤثر در مسیر تحول دیجیتال و تصمیم سازی مبتنی بر داده مورد تقدیر قرار گرفت. این 
سامانه ضمن ارتقای شفافیت اطلاعات، نقش چشمگیری در بهبود بهره‌وری، کنترل هزینه ها و 

مدیریت دقیق فرآیند تولید ایفا کرده است.
همچنین کاهش لکینکر فاکتور به عنوان یکی از ابزارهای لکیدی مدیریت بهای تمام شده و 
حفظ کیفیت محصول از دیگر دستاوردهای شاخص شرکت عنوان شد. در ادامه، پیشرفت پروژه 
تولید سیمان LC۳ به عنوان بخشی از برنامه توسعه سیمان های دوستدار محیط زیست مورد 

در تداوم روند صعودی عملکردی و موفق سیمان ساوه با با ناخدایی مهندس مهدی 
فقیهی، این مجموعه ارزش آفرین از دل خاک توانست افزایش 56 درصدی سود 

خالص را طی نیمه اول سال 1404 به نسبت ۶ ماهه اول سال ۱۴۰۳ کسب کند.
سکاندار مجموعه ضمن تبیین اینکه شرکت سیمان ساوه در نیمه نخست سال مالی ۱۴۰۴ 
عملکردی قابل توجه و مثبت از خود نشان داده است؛ رشد پایدار در سودآوری، کنترل مؤثر 
هزینه ها، و تداوم روند افزایشی درآمدهای عملیاتی را از جمله نکات برجسته این دوره برشمرد

شایان ذکر است درآمدهای عملیاتی شرکت در دوره شش ماهه منتهی به ۳۱ شهریور ۱۴۰۴ 
به رقم ۳۹,۴۸۳ میلیارد ریال رسیده است که نسبت به دوره مشابه سال قبل )۱۷,۳۵۹ میلیارد 

ریال( رشد بسیار قابل توجه 60 درصدی را نشان می‌دهد.
بدین ترتیب با افزایش حجم تولید، هم شرکت توانسته است هزینه های اداری، عمومی و فروش 
را در سطحی متعادل و منطقی حفظ کند و هم در مقایسه با درآمدهای سال گذشته، نسبت 
هزینه های عملیاتی را کاهش دهد که این مهم نشان از مدیریت کارآمد منابع و بهینه سازی 

ساختار هزینه ها می باشد.
به گفته مهندس مهدی فقیهی، سود خالص شرکت در این دوره با رشد 4.538.341 
مبلغ  به   1404.06.31 پایان  در  ریال  میلیون  مبلغ 8.171.054  از  ریال  میلیون 
12.709.395 میلیون ریال طبق صورتهای مالی حسابرسی شده ارتقا پیدا کرده 
است که رشد 56 دصدی را نشان میدهد. شایان ذکر است که سیمان ساوه به تولید 
و عرضه محصولات رسیده است که نسبت به سال قبل رشد قابل توجهی نشان 
می‌دهد. همچنین سود هر سهم )EPS( معادل ۱,۱۵۸ ریال اعلام شده است، که در 

مقایسه با ارقام گذشته افزایش چشمگیری را منعکس می کند.
به گفته وی، ترازنامه شرکت حاکی از رشد دارایی ها تا بیش از 59.451.423  میلیون ریال در 
پایان 1404.06.31 با افزایش 16 درصدی به نسبت 1403.06.31 است که بخشی از آن ناشی 

از افزایش ارزش دارایی های ثابت مشهود و افزایش نقدینگی می باشد.
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فرمول موفقیت سیمان ساوه در نیمه نخست سال
هوش تجاری، کاهش بهای تمام شده و تولید پایدار؛ فرمول موفقیت سیمان ساوه در نیمه نخست سال

استمرار روند صعودی سود آفرینی»ساوه«
ناخدایی که خوب ساحل سود دهی را می شناسد

همچنین نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام در سطح مطلوبی قرار دارد و نشان‌دهنده 
ریسک مالی پایین و ساختار سرمایه‌ای پایدار است.

جریان نقدی حاصل از فعالیت های عملیاتی بیش از ۲۰ هزار میلیارد ریال گزارش 
شده که نسبت به دوره مشابه سال قبل رشد داشته است. این امر بیانگر قدرت 
بالا، توان پرداخت تعهدات و امکان سرمایه گذاری مجدد شرکت در  نقدینگی 

طرح های توسعه‌ای است.
قابل توجه می باشد که سیمان ساوه با بهره‌گیری از فناوری تولید پیشرفته و دسترسی به منابع 

مواد اولیه باکیفیت، یکی از پیشروترین شرکت های صنعت سیمان کشور محسوب می شود.
همچنین مدیریت شرکت در گزارش تفسیری اعلام کرده است که با تمرکز بر افزایش بهره‌وری، 
توسعه صادرات و عرضه منظم در بورس کالا، برنامه دارد تا در نیمه دوم سال نیز روند رو به 

رشد خود را ادامه دهد.
سکاندار مجموعه با اعلام اینکه رشد بیش از 60 درصدی درآمدهای عملیاتی در 6 ماهه 
سال جاری به نسبت 6 ماهه اول سال قبل با کنترل هزینه ها و افزایش حاشیه سود، وضعیت 
نقدینگی مناسب و جریان نقدی مثبت، افزایش ارزش دارایی ها و سرمایه ثبت شده، موقعیت 
مستحکم در بازار داخلی و صادراتی بوده تا سیمان ساوه تصویری از ثبات مالی، سودآوری پایدار 

و مدیریت کارآمد را عینیت ببخشد.
بالا  های  هلدینگ  در  گرفته  های صورت  ارزیابی  و  کارشناسان  نظر  اساس  بر 
دستی سیمان ساوه، با اتکا به تجربه فنی، زیرساخت های قوی، و سیاست های 
توسعه محور توانسته جایگاه خود را در میان شرکت های برتر صنعت سیمان تثبیت 
کند و پیش‌بینی می شود با مدیریت صاحبنام خود در صورت تداوم روند فعلی و 
بهبود شرایط اقتصادی کشور، این مجموعه در سال 1404 نیز یکی از موفق ترین و 

سودآورترین شرکت ها در گروه سیمانی ها باشد.

بررسی قرار گرفت.
در بخش فنی، گزارش پروژه کوئینچینگ تانک به کولر دوار ارائه و روند پیشرفت و زمان بندی 
اجرای آن تشریح شد. این پروژه با هدف افزایش راندمان حرارتی، کاهش مصرف انرژی و بهبود 

عملکرد سیستم خنک سازی طراحی و در حال اجراست.
مدیران ارشد گروه ضمن قدردانی از مهندس مهدی فقیهی و مجموعه مدیریتی شرکت، پایداری 
تولید سیمان خاکستری در شرایط قطعی ۱۰ روزه برق در تابستان سال جاری را اقدامی قابل 

تحسین دانستند و آن را نتیجه مدیریت هوشمندانه و تلاش جمعی کارکنان عنوان کردند.
در ادامه، از اقدامات مؤثر شرکت سیمان ساوه در حوزه پدافند غیرعامل نیز قدردانی 
به عمل آمد و تأکید شد که این شرکت از منظر آمادگی، ایمنی و تاب آوری صنعتی، 
یکی از مجموعه های شاخص در میان شرکت های هلدینگ سیمان تأمین به شمار 

می‌رود.
همچنین حمایت سیمان ساوه از شرکت های درون گروهی، به‌ویژه واحد پاکت سازی به 

عنوان الگویی موفق از همکاری صنعتی و هم‌افزایی سازمانی معرفی شد.
در پایان این نشست، ناترازی برق به عنوان بزرگ ترین چالش شش ماهه نخست سال 
مطرح و بر لزوم تداوم تعامل با نهادهای مسئول و برنامه‌ریزی برای تأمین پایدار انرژی 

تأکید شد.
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احداث  اجرایی  عملیات  صنعتی،  مسئولان  از  جمعی  و  مرکزی  استاندار  حضور  با 
نیروگاه خورشیدی ۴۰ مگاواتی شرکت سیمان ساوه در شهرستان زرندیه آغاز شد. 
مهدی زندیه وکیلی، استاندار مرکزی، با اشاره به تفاوت الگوی مصرف برق در استان 
گفت: »۸۵ درصد برق استان مرکزی به صنایع و کشاورزی اختصاص دارد و تنها ۱۵ 
درصد به مصارف خانگی تعلق می گیرد، در حالی که در تهران سهم مصارف خانگی 

۶۵ درصد است.«
برای  مؤثر  راهکاری  پروژه،  این  مانند  تجدیدپذیر  نیروگاه های  »احداث  افزود:  وی 
رفع ناترازی انرژی و تقویت پایداری تأمین برق در استان است. صنایع می توانند از 
تسهیلات ریالی بانک رفاه برای اجرای چنین پروژه هایی بهره مند شوند.« استاندار 
مرکزی همچنین به اهمیت کاهش آلایندگی صنایع اشاره کرد و گفت: »با توجه به 
ماهیت آلاینده کارخانجات سیمان و مصرف مازوت، نیروگاه های خورشیدی نقش 
ایفا  زیست  محیط  از  حفاظت  و  فسیلی  سوخت های  از  استفاده  کاهش  در  مهمی 

میکنند.«
جزئیات  بیان  با  آیین  این  در  نیز  ساوه  سیمان  شرکت  مدیرعامل  فقیهی،  مهدی 
فاز  در  و  یافته  اختصاص  نیروگاه  این  احداث  برای  زمین  هکتار   ۶۰« گفت:  پروژه 
نخست، ۱۰ مگاوات با اعتباری بالغ بر ۳۰۰ میلیارد تومان تا دهه فجر به بهره برداری 
خواهد رسید. هر ۱۰ مگاوات بعدی نیز به همین میزان سرمایه گذاری نیاز دارد.« 
وی همچنین خواستار تقسیط مالیات تکلیفی شرکت شد و افزود: »با رفع ناترازی 
و مشکلات انرژی، زمینه ای برای بهبود عملکرد مالی شرکت فراهم می شود و انتقال 

قطعی زمین برای احداث نیروگاه خورشیدی، ضروری است.

دکتر انصاری مدیرکل محترم محیط زیست استان مرکزی به‌ همراه معاونین و رؤسای 
ادارات محیط زیست شهرستان های استان، از طرح ها و اقدامات زیست محیطی این 

شرکت بازدید کردند.
از  گزارشی  ساوه  خاکستری  سیمان  کارخانه  مدیر  احمدی  بهنام  بازدید  این  در 
کاهش  پایدار،  توسعه  راستای  در  ساوه  سیمان  نوین شرکت  پروژه های  و  برنامه ها 

آلاینده ها و مدیریت مصرف منابع ارائه کردند.
اعتباری  اختصاص  با   ۱۴۰۱ سال  در  ساوه  سیمان  شرکت  گزارش،  این  اساس  بر 
فیلتراسیون  سیستم  نوسازی  و  بازطراحی  به  اقدام  تومان  میلیارد   ۱۰ به  نزدیک 
خطوط تولید کرده است که تأثیر بسزایی در کاهش گرد و غبار خروجی و بهبود 
کیفیت هوای منطقه داشته است. همچنین این شرکت با راه اندازی سامانه رصد و 
پایش آنلاین، وضعیت انتشار آلاینده ها را به صورت لحظه ای کنترل و گزارش میکند

پروژه های  مجموعه  همکاران  و خلاقیت  مشارکت  با  ادامه  در  افزود  احمدی  بهنام 
متعددی در زمینه مدیریت مصرف آب و انرژی اجرا شده است. از جمله این اقدامات 
می توان به کاهش مصرف آب قابل توجهی در گرید کولر کارخانه سیمان خاکستری 
در روز و نیز تعریف پروژه کاهش دو سوم آب مصرفی با تغییر سیستم خنک کننده 
از یکصد میلیارد تومان در کارخانه سیمان سفید  لکینکر سیمان که مبلغی بیش 

اشاره کرد.
از دیگر پروژه های شاخص زیست‌ محیطی شرکت احداث نیروگاه خورشیدی در هر 
فاکتور در محصولات  نیز کاهش لکینکر  دو کارخانه سیمان سفید و خاکستری و 

خروجی به منظور کاهش مصرف انرژی و انتشار گازهای گلخانه ای است.
در همین راستا، شرکت سیمان ساوه هم اکنون در حال تکمیل مراحل تست و تولید 

آغاز عملیات احداث نیروگاه خورشیدی ۴۰ مگاواتی سیمان ساوه

بازدید مدیرکل محیط زیست استان مرکزی از پروژه های زیست محیطی شرکت سیمان ساوه

صنعتی سیمان نوین LC۳ است که با ۵۰ درصد کاهش در مصرف انرژی و تولید 
کربن، گامی مؤثر در جهت تحقق اهداف صنعت سبز محسوب می شود.

با  تفاهم نامه ای  صنعتی،  پسماندهای  از  استفاده  و  بازیافت  راستای  در  همچنین 
فرآیند  در  پالایشگاه،  پسماند  مواد  از  تا بخشی  است  منعقد شده  پالایشگاه شازند 

تولید سیمان مورد استفاده قرار گیرد و از دفن پسماندها جلوگیری شود.
در حاشیه این برنامه، همایش و نشست آموزشی »حقوق محیط زیست« نیز با حضور 
اداره کل محیط زیست استان مرکزی برگزار شد. در  آقای گراوند، معاون حقوقی 
این نشست، مباحثی پیرامون سابقه صدساله قوانین محیط زیست در ایران، جایگاه 

حقوقی طبیعت و عدالت زیست محیطی مورد بررسی قرار گرفت.
آقای گراوند در سخنانی تأکید کرد:

»در قوانین حقوقی سنتی، تمرکز بر حقوق انسان و عدالت فردی و اجتماعی است، 
اما در قوانین محیط زیست، علاوه بر انسان، حقوق طبیعت، حیات وحش، آب، هوا و 

همه عناصر زیست محیطی نیز مورد حمایت قانونی قرار گرفته اند.«
در پایان، دکتر انصاری ضمن تقدیر از رویکرد مسئولانه و اقدامات شرکت سیمان 
ساوه در مسیر حفاظت از محیط زیست، اظهار داشت: »کسب عنوان صنعت سبز 
توسط این شرکت، نشانه درک عمیق مدیران آن از ضرورت توسعه پایدار و توجه به 
مسئولیت اجتماعی صنایع است. کاهش بارندگی و چالش کم آبی در کشور ایجاب 

میکند که صنایع بزرگ با نوآوری، در مصرف آب و انرژی الگو باشند.«
در پایان با توجه به سیاستهای لکی شرکت سیمان ساوه افزود، ما بر روی ریل تداوم 
مسیر به سوی خودکفایی در تولید برق، کاهش مصرف منابع طبیعی و حفظ محیط 

زیست پایدار برای نسل های آینده هستیم.
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مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت صنعت روي زنگان روز چهارشنبه مورخ 1404.04.25 
 ـمرکز همايشهاي شرکت بين الميلل بازرسي کالاي تجاري  برگزار گردید. درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور 73.03 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، 
نماینده سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع 
برعهده آقای  فرشاد صبري بود ، که آقایان محمود علي پور جدي  و  نوروز لقماني شهميري در 

مقام نظار اول و دوم و آقای حسن احمديان به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال مالی 
منتهی به 1403.12.30 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با تصویب 
صورت های مالی طی سال مالی مورد گزارش و تنفیذ معاملات مشمول ماده ۱۲۹ با تقسیم سود 100 

ریالی با طنین صلوات به کار خود پایان دادند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

دکتر حسن احمدیان در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »زنگان« 
از دو  با بیش  افزود: شرکت صنعت روی زنگان 
دهه سابقه درخشان در صنعت و معدن کشور 
یکی از مجموعه های برتر کشوری می باشد که 
از بدو تاسیس به تدریج ظرفیت خود را در زمینه 
خردایش، میکرونیزه سازی، تولید آهک هیدراته و 

پرعیارسازی خاک های کم عیار ارتقاء داد. 
سکاندار شرکت ضمن تصریح اینکه این شرکت عمدتا بر 
روی فرآوری مواد معدنی مخصوصا ماده معدنی فلز روی 
و تولید آهک هیدراته متمرکز بوده و ظرفیت اسمی این 
شرکت 50 هزار تن محصول فرآوری لکسیناسون و 140 
هزار تن محصول فرآوری و خردایش در سال است اضافه 
کرد : محصولات شرکت صنعت روی زنگان به دو بخش 

خدمات و تولیدات تقسیم می شوند که بخش خدمات شامل 
حق‌العمل کاری روی پودری و هوی مدیا و بخش تولیدات 

شامل محصولات روی پودری و آهک هیدراته است.
ضمن  ادامه  در  شرکت  نخبه  و  جوان  مدیرعامل 
تبیین اینکه سال ۱۴۰۳ یک سال سخت عملکردی 
بود که ناترازی های انرژی، رشد قیمت تمام نهادهای 
تحریمهای  تداوم  و  استخراج  عیار  کاهش  تولید، 
بین المللی، مجموعه مشکلات متعددی در تامین 
و...  گردید  باعث  را  مجموعه  نیاز  مورد  قطعات 
را  معدنی  تولیدی  شرکت‌های  فعالیت  و  عملیات 
تحت شعاع خود قرار داده بود اضافه کرد: با تولید 
افزون بر ۵۳۰۰۰ تن آهک هیدراته،  فروش ۴۴ هزار 
و ۴۰۰ روی پودری و افزون بر ۱۳۷ هزار تن ولید که 
حدود ۳ درصد به نسبت سال قبل رشد داشته است 
توانستیم عملکردی موفق را در جبهه های تولید و 

فروش کسب کنیم.
به گفته وی خوراک اصلی شرکت سنگ آهن می باشد که در ۵ سال گذشته افزون بر ۵۰۰ هزار 
تن از این سنگ آهن در شرکت تعبیه شده است و طی یک روند بسیار مناسب در شرکت 
صنعت روی زنگان موفق گردیده‌ایم شیب مناسب در رشد تولید را علیرغم تمام معضلات 

حفظ کنیم.
عضو شاخص هیئت مدیره شرکت در فرازی دیگر از گزارش خود خاطرنشان کرد طبق 
صورتهای مالی تلفیقی افزایش درآمدهای عملیاتی شرکت از مبلغ 2.365.775 میلیون ریال 
در سال مالی منتهی به پایان اسفند  ماه 1402 به مبلغ 3.261.463 میلیون ریال در پایان 
اسفند ماه  1403 و ارتقای سود عملیاتی شرکت از مبلغ 361.832  میلیون ریال در سال مالی 
گذشته به مبلغ 520.353 میلیون ریال  در سال مالی مورد گزارش می باشد باعث شد که 
این شرکت با کسب مبلغ 408.269 میلیون ریال سود خالص ، در کنار یک بازدهی مناسب 
عملکردی درخشان در سودآوری طی سال مالی مورد گزارش برای سهامداران و ذینفعان خود 

به ارمغان بیاورد.
مدیرعامل برجسته شرکت در بخش پایانی گزارش خود از اینکه برترین شرکت گروه توسعه معادن روی 

ایران در دو حوزه رشد درآمد و رشد تولید، پیشرفت فیزیکی قابل قبول پروژه خط فرآوری معدن چاه 
سرب، باطله برداری قریب ۶۰ هزار تن معادل ۳ سال در معدن قمچه قای، اخذ پروانه بهره برداری خطوط 
خدماتی برای اولین بار از بدو تاسیس شرکت، پیشرفت بالغ بر ۸۵ درصدی پروژه بزرگ خط دو کور آهک، 
تقویت راهبری ناوگان حمل، مدیریت نقدینگی در بحران درآمدی گروه، حفظ تولید و درآمد در شرایط 

ناترازی انرژی، افزایش ۳۵۰ کیلوواتی دیماند برق مصرفی را
مهمترین گام های اتفاق افتاده در سال مالی مورد گزارش برشمرد.

برگزاري مجمع در نهايت نظم با ميزباني شايسته كليه اركان شركت از ذينفعان، حضور 
مديران ارشد هلدینگ های معادن روی ـ کالسیمین و جمعی از کارشناسان برجسته صنعت 
ـ معدن و بازار سرمایه در مجمع، كه جايگاه ارزنده شركت و مديريت جوان و مدبر آن 
را نشان مي داد، لطف و بزرگواري جنابان دکتر صبری- لقمانی و اعضاي شاخص هيات 
مديره نسبت به اصحاب رسانه ، گزارش جامع سكاندار شركت پيرامون توفیقات  شركت  
در سال مالی مورد گزارش، تبيين برنامه هاي آتي مجموعه براي تعايل روز افزون و بهبود 
فرآيندها در كليه سطوح ، تايكد مبني براولویت گذاري براي افزايش فروش و ارتقاي سود 
آوري شركت ، ارائه توضیحات جامع پیرامون پروژه خط ۲ آهک هیدراته،اعلام اشتغال 
۱۸۰ نفر به صورت مستقیم در شرکت،تبیین رشد شاخص های آماری در تولید ـ فروش و 
رسیدن جمع دارایی های شرکت به مبلغ 3.684.778 میلیون ریال طبق صورتهای مالی 
تلفیقی، پخش یک کلیپ در مورد آخرین وضعیت پیشرفت پروژه آهک هیدراته خط ۲ و 
تاکید بر اینکه طی کمتر از سه ماهه این پروژه به مرحله بهره برداری خواهد رسید، اختصاص 
مسئولیت  ایفای  جهت  ریال  میلیارد   ۳ مبلغ 
اجتماعی،  تاييد حسابهاي شفاف و كلين جناب 
آقای حسین بیات »معاونت مايل مجرب« و تيم 
مايل پاكدست شركت توسط حسابرس و بازرس 
قانوني ، تقدير ويژه رياست مجمع و نمايندگان 
سهامداران عمده مجموعه از عملكرد موفق تيم 
مديريت و مجاهدت پرسنل در كسب كارنامه 
كاري شايسته، پاسخگويي صادقانه و مستند به 
تمام سوالات سهامداران حاضر در مجمع و ناظر 
انتخاب موسسه حسابرسي  بر خط،  به صورت 
کوشا منش به عنوان حسابرس اصلي و انتخاب 
عنوان  به  بهمند  هوشیار  حسابرسي  موسسه 
حسابرس علي البدل براي سال مايل آتي از نكات 

خواندني اين مجمع بود .
و  اجتماعی  و  زیستی  محیط  انجام شده  اقدامات 

مسئولیت اجتماعی در سال 1403
- اصلاح و یا تعویض سیستم هوا در بخش آهک هیدراته و 

به استاندارد رساندن خروجی
- جمع آوری جامبوبگهای ضایعاتی توسط معتمد اداره 

حفاظت 
- تأمین کیسه بگ فیلتر مورد نیاز خطوط تولید 

- هزینه کرد حدود 15 میلیارد ریال جهت اصلاح عمكلرد 
سیستم فیلتراسیون بخش خردایش با خرید فن 

- مكش ، سفارش و تأمین سیلكون هوایی جهت کاهش و 
کنترل گرد و غبار خروجی

- هرچند طبق بند 9 تکالیف مجمع مبلغ 3000 میلیون 
ریال در راستای اجرای مسئولیت اجتماعی مصوب گردیده 

لیکن شرکت از این بابت پرداختی انجام نداده است .
تشریح برنامه های راهبردی:

- تولید و فروش 110.000 تن آهک هیدراته با راه اندازی کامل خط دو کوره آهک با سرمایه گذاری 
2009 میلیارد ریالی

- انجام خدمات هوی مدیا )محصول( 20.000 تن
- انجام خدمات خردایش 50.000 تن 

- تولید و فروش 4000 تن روی پودری کم عیار 
- ایجاد حفر چاه عمیق در شرکت با اخذ مجوز جابجائی چاه خشک شده 

- افزایش ظرفیتهای برق و گاز ورودی شرکت با توجه به خط دوم کوره آهک 
- مشارکت در اکتشاف،استخراج و بهره برداری از معادن سرب و روی کشور 

- شروع عملیات استخراج و بهره برداری از معدن سها - آسپرین شرکت با رفع معارضین محلی 
- مدیریت پیمان و مشارکت جهت انجام امورات اکتشاف، تجهیز و استخراج و احدا خط فرآوری در معدن 

سرب و روی چاه سرب متعلق به هلدینگ توسعه معادن روی ایران
تولید بریکت سنگ آهک جهت مصرف دپوی نرمه پسماند آهکی در مقیاس نیمه صنعتی

رشد بیش از 37 درصدی سود خالص
عملکرد درخشان شرکت صنعت روی زنگان در حوزه های تولید ـ فروش و سودآوری

مدیرعامل جوان و نخبه شرکت در ادامه ضمن تبیین اینکه سال ۱۴۰۳ یک سال 
سخت عملکردی بود که ناترازی های انرژی، رشد قیمت تمام نهادهای تولید، کاهش عیار 
استخراج و تداوم تحریمهای بین المللی، مجموعه مشکلات متعددی در تامین قطعات 
مورد نیاز مجموعه را باعث گردید و... عملیات و فعالیت شرکت های تولیدی معدنی را 
تحت شعاع خود قرار داده بود اضافه کرد: با تولید افزون بر ۵۳۰۰۰ تن آهک هیدراته،  
فروش ۴۴ هزار و ۴۰۰ روی پودری و افزون بر ۱۳۷ هزار تن ولید که حدود ۳ درصد 
به نسبت سال قبل رشد داشته است توانستیم عملکردی موفق را در جبهه های تولید 

و فروش کسب کنیم.
به گفته وی خوراک اصلی شرکت سنگ آهن می باشد که در ۵ سال گذشته افزون 
بر ۵۰۰ هزار تن از این سنگ آهن در شرکت تعبیه شده است و طی یک روند بسیار 
مناسب در شرکت صنعت روی زنگان موفق گردیده‌ایم شیب مناسب در رشد تولید را 

علیرغم تمام معضلات حفظ کنیم.
دکتر احمدیان در ادامه از هدف گذاری برای تولید ۱۱۰ هزار تن آهک هیدراته در 
شرکت خبر داد و اعلام کرد بازار اصلی محصولات شرکت صنعت روی زنگان بازارهای 

داخلی بوده و عمده مشتریان شرکت، کارخانجات تولید شمش روی هستند.
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»فاذر« در ساحل سود دهی
شرکت صنایع آذرآب ؛ رشد پایدار درآمدی با رویکرد نوین مدیریتی

مجمع عمومی عادی به طور فوق العاده سالیانه صاحبان سهام شرکت آذرآب )سهامی عام( مورخ 
1404.05.12 در محل همایش های سازمان مدیریت صنعتی تشکیل گردید. 

در این مجمع که با حضور 37.1 درصدی سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای پژمان 
رحیمیان بود ، که آقایان هاشم نظام آبادی و علی قوام پور در مقام نظار اول و دوم و آقای سید مصطفی 

هجرتی به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند .
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال مالی 
منتهی به 1403.12.30 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با طنین 

صلوات خود ضمن تصویب صورتهای مالی با تنفیذ معاملات مشمول ماده 129 به کار خود پایان دادند .
آخرین اعضای هیئت مدیره در سال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

مهندس هاشم نظام آبادی در ابتدای گزارش هیئت مدیره مجمع با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران 
»فاذر« افزود : شركت صنايع آذراب كيى از بزرگترين شركتهاى پيمانكارى GC در ايران است كه 
زمينه اصلى فعايلتهاى اين شركت احداث نيروگاه )حرارتى، سكيل تركيبي، آبى ، بادی( - مجتمع هاى 
پالايشگاهى و يتروشيمى - كارخانجات صنايع معدنى شامل كارخانجات كنسانتره گندله سازى - آهن 

اسفنجى - فولاد سازى ونورد - صنايع سیمان و آهک و ... می باشد .
به گفته وی ، این واحد تولیدی مادر تخصصی و دانش بنیان در حوزه های پيمانكاري عمومي و مديريت 
پيمان در قالب مهندس‌ي، بازرگاني و فعايلت اجرايي ساختمان‌، طراح‌ي، ساخت، نصب و راه‌اندازي و خدمات 
پس از فروش و بهره برداري پروژه هاي حوزه انرژي اعم از نيروگاهي، ساخت و بهره برداري نيروگاه هاي 
تجديدپذير شامل بادي، خورشيدي و....‌، صنايع نفت‌، پتروشيمي و گاز، احداث كارخانجات سيمان‌، قند ، 

فولاد و نظاير آن فعالیت دارد.
مهندس هاشم نظام آبادی در قسمت دیگر از گزارش هیئت مدیره به مجمع با تصریح اینکه 
در نتیجه یک برنامه ‌ریزی دقیق و پیاده سازی راهبردهای مدیریتی ، این مجموعه موفق شده 
که در سال ۱۴۰۳ از زیان انباشته سال های گذشته گذر کرده و به ساحل سوددهی‌ برسد تاکید 
کرد که این مجموعه طی سال مالی مورد گزارش شاهد تحولی قابل توجه در میزان تولید و عقد 

قرارداد ها بوده است که تداوم این مسیر روشن در ارتقای تولید و عقد قراردادها تدوام دارد .
 عضو هیئت مدیره شرکت در ادامه از فعال سازی ۸۵ درصد قرارداد ها ، بازنگرى لکیه قراردادها و مذاكره 
با كارفرمايان براى رفع موانع تخصيص منابع به پروژه هاى با اولويت بالا ، كاهش دوره وصول مطالبات از 
پروژه هاى قديمى )از 4٧٧ به ٣٩٥ روز( و شناسايى درآمد های قابل توجه از محل اختتام پروژه ها با اتخاذ 

و تمهیدات ویژه مدیریتی خبرداد .
مدیر مجموعه در ادامه خاطرنشان ساخت که شركت صنايع اذرآب در جهت احيا نقش بى 
بديل خود در صنعت و حضور موثرتر در پروژه هاى صنعتى كشور با روكيرد جديد مديريتى 
، اقدامات اساسى را آغاز نموده ، كه با توجه به تغيير سهامدار عمده و چشم انداز ثبات در 

مديريت، ساختاری مؤثر و پاسخگو نيز طرح ريزى كرده است .
مهندس نظام آبادی در بخش پایانی گزارش خود به تبیین برنامه های آتی شرکت پرداخت و تاکید کرد 
که طبق باور راسخ مدیریت با همدلی هیئت مدیره همراه و مجاهدت پرسنل متعدد ، متخصص و سخت 
کوش خود ایمان داریم که در سال جاری عملکردی فراتر از انتظار و بسیار ممتازتر از سال ۱۴۰۳ را با وجود 

تمام مشکلات و چالش ها برای این مجموعه عظیم و صنعت ساز ، رقم خواهیم زد .
مهندس سید مصطفی هجرتی نیز در حاشیه این مجمع با تصحیح اینکه در سال مالی مورد 
گزارش با تبیین تدوین و عملیاتی ساختن سیاست‌های راهبردی تیم مدیریت در آذرآب 
موفق شدیم عملکرد درخشانی را برای ذینفعان حاصل سازیم و شرکت را از این زیان به 
سوددهی برسانیم خاطرنشان ساخت که منطبق با صورت های مالی تلفیقی افزایش درآمدهای 
عملیاتی شرکت از مبلغ 10.092.179 در سال مالی منتهی به پایان اسفند ماه 1402 به مبلغ 
17.367.833میلیون ریال در پایان اسفند ماه 1403 و ارتقای سود عملیاتی شرکت از مبلغ 
133.931 میلیون ریال در سال مالی گذشته به مبلغ 948.649 میلیون ریال در سال مالی مورد 
گزارش باعث شد که این شرکت با کسب مبلغ 427.513 میلیون ریال سود خالص ،عملکردی 
درخشان در سودآوری طی سال مالی مورد گزارش برای سهامداران و ذینفعان خود به ارمغان 

بیاورد .
به گفته مرد شماره یک مالی شرکت شرکت صنایع آذرآب، فروش ماهانه این شرکت در خرداد 
ماه 1404 مبلغ 2.139.498 میلیون ریال شناسایی گردیده و همچنین درآمد فصل بهار سال 

1404 نیز مبلغ  5.238.186 میلیون ریال بوده که این رقم نسبت به مدت مشابه سال قبل، 
رشد قابل توجهی معادل 100 درصد را نشان می دهد.

مهندس هجرتی تاکید کرد که چنین رشدی نه تنها نشانه ای از پویایی و رشد پایدار در فعالیت 
های اقتصادی مرتبط است، بلکه می تواند زمینه ساز جذب سرمایه گذاران، افزایش اعتماد 

ذینفعان و تقویت جایگاه رقابتی در بازار نیز باشد.
نکات مهم مطرح شده :

- تنوع محصولات و ورود به پروژه های EPC، شرکت را قادر ساخته تا از ریسک های تمرکز در یک صنعت 
بکاهد و بازار گسترده تری را هدف گذاری کند.

- سرمایه گذاری در زیرساخت و تجهیز خطوط تولید افزایش یافته است. نوسازی ظرفیت ها و چابک سازی 
ساختار اجرایی از مهم ترین محرک های این پیشرفت محسوب می شود. تولید فاذر طی دوره مالی ۱۴۰۴ 

به میزان دو برابر بیشتر خواهد شد.
- حدود ۳۶ پروژه راکد در سال های قبل مانده بود که در دستور کار مدیرعامل قرار گرفت و ۸۵درصد آنها 

فعال شد. ۲۴ پروژه‌ تمام شده و باقی نیز در سال جاری به نتیجه خواهند رسید.
- پروژه های جدید نیز وارد شرکت خواهند شد. پیش‌بینی می شود درآمد شرکت در سال آینده به ۲.۹ 

همت برسد.
- مدیریت سبد پروژه شامل اولویت بندی پروژه ها براساس سودآوری ریسک و کاهش پروژه های غیر سودآور 

و کنترل کیفیت شامل پیاده‌سازی ابزارهای هسته های کیفیت است.
- اهداف عملیاتی مانند تکمیل‌ ۹۰درصدی قراردادهای راکد باقیمانده، گسترش بازار به پروژه های جدید در 
حوزه نفت و گاز، پتروشیمی و نیروگاهی و ایجاد تحول در زیرساخت های تولید با بازسازی و‌ نوسازی است

- مدیریت ریسک مانند کاهش دوره وصول مطالبات، حل چالش قطعی برق و‌ مشکل تأمین انرژی پایدار 
با خرید برق سبز و نصب ژنراتور صورت گرفته است.

- شرکت، مسائل مربوط به بدهی به سازمان امور مالیاتی تا سال ۹۸ را پرداخت کرده‌ است. برای سال 
۹۹ به بعد، مالیات عملکرد و ارزش افزوده در هیأت تجدیدنظر در حال رسیدگی است و معتقدیم حذف 

می شود و ذخیره نگرفتیم.
- 95 درصد قرارداد ها ارزی است که با وجود مشکلات به نحو مطلب جلو می روند .

برگزاری مجمع در نوبت دوم ، پیشرو بودن شرکت در احداث پروژه های بزرگ معدنی – 
پتروشیمی -  نیروگاهی ، پخش یک کلیپ زیبا در معرفی شرکت و پتانسیل بالای این 
مجموعه عظیم صنعت ساز ، برگزاری مجمع در نهایت نظم با میزبانی شایسته کلیه ارکان 
شرکت از ذینفان ، حضور مدیران شرکت های تابعه و کارشناسان و تحلیلگران شناخته 
شده صنعت و بازار سرمایه در مجمع که جایگاه بی  بدیل »فاذر« و تیم مدیریت نامدار 
آن را نشان می‌ داد ، قرائت گزارش توسط عضو هیئت مدیره شرکت ، اعلام افزایش ۷۲ 
درصدی درآمد عملیاتی در کنار رشد حدود ۷۵ درصدی سود عملیاتی طبق صورت مالی 
تلفیقی ، گذر از زیان انباشته و رسیدن به ساحل سوددهی با سکانداری تیم مدیریتی 
کاردان و تحول خواه ، پیش بینی رشد ۶۷ درصدی درآمدهای عملیاتی برای سال ۱۴۰۴ 
، تبیین اهم دستاوردهای درخشان مجموعه طی سال مالی گذشته ، اعلام اشتغال ۱۳۵۸ 
نفر به صورت مستقیم در در آذرآب ، سیاست گذاری دقیق جهت کنترل و مدیریت بهای 
تمام شده ، کاهش ۲6 درصدی هزینه‌ های جذب نشده تولید که نشانگر رشد تولید و 
ارتقای بهره ‌وری می‌ باشد ، رسیدن جمع دارایی ها به مبلغ 50.099.445 میلیون ریال 
، تعامل ستودنی مهندس مصطفی هجرتی با اصحاب رسانه و همکاری صمیمانه روابط 
عمومی با خبرنگاران جهت پوشش خبری ، پاسخگویی دقیق به تمام سوالات سهامداران 
حاضر در مجمع و ناظر به صورت برخط ، ارائه توضیحات تکمیلی مهندس مصطفی هجرتی 
»مرد شماره یک مالی شرکت« پیرامون بندهای حسابرسی ، تقدیر ویژه ریاست مجمع و 
نمایندگان سهامداران عمده از عملکرد بسیار جذاب تیم مدیریت در حوزه تولید - فروش 
و سودآوری ، تایید حساب های شفاف و کلین مدیریت و تیم مالی پاکدست شرکت توسط 
حساب بازرس قانونی ، تاکید بر پیگیری مجدانه پروژه های حقوقی و تکالیف مشخص 
شده از جمله در حوزه های حاکمیت شرکتی در مجمع توسط دکتر پژمان رحیمیان ، 
انتخاب موسسه حسابرسی وانیا نیک تدبیر به عنوان حسابرس اصلی و انتخاب موسسه 
حسابرسی آزمون پرداز به عنوان حسابرسی علی البدل برای سال مالی آتی از نکات 

خواندنی این مجمع بود .
برنامه های آتی : 

- افزايش تويلد و تحويل به موقع پروژه ها
- توسعه توانمندى هاى فناورانه

- بازيابى جایگاه شركت به عنوان يک پيمانكار عمومى
-  بهره بردارى از اتوماسيون فرآيندهاى تويلد و گزارش گيرى مديريتى

- كاهش مطالبات معوق از كارفرمايان از طريق مذاكرات راهبردى
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مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت پتروشیمی بوعلی سینا ) سهامی‌ عام 
( مورخ 1404.04.29 در محل تالار اندیشه تشکیل گردید. 

در این مجمع که با حضور 87.45  درصدی سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات 
مدیره ، نماینده سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، 
ریاست مجمع برعهده آقای حسین پناهیان بود ، که آقایان محمود رضایی و محرم هادی 
اصل سرای در مقام نظار اول و دوم و آقای سید محمد احمدزاده به عنوان دبیر مجمع 

انتخاب گردیدند .
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته 
در طی سال مالی منتهی به 1404.12.30 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس 
قانونی ، مجمع نشینان با طنین صلوات خود ضمن تصویب صورتهای مالی و تنفیذ 
معاملات مشمول ماده 129 با تقسیم سود 8.362 ریالی به ازای هرسهم به کار خود 

پایان دادند .
آخرین اعضای هیئت مدیره در سال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است 

مجمع عمومی پتروشیمی بوعلی سینا در حالی برگزار شد که گزارش عملکرد 
تولید حکایت  اسمی  از ظرفیت  عبور شرکت  نشان دهنده  مالی ۱۴۰۳  سال 
داشت و این رشد در شرایطی رقم خورده که افت جزئی حاشیه سود و فشارهای 

لجستیکی همچنان چالش های مهم این پتروشیمی به شمار می‌روند. 
در سال مالی ۱۴۰۳، بوعلی با اجرای سیاست های بازاریابی هدفمند و عملکردی فراتر از 
ظرفیت اسمی، توانست نسبت به سال های گذشته عملکرد قابل  توجهی ثبت کند و سود 
هر سهم با رشد ۲۳ درصدی نسبت به سال گذشته همراه شد، اگرچه حاشیه سود شرکت 
حدود یک تا دو درصد کاهش یافت که کاهش قیمت برخی فرآورده های آروماتیکی از 
دلایل اصلی این کاهش اعلام شد اما بوعلی در این سال با تمرکز بر تنوع منابع خوراک 
و حرکت به سمت محصولات با ارزش افزوده بالاتر، گام های مهمی در مسیر تثبیت 

سودآوری برداشت.
طبق گزارش ارائه شده مدیریت به سهامداران ؛ مدیران شرکت بر این باورند که با توجه 
به ماهیت کالایی محصولات بوعلی و استفاده از کاتالیست های داخلی، رمز اصلی پایداری 
سودآوری در کنترل مؤثر هزینه ها نهفته است که در همین راستا اقدامات متعددی برای 
اجاره دو کشتی و دو مخزن جهت افزایش ظرفیت ذخیره سازی خوراک انجام شده است

مدیریت شرکت در این مجمع سالانه که با استقبال خیلی خوب سهامداران 
روبرو گردیده بود ضمن تصریح اینکه در حال حاضر، حدود ۴۰ درصد خوراک 
مورد نیاز بوعلی از طریق خط لوله و مناطق نفت‌خیز داخلی تامین می شود و ۶۰ 
درصد باقی مانده نیز از منابع دیگر تامین می شود اضافه کرد : منابع بالقوه‌ای 
مانند دمام، بحرین، قطر و دبی نیز شناسایی شده‌اند و در صورت فراهم بودن 

شرایط، قابلیت تأمین خوراک از آن ها وجود دارد.
همچنین اعلام گردید که پتروشیمی بوعلی در سال مالی مورد گزارش توانسته با انعطاف 
در تامین خوراک مایع و شناسایی منابع متنوع، ریسک های احتمالی را تا حد زیادی 

مدیریت کند. 
جمله  از  فارس  خلیج  ستاره  و  لاوان  آبادان،  مانند  پالایشگاه هایی  است  ذکر  شایان 

تامینکنندگان داخلی بوعلی سینا محسوب می شوند.
در ادامه مجمع تصریح شد که در سال گذشته، مجموع هزینه های لجستیکی شرکت به 
حدود ۱۰۰ میلیون دلار رسید؛ رقمی سنگین که تنها بخشی از آن به صادرات مرتبط 

است. 
شایان ذکر است هرچند حتی عرضه به کشورهای همسایه از طریق خطوط لوله نیز 
شامل هزینه های جانبی حمل و تحویل می شود اما با این حال، پتروشیمی بوعلی با 
فراهم سازی بستر فروش زمینی محصولات، توانسته در شرایط بحرانی صادرات، مزیتی 

رقابتی ایجاد کند.
در قسمتی دیگر از گزارش مجمع تاکید گردید که در راستای افزایش سودآوری، تولید 

محصولات با قیمت بالاتر مانند ریفورمیت در دستور کار قرار گرفته است چرا که این 
محصول با نرخ تقریبی ۸۰۰ تا ۹۰۰ دلار در هر تن، نسبت به محصولات دیگر جذابیت 
بیشتری در بازار جهانی دارد و در همین راستا از ابتدای سال 1404 تا پایان تیرماه ، 
حدود ۱۵۰ هزار تن ریفورمیت تولید شده و برآورد می شود این رقم تا پایان سال به ۴۰۰ 
تا ۴۵۰هزار تن برسد و مذاکرات برای افزایش ظرفیت این بخش با هلدینگ خلیج فارس 

نیز آغاز شده است.
طبق گزارش اعلام شده ، پتروشیمی بوعلی همچنین برنامه دارد ظرفیت واحد 
با اجرای عملیات جداسازی،  افزایش دهد که  تا ۴۰۰ هزار تن  تا ۳۰۰  PY را 
حدود ۴۰هزار تن محصول قابل استحصال خواهد بود که نزدیک به ۶۰ درصد 
آن قابلیت عرضه مستقیم به بازار دارد و این فرآورده ها می توانند در زنجیره 
تولید بنزین یا فروش آروماتیکی به کار گرفته شوند و به افزایش سودآوری 

کمک کنند.
همچنین اشاره گردید که در تصمیمی مهم، پروژه احداث واحد استایرن منومر در بوعلی 
متوقف شد چرا که بررسی ها نشان داده که نرخ بازگشت سرمایه این طرح پایین و فاقد 
توجیه اقتصادی است و این تصمیم گرچه به معنی توقف یک توسعه مهم است، اما از 

منظر صرفه جویی در منابع مالی شرکت قابل دفاع ارزیابی می شود.
در مورد نرخ های یوتیلیتی؛ شفاف سازی در صورت های مالی نیز مدیریت مجموعه اعلام 
کرد که با ابلاغ مصوبات جدید، نرخ خدمات یوتیلیتی از سوی پتروشیمی فجر مشخص 
و در صورت‌های مالی سال ۱۴۰۳ منعکس شده است و اگرچه سهم این خدمات در کل 
هزینه های شرکت چندان بالا نیست، اما شفاف سازی در این بخش گامی مثبت در بهبود 

گزارشگری مالی محسوب می شود.
پیرامون بازارگردانی و حمایت از سهم نیز به سهامداران اطلاع داده شده که 
هلدینگ خلیج فارس به عنوان بازارگردان سهام بوعلی، همچنان در چارچوب 
مقررات و در صورت افت قیمت سهم، نسبت به حمایت از سهام اقدام خواهد 
کرد. در عین حال، فعلا برنامه‌ای برای افزایش سرمایه در شرکت مطرح نیست 
و در صورت اتخاذ چنین تصمیمی، اطلاع‌رسانی از طریق سامانه کدال انجام 

خواهد شد.
مدیریت ارشد مجموعه همچنین پیرامون عملکرد مالی شرکت اظهار داشت که طبق 
مبلغ 531.174.071  از  شرکت  عملیاتی  درآمدهای  افزایش  تلفیقی  مالی  صورتهای 
میلیون ریال در سال مالی منتهی به پایان اسفند ماه 1402 به مبلغ 713.728.730 
مبلغ  از  شرکت  عملیاتی  سود  ارتقای  و    1403 ماه  اسفند  پایان  در  ریال  میلیون 
108.436.443 میلیون ریال در سال مالی گذشته به مبلغ 137.737.555 میلیون ریال 
در سال مالی مورد گزارش می باشد باعث شد که این شرکت در کنار بازدهی بسیار 
مناسب با کسب مبلغ 124.048.144 میلیون ریال سود خالص ، در کنار یک بازدهی 
مناسب عملکردی درخشان در سودآوری در سال مالی مورد گزارش برای سهامداران و 

ذینفعان خود به ارمغان بیاورد
و در نهایت در پایان مجمع، سود نقدی ۸۳۶۲ ریالی به ازای هر سهم میان 
سهامداران تقسیم شد؛ رقمی قابل توجه که نشان از عملکرد مثبت شرکت 
جهانی  بازار  نوسانات  بالا،  هزینه های  چالش هایی چون  آن  پس  در  اما  دارد، 
آروماتیک ها و نیاز به بازنگری مداوم در استراتژی های فروش نیز نهفته است. 
پتروشیمی بوعلی اکنون در موقعیتی قرار دارد که تداوم موفقیت آن، وابسته به 
هوشمندی در مدیریت هزینه، تامین خوراک و توسعه بازار محصولات با ارزش 

افزوده خواهد بود.
نکات مهم مطرح شده : 

- میزان تعهد فروش پارازایلین به شرکت پتروشیمی تندگویان تابع تصمیم‌گیری های 
هلدینگ خلیج فارس است و بر اساس دستور این هلدینگ انجام می پذیرد.

- در حال حاضر، برنامه‌ریزی برای افزایش ظرفیت واحد PY تا حدود ۳۰۰ تا ۴۰۰هزار 
تن در دستور کار قرار دارد. با اجرای عملیات جداسازی، حدود ۴۰هزار تن محصول 
به‌دست خواهد آمد که نزدیک به ۶۰درصد آن قابلیت عرضه در بازار را خواهد داشت. این 
بخش از محصول را می توان یا در قالب آروماتیک به فروش رساند یا برای تولید بنزین 

مصرف کرد؛ مشابه آنچه در واحد ۵۰۰ انجام می‌شود.
- شرکت در حال رایزنی برای جلب نظر شرکت های ذی نفع و کسب تأیید شرکت ملی 
صنایع پتروشیمی )NPC( است تا روند اجرای پروژه تسهیل شود. هرچند خوراک اصلی 

عبور از ظرفیت اسمی 
گام های مصمم پتروشیمی بوعلی در مسیر تثبیت و توسعه

ش
خو

سر
قه 

دی
ص



| مهــر 1404 | شــماره 178  | ماهنامــه اقتصــاد و بیمــه  17 پرتیراژتریــن نشــریه اقتصــادی کشــور 

این واحدها مستقیماًً توسط شرکت بوعلی تأمین نمی شود، اما بازار بنزن پتانسیل بالایی 
دارد و امکان همکاری با دیگر تأمینکنندگان در این زمینه وجود دارد.

- از ابتدای امسال تاکنون، حدود ۱۵۰هزار تن ریفورمیت تولید شده و پیش‌بینی می شود 
تا پایان سال این رقم به ۴۰۰ تا ۴۵۰هزار تن برسد. مذاکرات با هلدینگ خلیج فارس 

جهت افزایش ظرفیت تولید ریفورمیت نیز آغاز شده است.
- تحویل خوراک برش سنگین از سوی پتروشیمی امیرکبیر به طور قابل توجهی کاهش 
یافته است. در حال حاضر، قیمت خوراک مایع نسبت به اتیلن بالاتر است و به همین 
دلیل، این شرکت ترجیح داده خوراک خود را از اتان تأمین شده توسط پالایشگاه گاز 

بیدبلند خلیج فارس تهیه کند.
- کاهش دریافت برش سنگین از طرف امیرکبیر، موجب افزایش تولید گاز مایع، رافینیت 

و در نهایت ریفورمیت در خروجی واحد شیرین سازی شده است.
- مدیرعامل شرکت اعلام کرد که اجرای پروژه ساخت واحد استایرن منومر در بوعلی 
منتفی شده است؛ زیرا بررسی ها نشان داده که نرخ بازگشت سرمایه این طرح پایین بوده 

و از توجیه اقتصادی کافی برخوردار نیست.
در  بازار سرمايه  و  وكارشناسان شناخته شده صنعت  ارشد  مديران  حضور 
مجمع كه جايگاه ارزنده پتروشیمی بوعلی سینا و مديريت مدبر آن را نشان 
مي داد ، پخش كي كليپ زيبا در معرفي و اهم دستاوردهای شرکت طی سال 
بزرگواري  و  لطف   ، نظر سهامداران رسيد  و  به سمع  كه  مايل مورد گزارش 
دکتر حسین پناهیان ، محمود رضایی و اعضاي شاخص هيات مديره نسبت 
به اصحاب رسانه ، گزارش جامع سكاندار شركت پيرامون توفیقات شركت در 
سال مالی مورد گزارش مدیریت ، تبيين برنامه هاي آتي مجموعه براي تعايل 
روز افزون و بهبود فرآيندها در كليه سطوح ، رسيدن جمع دارائي هاي شركت 

به مبلغ 410.929.078 ميليون ریال ، رشد 81.7 درصدي سود عملياتي در 
ارائه توضيحات تكميلي پيرامون   ، كنار افزايش 42.3 درصدي سود خالص 
بندهاي حسابرسي توسط مديرعامل و مرد شماره كي مايل شركت ، تاييد 
تيم مايل پاكدست شركت  حسابهاي شفاف و كلين معاونت مايل مجرب و 
نمايندگان  و  رياست مجمع  ويژه  تقدير   ، قانوني  بازرس  و  توسط حسابرس 
سهامداران عمده مجموعه از عملكرد موفق تيم مديريت و مجاهدت پرسنل 
در كسب كارنامه كاري شايسته ، تشويق تيم مديريت شركت پس از پايان 
قرائت گزارش مديرعامل كه حايك از استمرار داشتن كي روند رو به رشد در 
مجموعه طي سال مايل مورد گزارش عليرغم تمام معضلات و چالش ها بوده 
است ، پاسخگويي صادقانه و مستند به تمام سوالات سهامداران حاضر در 
مجمع و ناظر به صورت بر خط ، انتخاب موسسه حسابرسي وانیا نیک تدبیر 
به عنوان حسابرس اصلي و انتخاب موسسه حسابرسي تدوین و همکاران به 
عنوان حسابرس علي البدل براي سال مايل آتي ، نهايت همكاري صميمانه 
آقای قنواتی» مديريت کاربلد و فرهيخته روابط عمومي « با خبرنگاران جهت 
پوشش خبری و برگزاري مجمع در نهايت نظم با ميزباني شايسته كليه اركان 

شركت از ذينفعان از نكات خواندني اين مجمع بود .
درباره پتروشیمی بوعلی سینا : 

شركت پتروشيمى بوعلى سينا )سهامى عام(، سومين طرح آروماتكيى مى باشد كه درسال 

١٣٧٧ تاسيس ودرسال ١٣٨٣ به بهره بردارى رسيد.اين شركت در زمينى به مساحت 36 
هكتار در منطقه ويژه اقتصادى پتروشيمى بندرامام خمينى )ره( واقع شده وبا بهره گيرى 
از فناورى هاى روز دنيا ودانش فنى بين المللى، موفق به راه اندازى كيى از بزرگ ترين 

واحدهاى آروماتكيى كشور باظرفيت اسمى سالانه ١,٧40,000 تن شده است.
خوراك اصلى اين مجتمع شامل ١,٧١٨,٠٠٠ تن نفتاى سبك از طريق خط لوله مناطق 
نفت خيز جنوب و عسلويه و ١٣٩,٠٠٠ تن بنزين پيرويلز از شركتهاى پتروشيمى مجاور 
تأمين مى شود. محصولات عمده شركت شامل پارازايلين، بنزن، تولوئن، ارتوزايلين، 

آروماتكي سنگين، برش هاى سبك و سنگين نفتا، رافينيت وگاز مايع است.
شركت پتروشيمى بوعلى سينا باسهم مؤثر در تأمين خوراك شركت هاى پتروشيمى 
تندگويان، كارون، بندرامام و ساير واحدهاى پايين دست، جايگاهى راهبردى در زنجيره 

ارزش صنعت پتروشيمى كشور دارد.
شركت پتروشيمى بوعلى سينا در سال مالى منتهى به ٢٩ اسفندماه ١٤0٣ باتويلد بيش 
از ٢ ميليون تن محصول وثبت درآمد عميلاتى حدود ٧١,٣٧٣ ميليارد تومان، به كيى از 
شركت هاى پيشرودر سودآورى، رشد فروش وبهره ورى تبديل شده ورتبه ممتاز را در 

ميان شركت هاى گروه صنايع پتروشيمى خيلج فارس كسب نموده است.
افزون بر عمكلرد عميلاتى و مالى ممتاز، اين شركت باتمركز بر بهينه سازى مصرف 
انرژى، كاهش آلاينده ها، توسعه زير ساخت هاى زيست محيطى، داخلى سازى تجهيزات 
مسئويلت  و  يايدار  توسعه  هاى  سياست  تحقق  مسير  در  داخل،  ساخت  از  وحمايت 

اجتماعى حركت مى نمايد .
جايگاه شركت در صنعت :

شركت درسال مالى مورد گزارش در بين شركت هاى فعال دراين صنعت وهمچنين در 
بين شركتهاى بورسى اين صنعت به ترتيب با حجم فروش 2.013.625 تن معادل مبلغ 

٧١٣،٧٢٨،٧٣٠ ميليون ريال قرار دارد.
برنامه هاى توسعه كسب وكار شركت:

شركت پتروشيمى بوعلى سينا با توجه به سهم ٧ درصدى از كل تويلد شركت صنايع 
پتروشيمى خيلج فارس به عنوان كيى از وزنه هاى مهم در عرصه تويلد محصولات 
پتروشيمى مى باشد و در جهت توسعه بازار فروش محصولات برنامه هاى ذيل را در 

دستور كار خود قرار داده است
-  افزايش ارتباط و تعامل موثر با مشتريان وذينفعان كيلدى

-  افزايش فروش بنزن با حاشيه سود فروش بالاتر )توسعه بازار(
-  افزايش حاشيه سود فروش ريفرميت دريايى )توسعه بازار(

- افزايش حاشيه فروش ريفرميت به صورت زمينى )عرضه محصول در رينگ داخلى و 
صادرات(

-  تويلد ريفرميت باگريدهاى متفاوت جهت عرضه در بازارهاى مختلف )توسعه بازار(
-  تبديل برش سنگين به گازوئيل استاندارد )توسعه سبد محصول(

-  افزايش سهم بازار محصولات در كشورهاى عراق/افغانستان و..
-  مشاركت با پالايشگاه هاى منطقه
-  حذف هزينه هاى انتقال محصول

-  بهينه سازى نسبت محصول به خوراك
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مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت سیمان تامین ) سهامی‌ عام ( مورخ 1404.05.25 در 
محل سالن اجتماعات شرکت بین المللی بازرسی کالا تجاری تشکیل گردید.

 در این مجمع که با حضور 90.5 درصدی سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای بهروز 
خالق ویردی بود ، که آقایان سعید نایب و محمد سجاد سیاهکارزاده در مقام نظار اول و دوم و دکتر 

محمدرضا محمدی به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال مالی 
منتهی به 1403.12.30 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با طنین 
صلوات خود ضمن تصویب صورتهای مالی و تنفیذ معاملات مشمول ماده 129 با تقسیم سود 2.350 

ریالی به ازای هرسهم به کار خود پایان دادند .
آخرین اعضای هیئت مدیره در سال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

دکتر محمد رضا محمدی در ابتدای گزارش خود 
با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »سیتا« 
افزود: شرکت سرمایه گذاری سیمان تامین یا 
هلدینگ سیمان تامین یک هلدینگ تخصصی 
صنایع  )و  سیمان  صنعت  در  سرمایه گذاری 
وابسته(، عمران و حمل‌و نقل است که با تکیه بر 
منابع خود و استفاده بهینه از آن، نقش رهبری 

در صنایع یاد شده را ایفا میکند.
وی با اعلام اینکه حفظ و ارتقا ارزش سرمایه 
سهامداران برای هلدینگ یک اصل و در کنار 
آن سرمایه های انسانی )انتخاب مدیران شایسته( 
مهمترین محور ارزش آفرینی هلدینگ می باشد 
مدیریت،  شرکت  فعالیت  موضوع  کرد:  اضافه 

راهبری، نظارت و پشتیبانی واحدها و شرکت های 
مرتبط با صنایع سیمان، عمران و حمل‌و نقل است و 
به گفته وی ، در سال ۱۴۰۳ سهم بازار هلدینگ از 

کل کشور حدود ۳۱ درصد بوده است .
 مدیرعامل شناخته شده مجموعه در ادامه با ضمن 
تصریح اینکه در سال مالی مورد گزارش مجموعه 
شرکت های تحت تابعه با تولید 20.9 میلیون تن 
لکینکر سهم ۲۹ درصدی از سهم بازار و با تولید 
21.7 میلیون تن سیمان دارای سهم ۳۳ درصدی 
از سهم بازار کشور بوده است تاکید کرد : در سال 
مالی منتهی به ۳۱ اردیبهشت ۱۴۰۴ سهم شرکت 
های تابعه در فروش داخلی با 23.3 میلیون تن 
سهم 30 درصدی و در صادرات سیمان لکینکر 
با فروش 3.6 میلیون تنی برابر با 27.9 درصد از 

صنعت بوده است .
دکتر محمدرضا محمدی در قسمت دیگری از 
گزارش خود ريسك توقف تويلد در كارخانه 
هاى سيمان به ديلل محدوديت در تأمين برق 
و سوخت به ويره در فصل هاى اوج مصرف ، 
تحريم هاى ظالمانه بين المللى و تأثير منفى 
واردات  و  صادرات  مالى،  مبادلات  بر  آن 
تكنولوزى و فن آورى ، ركود اقتصادى همراه 
با كاهش بودجه هاى عمرانى دولت ، ركود 

تورمى وافزايش مستمر هزينه هاى تويلد شامل دستمزد، انرژى، حمل ونقل و ساير نهاده هاى 
كليدى تويلد ، اعمال محدوديت هاى تجارى از سوى كشورهاى صادراتى نظير وضع تعرفه 
هاى جديد يا ممنوعيت واردات سيمان ، تغييرات در قوانين و مقررات ابلاغى از سوى مراجع 
ذيربط )وزارت صمت ، بورس كالا، وزارت اقتصاد و دارايى و....( ، مشكلات ناشى از محدوديت 
هاى ارزى و دشوارى در نقل وانتقال وجوه ارزى حاصل از صادرات ، تشديد قوانين و مقررات 
زيست محيطى وانرژى محور همراه با جرائم مالى سنگين در صورت عدم رعايت استانداردها 
، حذف تدريجى يارانه هاى انرژى واثرات آن بر افزايش هزينه هاى تويلد و كاهش حاشيه 

سود ، پيچيدگى و زمان بر بودن رسيدگى به پرونده هاى قضايى به ديلل ساختارهاى غير 
چابک حقوقى و قضايى ، كاهش قدرت خريد خانوارها در حوزه مسكن وكاهش تقاضاى غير 
مستقيم براى سيمان و شدت يافتن رقابت منفى توسط برخى رقبا به ويره در بخش خصوصى 

را مهمترین تهدیدهای مرتبط با صنعت سیمان برشمرد.
سکاندار سیتا در همین قسمت گزارش خود از اجراى طرح هاى ملى مسكن حمايتى كه مى تواند افزايش 
تقاضاى سيمان را به همراه داشته باشد ، بهره گيرى از ظرفيت هاى بخش دانش بنيان در جهت ارتقای 
بهره وری - كاهش هزينه ها - توسعه نوآورى در تويلد و بهبود كيفيت محصول ، قوانین و الزامات سخت 
كََيرانه ساخت وساز شهرى و الزام در مصرف مصالح ساختمانى باكيفيت و استاندارد ، گسترش بازارهاى 
بين المللى وصادرات به كشور هاى همسايه از جمله كشورهاى حوزه خيلج فارس و آسياى ميانه ، تحول 
ديجيتال وهو شمند سازى فرآيندهاى تولید و البته توسعه و تقویت برندینگ را به عنوان اصلی ترین 

فرصت ها در این صنعت یاد کرد .
مدیر صاحبنام و طراز اول صنعت کشورمان که بواسطه نحوه مدیریت کارآمد و شایسته خود 
مورد وثوق دولتها و طیف های مختلف سیاسی و اقتصادی می باشد در فراز دیگر از گزارش 
خود با ارائه تحلیلی ناب از شرایط اقتصادی و صنعت سیمان کشورمان اعلام داشت که درحال 
حاضر، ٨١ كارخانه فعال در صنعت سيمان ايران مشغول به فعايلت هستند و ايران باظرفيت 
اسمى ٨٩.١ ميليون تن تويلد سیمان درسال، در رتبه ششم جهانى از نظر ظرفيت تويلد قرار 

دارد.
به گفته وی ، این رتبه بندی پس از كشورهای 
چين، هند ، ایالات متحده آمریکا ، تركيه و ويتنام 
حاصل شده است واين ظرفيت قابل توجه، هر 
چند ايران رابه عنوان كيى از بازيگران مهم در 
صنعت سيمان جهان مطرح مي سازد اما با اين 
وجود، افرايش چشمگير هزينه هاى تويلد در 
سطح جهاني طى سال هاى اخير از جمله رشد 
بهاى مواد اويله ، قطعات يدكى، دستمزد نيروى 
انسانى، هزينه هاى حمل ونقل و انرژى، حاشيه 
سود شركت هاى سيمانى در مناطق استراتژكيى 

مانند خاورميانه را تحت الشعاع قرار داده است .
دکتر محمدرضا محمدی ضمن اشاره به اینکه 
طبق برنامه ششم توسعه اقتصادى كشور، هدف 
گذارى شده بود كه ظرفيت تويلد سيمان تا پايان 
سال ١4٠٣ به حدود ١٢٠ ميليون تن درسال 
برسد. اما با توجه به چالش هايى همچون تحريم 
هاى  گذارى  سرمايه  كاهش  المللى،  بين  هاى 
جديد، ركود تورمى ومشكلات تأمين مالى پروژه 
ها ، تحقق اين هدف امكانپذير نيست اضافه کرد 
: پيش بينى مى شود در بهترين حالت، ظرفيت 
تويلد سيمان كشور تا 5 سال آتی بافرض بهره 
بردارى از پروژه هاى در حال ساخت حدود ١٠٠ 

ميليون تن برسد.
به گفته وی ، با توجه به سهم ٢ درصدى صنعت 
سيمان در تويلد ناخالص داخلى )GDP( وسهم 
بدون  پايدار،  اشتغال  ايجاد  در  آن  درصدى   5
ترديد هرگونه افزايش در سودآورى اين صنعت 
مى تواند آثار مثبت گستردهاى بر بازار كار، رشد 
اقتصادى، وهمچنين پويايى بازار سرمايه كشور 
برجاى گذارد. سکاندار سیتا با تبیین اینکه صنعت 
سيمان به عنوان كيى از صنايع پايه و استراتژكي 
كشور، ارتباط مستقيمى با توسعه عمرانى، صنعتى 
و زيرساختى دارد و تقويت آن به منزله تقويت 
ساير بخش هاى مولد اقتصاد نيز خواهد بود افزود: 
در شرايط كنونى، فعال سازى ظرفيت هاى بلا 
استفاده موجود و حركت به سوى ارتقاء بهره ورى 
در زنجيره تأمين سيمان، نيازمند مجموعه اى از اقدامات هماهنگ در سطح سياست گذاری ، مدیریت بنگاه 
ها و تعملات بين المللى است و انتظار می رود با تعامل موثر میان مدیران ، سیاستگذاران و ساير ذىنفعان 

صنعت سيمان، زمينه لازم براى ايجاد تحول در اين بخش فراهم گردد . 
مدیرعامل سیمان تامین در بخش دیگری از گزارش خود تصریح کرد که طی سال مالی مورد گزارش 
صنعت سیمان کشورمان شاهد آن بود که با وجود تحريم ها، صادرات سيمان وكيلنكر به بيش از ٣٠ 
ميليون تن )طبق برآورد انجمن سيمان( رسيد که این رشد فروش خارجی عمدتا به ديلل تقاضاى بازارهاى 

جديد در آفريقا وآسيا )مانند كنيا، بنگلادش وسودان( بود .

سرمایه  گذاری سیمان تامین با مدیریت کارآمد خود لیدر صنعت سیمان ایران اسلامی
افزایش 52  درصدی سود خالص 
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دکتر محمدرضا محمدی ضمن تصریح اینکه سرمایه گذاری سیمان تامین با داشتن شرکت های 
تابع سیمان در تمام جغرافیای کشور دارای سهم بیش از ۳۰ درصدی سهم بازار کشورمان می باشد 
از پراکندگی جغرافیایی، تولید محصولات با کیفیت متنوع، قابلیت صادرات و منابع انسانی متعدد و 

متخصص به عنوان نقاط قوت و ظرفیت های رقابتی مدیریت‌های رفاهی این مجموعه عظیم یاد کرد.
مدیرعامل موفق و صاحب نام مجموعه با اعلام اینکه تولید 21.7 میلیون تن سیمان و تولید 20.9 میلیون 
تن لکینکر طی سال مالی مورد گزارش در شرکت های تابعه باعث شد که این مجموعه در مقام لیدر 
صنعت سیمان سهم بسزایی از تولید این محصول استراتژیک را به خود اختصاص دهد اضافه کرد: در 
سال مالی منتهی به ۳۱ اردیبهشت ۱۴۰۴ سهم شرکت های تابعه در فروش داخلی 23.3میلیون تن 
معادل سهم 30 درصدی و در صادرات سیمان لکینکر با فروش 3.6 میلیون تن برابر با 27.9 درصد از 

صنعت بوده است .
 عضو شاخص هیات مدیره شرکت همچنین خاطر نشان کرد که طبق صورت های مالی تلفیقی افزایش 
درآمدهای عملیاتی شرکت از مبلغ 283.103.872 میلیون ریال در سال مالی منتهی به پایان اسفند ماه 
1402 به مبلغ 376.039.633 میلیون ریال در پایان اسفند ماه 1403  و ارتقای سود عملیاتی شرکت 
از مبلغ 97.055.292 میلیون ریال در سال مالی گذشته به مبلغ 135.472.990 میلیون ریال در سال 
مالی مورد گزارش می باشد باعث شد که این شرکت علیرغم تمام چالش ها و معضلات حاکم بر صنعت 
با کسب مبلغ 140.608.988 میلیون ریال سود خالص ، عملکردی درخشان در سودآوری در سال مالی 

مورد گزارش برای سهامداران و ذینفعان خود به ارمغان بیاورد .
 به گفته وی در سالى كه گذشت شركت سرمايه گذارى سيمان تامين )سهامى عام( عيلرغم بسيارى از 
مشكلات اقتصادى عيلرغم تهديدات ناشى از قطع برق و گاز و مشكلات مربوط به حمل سوخت جايگزين 
)مازوت(، وضعيت سود آورى و ارزش پرتفوى سرمايه گذارى هاى شركت نسبت به سنوات گذشته داراى 
رشد قابل توجهى بوده است وبا برنامه ريزى و سياست هاى اتخاذ شده طی سال جاری مسلما روند 

سودآورى در سنوات آتى نيز از رشد مناسبى برخور دار خواهد بود.
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به گفته وی همچنین اجرای پروژه های عمرانی دولت )مانند مسکن ملی( موجب رشد 5-7 درصد مصرف 
داخلی نسبت به سال 1402 شد و هرچند افزايش قيمت حامل هاى انرژى )برق و گاز( ونوسانات نرخ ارز، 

سودآورى تويلد كنندگان را كاهش داد و منجر به تعديل نيرو در برخى كارخانه ها شد.
دکتر محمدرضا محمدی در بخش پایانی گزارش خود به تشریح اقدامات صورت گرفته در 
حوزه منابع انسانی، کمیته های حقوقی، کمیته های سرمایه گذاری و  پروژه ها و رعایت اصول 
حاکمیت شرکتی پرداخت و تاکید کرد که در سالى كه گذشت شركت سرمايه گذارى سيمان 
تامين )سهامى عام( عليرغم بسيارى از مشكلات اقتصادى عليرغم تهديدات ناشى از قطع 
برق و گاز و مشكلات مربوط به حمل سوخت جايگزين )مازوت(، وضعيت سود آورى و ارزش 
پرتفوى سرمايه گذارى هاى شركت نسبت به سنوات گذشته داراى رشد قابل توجهى بوده 
است وبا برنامه ريزى و سياست هاى اتخاذ شده روند سودآورى در سنوات آتى نيز از رشد 

مناسبى برخور دار خواهد بود.
نکات مهم مطرح شده : 

- ۸۹ میلیون تن ظرفیت و ۷۱ میلیون تولید سیمان کشور است. ۶۶ میلیون تن به مصرف داخلی رسیده 
است. 

- ۲۱ میلیون تن، حدود ۳۰درصد سهم سیتا از سیمان کشور است.
- مجموعاًً حدود ۳ میلیون تن لکینکر صادر کردیم.

- ۷.۵۵۸ میلیارد تومان ارزش اهم پروژه های شرکت است.
- رشد ۴۷درصدی سود عملیاتی، رشد ۴۴درصدی سود خالص، رشد ۱۰درصدی تولید سیمان و رشد 

۷درصدی سیمان لکینکر از مهم ترین دستاوردهای ما در این سال بود. 
- بسیاری از پرونده های حقوقی در مورد سابیر و واگذاری ها تعیین تکلیف شده‌اند. قول می‌دهیم باقی 

پرونده های حقوقی را هم تعیین تکلیف کنیم. 
- پیگیری های حقوقی در مورد واگذاری های ایران سازه در جریان بوده، جمع بندی ها انجام شده و مجموعه 

از بحران عبور کرده است. دیگر فریز نیست و پروژه هایی را در دست دارد. 
- سیمان فارس ۱۲۰ هکتار زمین در شهر دارد که حال پیگیری برای انتقال آن به منطقه خرامه هستیم. 

طرح ارائه شده برای این امر تصویب شده و در مرحله انتقال است. 

- تجدید ارزیابی پنج شرکت سیمانی از جمله بهبان در دست انجام است.
حضور مديران ارشد هلدینگ های شستا – تاپیکو – صدرتامین وكارشناسان شناخته شده 
صنعت سیمان و بازار سرمايه در مجمع كه جايگاه ارزنده »سیتا« و مديريت مدبر آن را نشان 
مي داد ، پخش كي كليپ زيبا از معرفي و اهم دستاوردهای شرکت در سال مايل مورد گزارش 
كه به سمع و نظر سهامداران رسيد ، لطف و بزرگواري جنابان بهروز خالق، سعید نائب و اعضاي 
شاخص هيات مديره نسبت به اصحاب رسانه ، گزارش جامع سكاندار شركت پيرامون توفیقات 
شركت در سال مالی مورد گزارش مدیریت و تبيين برنامه هاي آتي مجموعه براي تعايل روز 
افزون و بهبود فرآيندها در كليه سطوح ، تايكد مبني برالویت گذاري براي افزايش فروش 
و ارتقاي سود آوري شركت ، رسيدن جمع دارائي هاي شركت به مبلغ 392.724.857 
ميليون ریال ، رشد 52 درصدي سود عملياتي در كنار افزايش 52 درصدي سود خالص ، 
ارائه توضيحات تكميلي پيرامون بندهاي حسابرسي توسط مديرعامل و مرد شماره كي مايل 
شركت ، تاييد حسابهاي شفاف و كلين جناب آقای حمیدرضا حساس » معاونت مايل مجرب 
« و تيم مايل پاكدست شركت توسط حسابرس و بازرس قانوني ، تقدير ويژه رياست مجمع 
و نمايندگان سهامداران عمده مجموعه از عملكرد موفق تيم مديريت و مجاهدت پرسنل 
در كسب كارنامه كاري شايسته ، تشويق تيم مديريت شركت پس از پايان قرائت گزارش 
مديرعامل كه حايك از استمرار داشتن كي روند رو به رشد در مجموعه طي سال مايل مورد 
گزارش عليرغم تمام معضلات و چالش ها بوده است ، پاسخگويي صادقانه و مستند به تمام 
سوالات سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت بر خط ، نهايت همكاري صميمانه مديريت 
فرهيخته روابط عمومي  با خبرنگاران جهت پوشش خبری برگزاري مجمع در نهايت نظم با 
ميزباني شايسته كليه اركان شركت از ذينفعان، انتخاب موسسه حسابرسي سازمان حسابرسی 

به عنوان حسابرس اصلي و علي البدل براي سال مايل آتي از نكات خواندني اين مجمع بود .

تشریح برنامه های راهبردی :
- بروزآوری سند راهبردی هلدینگ

- مدیریت و ساماندهی مستمر پرتفوی سرمایه گذاری
- استفاده مستمر از ظرفیتهای موجود کشور به کارگیری مناسب ظرفیتهای ایجاد شده توسط شرکت های 

دانش بنیان مدیریت مناسب از نقدینگی
- برنامه ریزی جهت اجرای تولید مسکن در زمینهای مازاد گروه با استفاده از توان تخصصی شرکتهای 

ایرانسازه و تدبیر سازه
- تکمیل زنجیره تامین از طریق اجرای پروژههای تولید آجر نسوز و پاکت سیمان

- نظارت در اجرای و به موقع بودن پروژهها و هدایت شرکتها جهت استفاده از ابزارهای نوین تامین مالی
- افزایش بهره وری در مجموعه با توجه به پتانسیلهای موجود و استفاده کامل از ظرفیتهای بلاستفاده و 

ایجاد هم افزایی در مجموعه
- برنامه ریزی جهت عرضه اولیه سهام شرکتهای غیر بورسی تابعه در بازار سرمایه

- توجه ویژه به مسائل زیست محیطی سرمایه انسانی و سایر مسئولیتهای قانونی از جمله پرداخت به موقع 
بیمه و مالیات و... در شرکت های تابعه

- بررسی و اصلاح ساختار سرمایه شرکتهای فرعی از جمله افزایش سرمایه از محل تجدید ارزیابی دارایی 
های مشهود )طبقه زمین(

- پیگیری مستمر پرونده های حقوقی و احقاق حقوق مجموعه و جلوگیری از وقوع موارد مشابه
- توسعه بازارهای داخلی و صادراتی و تلاش جهت یافتن بازارهای جدید

- تأکید بر بهینه سازی نوسازی و توسعه همزمان ابزار و تجهیزات و ماشین آلات با استفاده از دارایی 
های غیر مولد

- برنامه ریزی جهت استفاده از نظرات کارشناسی و تشکیل کمیته راهبردی مجموعه شناسایی ریسکها و 
ایجاد اطمینان در رفع نقاط ضعف و تبدیل تهدیدات به فرصت ها

- اصلاح ساختار سازمانی به منظور سهولت و بهبود جریان اطلاعات انعطاف پذیری و چابکی و چرخش 
سریع اطلاعات

- برنامه ریزی جهت ارزیابی کمیته های حسابرسی و مدیران حسابرسی داخلی مجموعه و تقویت سیستم 

کنترلهای داخلی در شرکت های گروه
BSC اندازه گیری نتایج حاصل از انجام پروژه های بهبود بر شاخصهای تعیین شده از چهار منظر جدول -

- بهره مندی صحیح از طرح هوش تجاری )با( در شرکت اصلی و شرکتهای تابعه برنامه ریزی جهت ورود 
اطلاعات صحیح وبموقع در سامانه های اطلاعاتی طراحی شده در مجموعه بزرگ )شستا(

- استفاده مطلوب از برند تجاری بمنظور حفظ و گستردگی سهم بازار
- تهیه گزارشات تحلیلی و بنچمارک و نشر آن در گروه

- پیرو تبصره های ۵ و ۶ ماده ۱۴ دستورالعمل پذیرش سازمان بورس اوراق بهادار تهران و با عنایت 
به رعایت صحیح مقررات دستورالعمل های مربوطه این هلدینگ پیرو سنوات گذشته بررسی عملکرد 
و مقایسه با بودجه لکیه شرکت های وابسته در بازه های زمانی ۳ ماهه ۶ ماهه و ۹ ماهه را انجام و لکیه 
تکالیف جلسات مذکور ابلاغ و همچنین ملاحظات صورتجلسات کمیته های تخصصی را بررسی و مورد 

ارزیابی و پایش قرار میدهد.
-  مضافاًً هیات مدیره بر رعایت و اجرای مفاد دستورالعمل های ابلاغی و همچنین مصوبات کمیته های 
تخصصی در شرکتهای تابعه تأکید و موارد مذکور در گزارشات فصلی هلدینگ به استماع سهامداران 

محترم می رساند.
بعد اقتصادی :

در سالی که گذشت شرکت سرمایه گذاری سیمان تامین )سهامی عام( علیرغم بسیاری از مشکلات 
اقتصادی علیرغم تهدیدات ناشی از قطع برق و گاز و مشکلات مربوط به حمل سوخت جایگزین )مازوت( 
وضعیت سود آوری و ارزش پرتفوی سرمایه گذاری های شرکت نسبت به سنوات گذشته دارای رشد قابل 
توجهی بوده است و با برنامه ریزی و سیاستهای اتخاذ شده روند سودآوری در سنوات آتی نیز از رشد 

مناسبی برخوردار خواهد بود.
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 مجمع عمومی فوق‌العاده صاحبان سهام شرکت بين الميلل محصولات پارس روز شنبه مورخ 1404.07.12 
 ـاتاق بازرگاني صنايع و معادن و کشاورزي  برگزار گردید. درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور 71.22 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مد یره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای  غلامرضا 
حيدري کرد زنگنه بود ، که آقایان نيکپوي قاسملو  و سيدمصطفي الوانکار  در مقام نظار اول و دوم و آقای  

حسن بغدادي به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
در ادامه با قرائت گزارش توجیهی افزایش سرمایه و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس 
را مصوب مجمع  افزایش سرمایه 632 درصدی  با طنین صلوات خود  نشینان  قانونی، مجمع 

نمودند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

دکتر حسن بغدادی در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »شپارس« افزود: 
شرکت بین‌المللی محصولات پارس در سال ۱۳۴۲ با هدف تولید مواد شوینده خانگی تأسیس و فعالیت 
اولیه این شرکت با نام پراکتر اند گمبل ایران و با تولید پودر شوینده »تاید« آغاز شد، اما از سال ۱۳۴۷ با 

تغییر نام به بین‌المللی محصولات پارس، به صورت مستقل به فعالیت خود ادامه داد. 
به گفته وی در دهه های بعد، شرکت با توسعه فناوری و افزایش ظرفیت تولید، جایگاه خود را به عنوان یکی 

از تولیدکنندگان اصلی پودرهای شوینده در کشور تثبیت کرد.
اینکه  تبیین  ضمن  مجموعه  برجسته  مدیرعامل 
محصولات این شرکت علاوه بر تأمین نیاز بازار داخلی، 
افغانستان،  عراق،  جمله  از  مختلفی  کشورهای  به 
صادر  میانه  آسیای  کشورهای  سایر  و  آذربایجان 
می شود اضافه کرد : شرکت بین‌المللی محصولات 
پارس دارای استانداردهای بین‌المللی مدیریت کیفیت، 
محیط زیست و ایمنی شغلی از جمله ISO 9001 و 
ISO 14001 بوده و همواره بر بهبود فرآیند تولید و 

حفاظت از محیط زیست تأکید دارد.
ترکیب   : افزود  ادامه  در  بغدادی  دکتر حسن 
به کیفیت موجب  تجربه، دانش فنی و توجه 
پارس  محصولات  بین‌المللی  که  است  شده 

همچنان نقش مهمی در تأمین نیاز بازار داخلی و 
توسعه صادرات غیرنفتی کشور ایفا کند.

مدیرعامل مدبر مجموعه در ادامه مجمع پیرامون آخرین 
افزايش  که  کرد  خاطرنشان  شرکت  سرمایه  افزایش 
ميليون   ١,١٠٠,٠٠٠ مبلغ  از  شركت  قبلى  سرماي 
ريال به مبلغ 1.650.000 ميليون ريال واز محل سود 
انباشته بوده که اين افزايش سرمايه طى مجمع عمومى 
فوق العاده مورخ 1402/12/13 تصويب شده ودر تاریخ 
1402/12/27 نزد مرجع ثبت شركتها به ثبت رسيده 

است.
سکاندار»شپارس« در فرازی دیگر از گزارش خود 
شرکت  کنونی  سرمایه  افزایش  دلایل  پیرامون 
اظهار داشت که هدف از افزایش سرمایه شرکت 
بین المللی محصولات پارس )سهامی عام( از محل 
مازاد تجدید ارزیابی دارایی های ثابت طبقه زمین و 
ساختمان ، به روزرسانی بهای تمام شده این طبقه 
از دارایی ها با توجه به افزایش سطح عمومی قیمت 
ها )تورم( و افزایش نرخ ارز در اقتصاد کشور می 
باشد که موجب تفاوت با اهمیتی در ارزش منصفانه 
و مبالغ قابل بازیافت این طبقه از دارایی ها با ارزش 

دفتری آنها شده است. 
به گفته وی ، اطلاعات مربوط به ارزشهای تاریخی بهای 

تمام شده داراییهای ثابت تفاوت چشمگیری با ارزشهای جاری و بهای جایگزینی آنها دارد و در نتیجه 
اطلاعات مزبور برای تصمیم گیریهای اقتصادی استفاده کننده گان و ذی نفعان نامربوط خواهند بود و از 
اینرو انجام افزایش سرمایه از محل مازاد تجدید ارزیابی داراییها میتواند در انعکاس وضعیت واقعی دارایی 

های تعیین قیمت تمام شده محصولات و ازرش قابل بازیافت این طبقه از دارایی ها مفید و موثر باشد .
دکتر حسن بغدادی در همین بخش گزارش با تصریح اینکه منبع تأمین این افزایش سرمایه از محل مازاد 
تجدید ارزیابی دارایی ها و املاک شرکت تعیین شد تا ساختار مالی شرکت اصلاح و وضعیت ترازنامه بهبود 
پیدا کند اضافه کرد : هدف از این اقدام، تقویت بنیه مالی، اصلاح نسبت های مالی و جلوگیری از خروج 

نقدینگی عنوان شد.
عضو شاخص هیئت مدیره در بخش پایانی گزارش خود تاکید کرد که با توجه به تحلیلهای 
مالی انجام شده در بخشهای قبل افزایش سرمایه شرکت بین المللی محصولات پارس به 
منظور اصلاح ساختار مالی شرکت و بهره مندی از معافیت مالیاتی موضوع مواد ۴۸ و ۱۰۵ 
قانون مالیات های مستقیم در نظر دارد سرمایه خود را از مبلغ ۱۶۵۰,۰۰۰ میلیون ریال به مبلغ 
۱۲,۰۸۶,۱۲۵ میلیون ریال از محل مازاد تجدید ارزیابی داراییهای ثابت مشهود، اضافه کند که 

این موضوع دارای توجیهات لازم و کافی می باشد.
به گفته وی ، هیات مدیره شرکت به همین منظور تامین منابع مالی جهت اصلاح ساختار مالی و تقویت 
تامین سرمایه در گردش در آینده را از طریق افزایش سرمایه امری ضروری میداند و در نتیجه پیشنهاد 
می شود تا سرمایه شرکت بین المللی محصولات پارس )سهامی عام( به میزان ۱۰,۳۳۶،۱۲۵ میلیون 
ریال از محل مازاد تجدید ارزیابی دارایی ها طبقه زمین و ساختمان از طریق صدور سهم جدید عادی 

با نام صورت پذیرد .
نکات مهم مطرح شده:

- موضوع اصلی جلسه بررسی و تصویب افزایش سرمایه سنگین شرکت بود. 
- در این جلسه، هیئت مدیره پیشنهاد افزایش سرمایه ۶۳۲ درصدی را مطرح کرد که مورد موافقت 

سهامداران قرار گرفت.
- بر اساس این تصمیم، سرمایه شرکت از حدود ۱۶۵۰ 
میلیارد ریال به بیش از ۱۲ هزار و ۸۶ میلیارد ریال 

افزایش می یابد.
- منبع تأمین این افزایش سرمایه از محل مازاد تجدید 
ارزیابی دارایی ها و املاک شرکت تعیین شد تا ساختار 
مالی شرکت اصلاح و وضعیت ترازنامه بهبود پیدا کند

اصلاح  مالی،  بنیه  تقویت  اقدام،  این  از  هدف   -
نسبت های مالی و جلوگیری از خروج نقدینگی عنوان 

شد.
- گزارش مالی و توجیهی افزایش سرمایه توسط یکی 

از اعضای هیئت مدیره قرائت شد. 
- در دستور جلسه مجمع تنها تصمیم‌گیری درباره 
افزایش سرمایه و سایر امور مرتبط با تغییرات سرمایه 
شرکت مطرح بود و در پایان، سهامداران به اتفاق آرا 

افزایش سرمایه را تصویب کردند.
- بر اساس مستندات منتشر شده در سامانه کدال، منابع 
افزایش سرمایه شامل مازاد تجدید ارزیابی دارایی ها و 
اندوخته ها بوده و هیچ آورده نقدی از سهامداران مطالبه 

نمی شود.
حضور كارشناسان شناخته شده صنعت شوینده 
ارزنده  جايگاه  كه  مجمع  در  سرمايه  بازار  و 
»شپارس« مديريت مدبر آن را نشان مي داد ، 
لطف و بزرگواري غلامرضا حیدری کرد زنگنه ، 
نیکپوی قاسملو و اعضاي شاخص هيات مديره 
نسبت به اصحاب رسانه ، گزارش جامع پيرامون 
دلایل افزایش سرمایه  ، تايكد مبني براولویت 
گذاري براي افزايش فروش و ارتقاي سود آوري 
شركت، تقدير ويژه رياست مجمع و نمايندگان 
سهامداران عمده مجموعه از عملكرد موفق تيم 
مديريت و مجاهدت پرسنل در كسب كارنامه 
كاري شايسته علیرغم تمام چالش ها و معضلات 
حاکم بر صنعت ، پاسخگويي صادقانه و مستند به 
تمام سوالات سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به 

دکتر حسن بغدادی ضمن تصریح اینکه شرکت بین المللی محصولات پارس به عنوان یکی 
از برند های شناخته شده و محبوب صنعت شوینده توانایی تولید انواع پودر لباسشویی دستی، 
ماشینی و صادراتی را دارا است اضافه کرد : علاوه بر تولید محصولات نهایی، شرکت در زمینه 

تولید مواد اولیه‌ای همچون سدیم سیلیکات و سولفونیک اسید نیز فعالیت دارد.
مدیرعامل صاحبنام مجموعه همچنین با اعلام اینکه محصولات این شرکت به خاطر کیفیت ، 
برند شناخته شده و تنوع محصول همواره مورد اقبال مشتریان داخلی و خارجی بوده است از 

برنامه‌ریزی دقیق برای توسعه و تعالی عملکرد مجموعه »شپارس« خبر داد.
دکتر حسن بغدادی همچنین پیرامون دلایل افزایش سرمایه کنونی اظهار داشت که تصمیم 
به انجام افزایش سرمایه از محل مازاد تجدید ارزیابی داراییها بر اساس ماده ۱۴ قانون حداکثر 
استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور مصوب ۱۵ اردیبهشت ۱۳۹۸ میباشد که بیان میدارد 
به منظور رونق تولید و ایجاد اشتغال از طریق اصلاح ساختار مالی شرکتها و کارآمدسازی 
افزایش بهای ناشی از تجدید ارزیابی داراییهای اشخاص حقوقی موضوع حکم مقرر در تبصره ۱ 
ماده ۱۳۹ قانون مالیاتهای مستقیم افزایش سرمایه از این محل مجاز و مشروط بر این است که 
ظرف مدت یک سال پس از تجدید ارزیابی به حساب سرمایه افزوده شده و این امر فقط یکبار 

در هر پنج سال امکان پذیر است.
به گفته این مدیر برجسته صنعت شوینده کشورمان بهبود وضعیت اهرم مالی شرکت ، بهبود 
ساختار سرمایه شرکت و افزایش توان رقابتی و حد اعتباری ، ارائه ارزش منصفانه در صورتهای 
مالی افزایش شفافیت نسبت های مالی ، نزدیک شدن ارزش حقوق صاحبان سهام به ارزش 
واقعی شرکت و افزایش تولید و فروش به جهت بهبود وضعیت سرمایه در گردش از منظر 
تامین مالی با توجه به اصلاح ساختار مالی از مهمترین نتایج این افزایش سرمایه 632 درصدی 

خواهد بود .
بر اساس این تصمیم، سرمایه شرکت از حدود ۱۶۵۰ میلیارد ریال به بیش از ۱۲ هزار و ۸۶ 

میلیارد ریال افزایش می یابد.

افزایش سرمایه 632 درصدی »شپارس«
محصولات بین المللی پارس با مدیریت دکتر حسین بغدادی در روند پرشتاب صعودی
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صورت بر خط ، همكاري صميمانه با خبرنگاران جهت پوشش خبری ، برگزاري مجمع در نهايت 
نظم با ميزباني شايسته كليه اركان شركت از ذينفعان و در نهایت اصلاخ ماده 5 اساسنامه 
شرکت با رای اکثریت سهامداران که نشان دهنده خوبی سرمایه شرکت می باشد از نكات 

خواندني اين مجمع بود.
سرمايه گذارى مورد نياز و منابع تأمين آن :

مبلغ كل سرمايه گذارى موردنياز جهت اجراى برنامه هاى ياد شده فوق مبلغ 10.436.125 ميليون ريال 
و منابع تأمين آن به شرح جدول زير مى باشد : 

مبلغ افزايش سرمايه بيشنهادى و منابع تأمين آن :
با توجه به توضيحات ارائه شده، شركت بين المللى محصولات پارس )سهامى عام( در نظر دارد سرمايه 
خود را از مبلغ 1.650.000 ميليون ريال به مبلغ 12.086.125 ميليون ريال، از محل مازاد تجديد ارزيابى 

دارايها به شرح زير افزايش دهد:
 • 10.436.125 ميليون ريال از محل مازاد تجديد ارزيابى دارايى ها؛

مهم ترین نتایج افزایش سرمایه:

بهبود وضعیت اهرم مالی شرکت
بهبود ساختار سرمایه شرکت و افزایش توان رقابتی و حد اعتباری

ارائه ارزش منصفانه در صورتهای مالی افزایش شفافیت نسبت های مالی
نزدیک شدن ارزش حقوق صاحبان سهام به ارزش واقعی شرکت

افزایش تولید و فروش به جهت بهبود وضعیت سرمایه در گردش از منظر تامین مالی با توجه به اصلاح 
ساختار مالی

طريق تاديه مبلغ افزايش سرمايه 
افزايش سرمايه مزبور صرفا به منظور اصلاح ساختار مالى و ايجاد ساختار مناسب جهت افزايش حد اعتبارى 
و اخذ تامين مالى براى سرمايه در گردش شركت بوده و براساس آئين نامه اجرايى تبصره ١ ماده ١4٩ 
اصلاحى قانون مايلات مستقيم )مصوب 1395/01/15 هيات محترم وزيران( و به استناد ماده ١4 قانون 
حداكثر استفاده از توان تويلدى و خدماتى كشور و حمايت از كالاى ايرانى )مصوب 1398/02/15 مجلس 
شوراى اسلامى( واز محل تجديد ارزيابى دارايى هاى شركت از طريق انتشار سهام عادى جديد با نام به 

ارزش اسمى هرسهم كي هزار ريال مى باشد.
هدف از انجام افزایش سرمایه : 

هدف از افزایش سرمایه شرکت بین المللی محصولات پارس )سهامی عام( از محل مازاد تجدید ارزیابی 
دارایی های ثابت طبقه زمین و ساختمان ، به روزرسانی بهای تمام شده این طبقه از دارایی ها با توجه 
به افزایش سطح عمومی قیمت ها )تورم( و افزایش نرخ ارز در اقتصاد کشور می باشد که موجب تفاوت 
با اهمیتی در ارزش منصفانه و مبالغ قابل بازیافت این طبقه از دارایی ها با ارزش دفتری آنها شده است 
که اطلاعات مربوط به ارزشهای تاریخی بهای تمام شده داراییهای ثابت تفاوت چشمگیری با ارزشهای 
جاری و بهای جایگزینی آنها دارد و در نتیجه اطلاعات مزبور برای تصمیم گیریهای اقتصادی استفاده 

کننده گان و ذی نفعان نامربوط خواهند بود و از اینرو انجام افزایش سرمایه از محل مازاد تجدید ارزیابی 
داراییها میتواند در انعکاس وضعیت واقعی دارایی های تعیین قیمت تمام شده محصولات و ازرش قابل 

بازیافت این طبقه از دارایی ها مفید و موثر باشد .
گزارش بازرس قانونی :

1- گزارش توجیهی مورخ ۲۱ اسفند ۱۴۰۳ هیئت مدیره شرکت بین المللی محصولات پارس )سهامی 
عام( در خصوص افزایش سرمایه آن شرکت از مبلغ ۱۶۵۰ میلیارد ریال به مبلغ ۱۲.۰۸۶ میلیارد ریال 
)معادل مبلغ ۱۰.۴۳۶ میلیارد ریال(، از محل مازاد ۱ تجدید ارزیابی زمین زمین و ساختمان بر اساس ماده 
ماده ۱۲ قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای ایرانی مصوب ۱۵ 
اردیبهشت ۱۳۹۸ مجلس شورای اسلامی و بر اساس اصلاحیه ماده ۱۰ آئین نامه اجرایی تبصره ۱ ماده 
۱۳۹ اصلاحیه قانون مالیاتهای مستقیم مورد رسیدگی این موسسه قرار گرفته است. مسئولیت گزارش 

توجیهی مزبور با هیئت مادیره شرکت است.
2- گزارش مزبور در اجرای تبصره ۲ ماده ۱۶۱ اصلاحیه قانون تجارت به منظور اصلاح ساختار مالی از 
محل تجدید ارزیابی زمین و ساختمان ، تهیه شده است. افزایش سرمایه از محل تجدید ارزیابی دارایی ها 
منجر به ورود منابع نقدی نمی شود، لذا افزایش مزبور تاثیری بر درآمد شرکت نداشته و موجب افزایش 

هزینه استهلاک در سنوات آتی به شرح جدول صفحه ۱۷ گزارش توجیهی خواهد شد.
3- بر اساس رسیدگی های انجام شده به نظر این موسسه انجام افزایش سرمایه شرکت به مبلغ ۱۰.۴۳۶ 
میلیارد ریال، در اجرای مفاد ماده ۱۴ قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از 
کالای ایرانی مصوب ۱۵ اردیبهشت ۱۳۹۸ مجلس شورای اسلامی و بر اساس اصلاحیه ماده ۱۰ آئین 
نامه اجرایی تبصره ۱ ماده ۱۴۹ اصلاحیه قانون مالیات های مستقیم مصوب مورخ ۲۲ دی ۱۳۹۸ هیئت 

وزیران بلامانع است.
4- انجام افزایش سرمایه منوط به اخذ مجوز از سازمان بورس و اوراق بهادار خواهد بود.

خط مشي سيستم مديريت كيپارچه 
شركت بين الميلل محصولات پارس بعنوان يكي از مهمترين تويلد كنندگان در صنايع شوينده شامل انواع 
پودرها در جهت دستيابي به شعار هميشگي سازمان : ) ارمغان سبز پارس بهداشت ،كيفيت ، زيبايي ( با 
ياري جستن از تعايل بخش هستي ، سيستم مديريت كيفيت كيپارچه )IMS( شامل آخرین ویرایش 
 ، )18001 OHSAS( مديريت و بهداشت حرفه اي )9001 ISO( استانداردهای مديريت كيفيت
مديريت زيست محيطي )ISO 14001( را به عنوان مدل اجرايي انتخاب نموده است.در اين راستا سازمان 

رسالت خود را بر مبناي اصول ذيل پايه گذاري نموده است:
1. افزايش سطح دانش و آگاهي كاركنان

2. جلب رضايتمندي مشتريان
3. تويلد محصول طبق استانداردهاي تعيين شده ) ميل، بين الميلل (

4. مديريت منابع انرژي ، ضايعات
5. پيشگيري ، كنترل و كاهش آلاينده هاي زيست محيطي

6. بهبود ايمني پرسنل ، پيشگيري و كاهش حوادث ناشي از كار
7. افزايش سطح بهداشت و كاهش بيماري هاي شغيل

8. توسعه بازاريابي ، افزايش ميزان سهم بازارمباني اين سيستم بر پايه جلب رضايت مشتري، بهبود 
مستمركيفيت ، آموزش و بروز نگه داشتن دانش فني كاركنان ، ايجاد تعهد و مسئويلت نسبت به اصول 
كيفيت در تمامي سطوح سازمان مستقر گرديده است . در خـاتمه مديريت شركت از تمامي مديران ، 
كاركنان خلاق ، پرتـلاش و فــداكار مشتــاقانــه مي خواهد خود را در راستاي تحقق اهداف متعهد 
دانسته و همواره با بازنگري هاي دوره اي و معرفي نماينده خود به سازمان از اجرا و اثربخشي سيستم هاي 

مديريت كيفيت اطمينان حاصل نمايند
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مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت کشاورزي و دامپروري ملارد شير روز دوشنبه 
 ـمجموعه فرهنگي ورزشي تلاش برگزار گردید. مورخ 1404.03.12 درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور 68.22 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای 
محسن محمدي بود ، که آقایان  بهروز همتي و سيد محمد عيل املم زاده در مقام نظار اول و دوم و 

آقای  ميثم اميرحسيني به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال 
مالی منتهی به 1403.12.30  و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان 
ضمن تنفیذ معاملات مشمول ماده 129 قانون تجارت و  تصویب صورت های مالی طی سال مالی 

مورد گزارش با تقسیم سود 51 ریالی به ازای هر سهم با طنین صلوات به کار خود پایان دادند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

دکتر میثم امیرحسینی در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »زملارد« 
افزود: شرکت کشاورزی و دامپروری ملارد یکی از واحدهای بزرگ و پیشرو در صنعت دامپروری و 
کشاورزی ایران به شمار می‌رود که علاوه بر تولید شیر خام در زمینه پرورش دام، تولید خوراک دام، 

کشت علوفه و عرضه محصولات جانبی مانند کود دامی فعالیت گسترده‌ای دارد.
عضو شاخص هیئت مدیره در ادامه با ارائه تحلیلی 
تولید  و  کشاورزی  صنعت  وضعیت  از  جامع 
پیرامون  محصولات کشاورزی در سال گذشته، 
منتهی  مالی  سال  در  شرکت  تولیدی  عملکرد 
که  کرد  ماه ۱۴۰۳ خاطرنشان  اسفند  پایان  به 
»زملارد« با بیش از ۶۰۰۰ راس گاو ۱۱ تن شیر 
تولید میکند و نقش مهمی در تامین شیر مورد 

نیاز کشور دارد .
مدیر صاحبنام و برجسته صنعت کشاورزی 
و دامپروری کشور همچنین از تولید 40.923 
تن شیر و پرورش1.843 راس گوساله و تولید 
۱۰۷۷ تن محصولات کشاورزی در سال مالی 

مورد گزارش در مجموعه خبر داد.
ادامه گزارش  در  عضو شاخص هیئت مدیره 
از  شرکت،  توسعه‌ای  پروژه  پیرامون  خود 
جمله خوراک دام اظهار داشت که این پروژه با 
ظرفیت ۱۵ تن برساعت پروژه درخشانی است 
که مفتخرم اعلام دارم اقدام به موقع در تعریف 
و اجرای اولیه پروژه باعث شد که ارزش افزوده 

خوبی برای سهامداران شکل بگیرد.
به گفته وی، شرکت قصد دارد با بهره برداری 
کاهش  و  نهاده  تولید  در  پروژه  این  از  کامل 

هزینه ها گام بزرگی بردارد.
به گفته دکتر میثم امیر حسینی، پروژه های 
استخر آب و گوساله دانی ۱۶۴ راسی که در 
سال ۱۴۰۳ افتتاح شده و به بهره برداری رسیده 
در ارتقای ثروت شرکت و ذینفعان نقش پررنگی 
داشته است و مطمئن هستیم که با تکمیل و 
بهره برداری از دیگر پروژه های معین شده شاهد 
استمرار روند صعودی شرکت در شاخص های 

تولید، فروش و سودآوری خواهیم بود.
کرده  اشاره  مدیره همچنین  هیأت  عضو شاخص 
با  از طریق قرارداد  که پروژه تأمین نهاده )علوفه( 

تولیدکنندگان شروع شده است تا وابستگی به بازار و واسطه ها کاهش یابد و بهره برداری از این 
زنجیره در دستور کار است. 

به گفته وی، پیشرفت فیزیکی پروژه های سوله های تولیدی و زیرساختی نیز از جمله مواردی است 
که شرکت بر آن تأکید کرد.

سکاندار »زملارد« در قسمت دیگری از گزارش خود پیرامون فعالیت های شرکت در حوزه واردات، از 
جمله واردات جو با حاشیه سود ۲۹ درصدی خبر داد که به  گفته وی، در ارتقای سود آوری شرکت 

کشاورزی و دامپروری ملارد شیر اثرات درخشانی دارد.
دکتر میثم امیر حسینی در بخش پایانی گزارش خود رئوس برنامه های آتی شرکت را برشمرد که 
به گفته وی اجرای عملیاتی ساختن این برنامه ها در راستای سیاست های معین شده باعث کاهش 
بهای تمام شده، افزایش مقدار تولید، ارتقای بهره وری و در نتیجه افزایش سود شرکت »زملارد« 

خواهد شد.
پخش یک کلیپ زیبا در معرفی شرکت و پتانسیل بالای آن که به سمع و نظر سهامداران 
رسید، میزبانی شایسته کلی ارکان شرکت از ذینفعان، حضور مدیران ارشد شستا- 
سرمایه گذاری صنایع عمومی تامین - شرکت سرمایه گذاری هامون شمال و جمعی از 
کارشناسان برجسته صنعت کشاورزی - دامپروری و بازار سرمایه که جایگاه ارزنده این 
شرکت بزرگ تولیدی را نشان می‌داد، گزارش جامع و مبسوط مدیرعامل جوان و نخبه 
پیرامون اهم توفیقات شرکت طی سال مالی مورد گزارش، تبیین  پروژه های اجرا شده 
و پروژه های توسعه‌ای شرکت توسط دکتر میثم امیرحسینی، اعلام رشد 24 درصدی 
درآمدهای عملیاتی در کنار رشد 55 درصدی سود عملیاتی و ارتقای ۲۵ درصدی سود 
خالص، رسیدن جمع دارایی ها به مبلغ 23.215.153 میلیون ریال، تشریح پیشرفت 
چشمگیر پروژه ۶۰۰۰ راسی ملایر ، تاکید بر اینکه با توجه به  تزریق حدود ۱۴۰ میلیارد 
به »زملارد« شاهد تسریع در اجرای پروژه ها 
خواهیم بود، ارائه توضیحات تکمیلی آقای 
امین حسنی »معاون مالی مجرب« پیرامون 
بندهای حسابرسی، تایید حساب های شفاف 
و کلین مدیریت ارشد و تیم مالی پاکدست 
قانونی،  بازرس  و  حسابرس  توسط  شرکت 
پاسخگویی دقیق و مستند به تمام سوالات 
سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت 
انتخاب موسسه حسابرسی کوشا  بر خط، 
انتخاب  منش به عنوان حسابرس اصلی و 
عنوان  به  روش  داریا  حسابرسی  موسسه 
البدل برای سال مالی آتی  حسابرس علی 
همکاری  سهامداران،  اکثریت  انتخاب  با 
صمیمانه جناب حسینی »مسئول امور سهام« 
تقسیم  پوشش خبری،  با خبرنگاران جهت 
 ، بین سهامداران  انباشته  درصدی سود   ۵۰
برگزاری انتخابات هیئت مدیره و ابقای اعضای 
حقوقی برای دو سال آتی از نکات خواندنی این 

مجمع بود.
پروژه های توسعه‌ای در دستور کار:
- راه‌اندازی پروژه کارخانه خوراک سازی

- بهره برداری از سالن فری استال ۳۰۰ رأسی
- احداث گوساله‌دانی جدید

- احداث استخر ذخیره آب به ظرفیت ۹۰ هزار متر 
مکعب 

- تکمیل پروژه گاوداری ۶۰۰۰ رأسی در ملایر 
- بازسازی و نوسازی ادوات و ماشین آلات )تراکتور، 

فیدر و غیره(
- اتصال به گاز شهری و گازکشی داخلی شرکت 

و  دامی  نهاده های  مستقیم  واردات  برای  برنامه   -
ملزومات 

- احداث تصفیه خانه صنعتی برای شرکت 
- افزایش سرمایه جدید و تأمین مالی پروژه ها

رشد 55 درصدی سود عملیاتی 
شرکت کشاورزی و دامپروری ملارد شیر؛ قطب صنعت کشاورزی و دامپروری در استان البرز 

دکتر میثم امیرحسینی ضمن تصریح اینکه شرکت کشاورزی و دامپروری ملارد شیر به عنوان 
یک مجموعه یکپارچه کشاورزی و دامپروری فعالیت های متنوعی دارد که شامل تولید شیر 
خام، پرورش دام و تولید گوشت، کشت علوفه و غلات، کارخانه خوراک دام با ظرفیت روزانه 
۱۴۴ تن کنسانتره و همچنین تولید کود دامی می‌ باشد اضافه کرد: در کنار این فعالیت ها 
شرکت از تجهیزات پیشرفته‌ای مانند سالن شیردوشی ۸۰ رأسی و سیستم های مکانیزه 

خوراک سازی بهره می برد.
به گفته مدیر جوان کاربلد صنعت کشاورزی و دامپروری کشورمان امروزه »زملارد« یکی از 
تولیدکنندگان بزرگ شیر کشور است به طوریکه در پنج ماه نخست سال ۱۴۰۴ بیش از ۱۸ 
هزار تن شیر خام تولید کرده که نسبت به سال قبل رشد ۵/۸ درصدی داشته است و همچنین 
سود خالص مردادماه ۱۴۰۴ نسبت به مدت مشابه سال گذشته ۱۷۷ درصد افزایش یافته است

مدیرعامل و عضو شاخص هیات مدیره شرکت اظهار داشت که یکپارچگی زنجیره تولید، 
ظرفیت بالای دامداری، استفاده از فناوری های نوین و شفافیت مالی از نقاط قوت شرکت می 
باشد و  در مقابل چالش هایی مانند هزینه بالای انرژی، نوسانات قیمت نهاده های دامی، خطر 

بیماری های دام و رقابت شدید در بازار محصولات لبنی پیش‌روی شرکت قرار دارد.
به گفته وی، با این حال ملارد شیر با بهره‌گیری از ظرفیت های گسترده تجربه چندین دهه 

فعالیت و مدیریت نوین چشم‌انداز روشنی برای رشد و توسعه در آینده دارد.
دکتر میثم امیرحسینی همچنین خاطر نشان کرد که افزایش درآمدهای عملیاتی شرکت 
از مبلغ 6.229.061 میلیون ریال در سال مالی منتهی به پایان اسفند ماه 1402 به مبلغ 
از  ارتقای سود عملیاتی شرکت  پایان اسفند ماه 1403 و  7.718.504 میلیون ریال در 
مبلغ550.053 میلیون ریال در سال مالی گذشته به مبلغ 850.464 میلیون ریال  در سال 
مالی مورد گزارش باعث شد که این شرکت با کسب مبلغ 1.026.089 میلیون ریال سود 
خالص ، در کنار تامین نیاز غذایی هم وطنان، عملکردی درخشان در سودآوری طی سال مالی 

مورد گزارش برای سهامداران و ذینفعان خود به ارمغان بیاورد.
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افزایش سرمایه 34 درصدی»زملارد«
راهبردهای موفق تیم مدیریت شایسته در تعالی روز افزون مجموعه

مجمع عمومی بطور فوق العاده سالیانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به 1403.12.30 شرکت 
کشاورزی و دامپروری ملاردشیر، روز سه شنبه مورخ 1404.06.08 در محل تهران - سالن اجتماعات 

شرکت بین المللی کالای تجاری برگزار گردید.
در این مجمع که با حضور 68.22 درصدی سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای محسن 
محمدی  بود ، که آقایان بهروز همتی و سید محمد علی املم زاده در مقام نظار اول و دوم و آقای میثم 

امیرحسینی  به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
آخرین اعضای هیئت مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

مدیرعامل شرکت در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامدران » زملارد« افزود: شرکت 
کشت و دامداری ملاردشیر با قدمتی بیش از نیم قرن ، به وسعت حدود 200 هکتار که 160 هکتار اراضی 
زیر کشت جو ، ذرت ، یونجه و 40هکتار محوطه گاوداری با بهترین طرح ها و نقشه های روز دنیا ساخته 
شده است ، دارای یکی از بهترین گله های اصیل گاو هولشتاین بوده و با توان نگهداری 5400 راس دام و 
زایش سالانه 2000 راس گوساله نر و ماده و سالن شیردوشی 80 راسی مجهز به پیشرفته ترین تکنولوژی 

روز دنیا می باشد.
به گفته وی، شرکت کشت و دامداری ملارد شیر با تولید روزانه 85 تن  شیر خام با راندمان تولید 42.5 تن، 

یکی از بهترین رتبه در کشور از نظر میزان راندمان تولید به خود اختصاص داده است .
عضو هیات مدیره شرکت ضمن تصریح اینکه شیرخام، گوشت، تلیسه و کود محصولات تولید 
شده این شرکت می باشد اضافه کرد: شیر و فرآورده های آن جزء اصلی سبد غذایی جامعه  
میباشد و روی منحنی عمر جامعه تأثیر مستقیم دارد و این نظر هدف بهینه سازمان این است 

که در جهت بالا رفتن سرانه مصرف شیر و مواد لبنی هموطنان عزیز کشورمان گام بردارد .
عضو شاخص هیئت مدیره در ادامه پیرامون آخرین افزایش سرمایه شرکت خاطرنشان کرد که آخرین 
افزایش سرمایه شرکت بر اساس تصمیم مجمع عمومی فوق العاده مورخ 1402.12.14 از مبلغ 400.000 
میلیون ریال به مبلغ 3.848.290 میلیون ریال )معادل862 درصد( از محل مازاد تجدید ارزیابی دارایی 
های ثابت )طبقه زمین( با هدف اصلاح ساختار مالی انجام و در تاریخ 1402.12.23 در اداره ثبت شرکت 

ها به ثبت رسید.
مهندس میثم امیرحسینی که در مقام یک مدیر کاردان و کاربلد طی دوران حضور پرافتخار و موفق 
حضورش در »زملارد« توانسته نقش یک مدیر مدبر و برنامه محور را با اجرا نمودن پروژه های جدید و بالا 
بردن راندمان کاری خوش مجموعه تجلی ببخشد در فرازی دیگر از گزارش خود اظهار داشت که در سال 
۱۴۰3 به نسبت سال ۱۴۰2 در این مجموعه شاهد رشد ۱۲ درصدی گله و افزایش ۲۲ درصدی تولید 

شیر خام، در نتیجه رشد تداوم دام ها و ارتقای بهره‌وری بوده‌ایم.
به گفته مدیر جوان کاربلد صنعت کشاورزی و دامپروری کشورمان امروزه »زملارد« یکی از تولیدکنندگان 
بزرگ شیر کشور است به طوریکه در پنج ماه نخست سال ۱۴۰۴ بیش از ۱۸ هزار تن شیر خام تولید کرده 
که نسبت به سال قبل رشد ۵/۸ درصدی داشته است و همچنین سود خالص مردادماه ۱۴۰۴ نسبت به 

مدت مشابه سال گذشته ۱۷۷ درصد افزایش یافته است.
مدیرعامل شرکت در بخش دیگری از گزارش خود پیرامون افزایش کنونی شرکت اظهار 
داشت که تکمیل طرح توسعه احداث گاوداری 6۰۰۰ رأسی شهرستان ملایر، مهمترین دلیل 
درخواست افزایش سرمایه ۴.۸۴۰.۰۰۰.۰۰۰.۰۰۰ ریالی از محل مطالبات حال شده سهامداران و 

آورده نقدی می باشد.
به گفته وی تسریع روند اجرا و پیشرفت پروژه احداث گاوداری 6۰۰۰ رأسی ملایر با رویکرد 
افزایش مقیاس تولید و بهره‌گیری از مزایای مقیاس در درآمد و سودآوری در دراز مدت، 
افزایش سهم تولید شیر خام و گوشت و مشارکت در تامین امنیت سفره غذایی، مشارکت 
در ایجاد اشتغال پایدار در یکی از شهرستان های غرب کشور، حفظ جایگاه شرکت و نماد 
»زملارد« در زنجیره تولید و تامین کشور از جمله تاثیرات مثبت افزایش سرمایه از محل آورده 

سهامداران می باشد.

دکتر میثم امیرحسینی در ادامه به تشریح اقدامات انجام شده پروژه ۶۰۰۰ راسی ملایر با هزینه شده ۱۳۵ 
میلیارد تومانی پرداخت و از احداث ۵ سوله به وزن ۱۰ هزار تن و نصب باسکول ۹۰ تنی، اجرای شبکه 
برق رسانی داخلی به طول ۱۰ کیلومتر و خرید تجهیزات دیگر به عنوان مهم ترین اقدامات انجام شده در 

این پروژه یاد کرد.
سکاندار مجموعه در فرازی دیگر از گزارش خود با اعلام اینکه فاز اول پروژه گاوداری ۶ هزار راسی ملایر 
به زودی به بهره برداری خواهد رسید تاکید کرد: بخشی از برنامه هیأت مدیره، بهره برداری از پروژه نوسازی 

خطوط تولید و توزیع است تا کارایی تولید و توزیع نهاده بهبود یابد و قیمت تمام شده کاهش یابد.
مدیر برجسته کشاورزی و دامپروری کشور همچنین اضافه کرد که مبلغ کل منابع مورد نیاز برای تکمیل 
پروژه ملایر طبق آخرین برآوردها بدین شرح می باشد: آورده نقدی سهامدارن به مبلغ 1.940.000 میلیون 
ریال و مطالبات حال شده سهامداران 2.900.000 میلیون ریال، جمع منابع افزایش سرمایه 4.840.000 

میلیون ریال می باشد.
مهندس امیرحسینی در قسمت پایانی گزارش خود پیرامون ارزیابی طرح افزایش سرمایه تاکید کرد که 
مبلغ کل سرمایه گذاری برآورد شده برای تکمیل پروژه ملایر طبق آخرین برآورد )در بهمن ماه ۱۴۰۲(، 
۷.۴۷۸.۹۱۰ میلیون ریال بوده است که پس از کسر سرمایه سرمایه گذاری شده به مبلغ ۹۰۰.۰۰۰ میلیون 

ریال، برای تکمیل طرح مبلغ ۶.۵۷۸.۹۱۰ میلیون ریال مورد نیاز می باشد.
شایان ذکر است دیوار کشی، جاده کشی، تیر گذاری برق جاده بیرونی، احداث باسکول ۶۰ تنی و اتاق 
باسکول، احداث ایستگاه تقلیل فشار، تحکم و بسته بند سازی سوله ها و زیرسازی مسیرهای داخلی، اجرای 
عملیات آبرسانی داخلی، خرید دو دستگاه شیردوش، اجرای عملیات فونداسیون ۵ سوله، اجرای عملیات 
بنایی و نصب پوشش سوله،  شروع عملیات ساخت و نصب چهار سوله، از مهمترین اقدامات انجام شده 

در این پروژه بوده است.
 همچنین قراردادهای منعقد شده در سال ۱۴۰۴ برای تکمیل پروژه ۳۰۰۰ راسی ملایر شامل: قرارداد 
اجرای فونداسیون ۹ سالن به متراژ کل ۱۴۷۶۲ متر مربع )یک سالن گاو شیری، یک سالن گوساله ۲ تا 
۳ ماهه، ۲ سالن گوساله ۳ تا ۶ ماهه، ۲ سالن گوساله ۶ تا ۱۰ ماهه، ۲ سالن گوساله انفرادی و یک انبار 
کاه و یونجه)مصالح ۵۳.۱۰۵ کیلوگرم میلگرد و ۸۸۴ متر مکعب بتن( و قرارداد ساخت ۹ سوله به متراژ 
کل ۱۴۷۶۲ متر مربع و وزن کل ۴۵۰ تن )یک سالن گاو شیری، یک سالن گوساله ۲ تا ۳ ماهه، ۲ سالن 
گوساله ۳ تا ۶ ماهه، ۲ سالن گوساله ۶ تا ۱۰ ماهه، دو سالن گوساله انفرادی و یک انبار کاه و یونجه( می 

باشد.
عضو شاخص هیئت مدیره در ادامه همین قسمت از گزارش خود پیرامون پروژه توسعه‌ای 
دیگر شرکت با خوراک دام پارس اظهار داشت که این پروژه با ظرفیت ۱۵ تن بر ساعت پروژه 
درخشان دیگری است که مفتخریم اعلام داریم اقدام به موقع در تعریف اجرای اولیه پروژه 

باعث شد که ارزش افزوده خوبی برای سهامداران شکل بگیرد.
به گفته وی پروژه های استخر آب و گوساله دانی ۱۱۴ راسی که در سال ۱۴۰۳ افتتاح شده و به 
بهره برداری رسیده است در ارتقاء ثروت شرکت و ذینفعان نقش پررنگی داشته است و مطمئن 
هستیم که با استمرار تکمیل و بهره برداری از دیگر پروژه های تبیین شده شاهد استمرار روند 

 ـفروش و سودآوری خواهیم بود. صعودی شرکت در شاخص‌های تولید 
سکاندار »زملارد« در فرازی دیگر از گزارش خود پیرامون فعالیت های شرکت که حوزه واردات 
از جمله واردات جو با حاشیه سود ۲۹ درصد و واردات پودر چربی با حاشیه سود ۲۱ درصد 
خبر داد که این موارد در ارتقای سودآوری شرکت کشاورزی و دامپروری ملارد شیر اثرات 

درخشانی دارد.
دکتر میثم امیرحسینی در بخش پایانی گزارش خود از رشد برنامه های آتی شرکت را برشمرد 
که به گفته وی ادامه عملیاتی ساختن این برنامه ها در راستای سیاست های معین شده باعث 
کاهش بهای تمام نشده، افزایش مقدرا تولید، توسعه و بهره وری شرکت و در نتیجه افزایش 

سود شرکت در »زملارد« خواهد شد.  
مبلغ افزایش سرمایه پیشنهادی و محل تامین آن

مبلغ مورد نیاز برای تکمیل پروژه ۲۰۰۰ راسی ملایر جمعاًً با فرض افزایش ۲۵ درصدی نسبت 
به برآورد بهمن ماه ۱۴۰۲ بابت است. از این رو برای ماشین آلات و ساختمان از مبلغ ۲۵۱ 
۶٫۱۳۰ میلیون ریال به مبلغ ۷٫۴۷۸٫۹۱۰ میلیون ریال افزایش یافته تکمیل پروژه فوق شرکت 
دو راه پیش رو دارد یکی تامین منابع مورد نیاز از طریق افزایش سرمایه به مبلغ ۸۴۰,۰۰۰ ۴۰ 
میلیون ریال و دریافت مبلغ ۱۰۲۰۰۰۰۰۰ میلیون ریال تسهیلات میباشد و دومین فرض دریافت 

تسهیلات از منابع بانکی و انتشار اوراق از طریق نهادهای واسط مالی میباشد. 



| مهــر 1404 | شــماره 178  | ماهنامــه اقتصــاد و بیمــه  24 پرتیراژتریــن نشــریه اقتصــادی کشــور 

مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت سرمايه گذاري صدر تامين روز دوشنبه مورخ 
 ـمجموعه فرهنگی ورزشی تلاش برگزار گردید. 1404.06.17 درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور 85.45 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای 
بهروز خالق ويردي بود ، که آقایان  سعيد نايب و محمد سجاد سياهکارزاده  در مقام نظار اول و دوم 

و آقای سيد عيلرضا سياسي راد به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال 
مالی منتهی به 1404.02.31 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با 
تصویب صورت های مالی طی سال مالی مورد گزارش و تنفیذ معاملات مشمول ماده ۱۲۹ با تقسیم 

سود 1.100 ریالی با طنین صلوات به کار خود پایان دادند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

دکتر علیرضا سیاسی راد در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »تاصیکو« 
افزود: شرکت سرمایه گذاری صدر تأمین که به اختصار تاصیکو نامیده می شود، با در اختیار داشتن 
مجموعه‌ای از شرکت های فعال در حوزه های استخراج و فرآوری مواد معدنی، تولید فلزات پایه، 
صنایع شیمیایی و خدمات فنی و مهندسی، نقشی لکیدی در زنجیره ارزش صنایع معدنی کشور 

ایفا میکند.
مدیرعامل مدبر مجموعه در ادامه با اعلام اینکه پس از حضور در مجموعه در نیمه دوم 

کارشناسی  یک  با  گذشته  سال 
خرد  به  باورمداری  و  دقیق 
و  بازبینی حضور  به  جمعی،مصمم 
عدم حضور در بخش های مختلف 
حاضر شده و مفتخریم اعلام داریم 
که این راهبرد و سیاست گذاری با 
اولویت گذاری در پیشبرد و اتمام 
گردید  باعث  توسعه‌ای  طرح های 
که شاهد تسریع بسیار خوبی در 

پیشرفت پروژه ها باشیم.
مدیر رزومه‌دار و با تجربه کشورمان ضمن 

تبیین اینکه »تاصیکو« با تمرکز بر پرتفوی 
فلزات رنگی و تقویت جایگاه شرکت های 
ارزش آفرینی اولین استراتژی ما در سال 
جاری می باشد از صادرات محوری نیز به 
عنوان یک رویکرد بنیادین برای افزایش 
تاب آوری شرکت ها خبر داد . شرکت 
دومین  کرد:  اعلام  آفرین  ارزش  های 
محور استراتژی ما توسعه صادرات است 
با  که  ایران  اقتصاد  کنونی  شرایط  در 
چالش های نظیر رکود، تحریم ها و نوسانات 
نرخ ارز مواجه ایم، صادرات به عنوان یک 
راهکار بنیادین برای افزایش تاب آوری 

اقتصادی شرکت ها مطرح می شود. 
شرکت  مدیره  هیئت  رئیس  نایب 
با تصریح اینکه بازارهای جهانی به 
ویژه در حوزه مواد معدنی فرصت های 
بی نظیری برای رشد فراهم می کنند و 
ما در تاصیکو بر این باوریم که توسعه 
صادرات نه تنها به افزایش درآمدهای 

ارزی کمک می کند بلکه جایگاه ما را در زنجیره ارزش جهانی تقویت می نماید تاکید کرد: 
این رویکرد نیازمند تقویت زیرساخت های صادراتی، بهبود کیفیت محصولات و انطباق 
با استانداردهای بین‌المللی است که در این مسیر تلاش می کنیم با رسوخ در بازارهای 
هدف و ایجاد روابط پایدار با شرکای تجاری بین‌المللی سهم خود را از تجارت جهانی 

افزایش دهیم. 
به گفته وی علاوه بر این توسعه صادرات به ما کمک میک‌ند اثرات منفی رکود اقتصادی و نوسانات 

ارزی در داخل کشور را خنثی کرده و جریان درآمدی پایداری ایجاد کنیم.
دکتر سیاسی راد در ادامه اظهار داشت که سومین استراتژی لکیدی ما تمرکز بر اتمام پروژه های 
نیمه تمام پیش از ورود به طرح های جدید است که این رویکرد انضباط مالی و مدیریتی را در 
شرکت نهادینه میکند چراکه در سال های گذشته پروژه‌های متعددی در مجموعه صدر تامین آغاز 
شدند که به دلایل مختلف از جمله کمبود منابع مالی با مشکلات مدیریتی به سرانجام نرسیده اند

از  بهره برداری  به  تنها  نه  پروژه ها  این  تکمیل  که  باوریم  این  بر  ما  افزود:  وی 
سرمایه گذاری های پیشین کمک می کند بلکه اعتماد ذینفعان را به توانایی های شرکت 
تقویت می نماید و این استراتژی به ما امکان می‌دهد تا منابع محدود خود را به صورت 

متمرکز و اثربخش به کار گیریم. 
سکاندار تاصیکو اضافه کرد: در این راستا برنامه‌ریزی دقیقی برای اولویت بندی پروژه‌ها انجام شده 
است تا اطمینان حاصل شود که منابع به شکلی بهینه تخصیص می یابند چراکه این استراتژی نه 
تنها به بهره‌وری عملیاتی کمک میکند بلکه فرهنگ مسئولیت پذیری و تعهد به نتایج را در سازمان 

تقویت می نماید. 
به گفته وی آخرین محور استراتژی ما توسعه قابلیت های تامین مالی در شرکت های تابع است 
چراکه هر یک از شرکت های تابعه ما با توجه به ظرفیت‌ها و ویژگی های خاص خود می توانند از 
ابزارهای متنوع تامین مالی نظیر انتشار اوراق در بازار سرمایه، مولدسازی دارایی ها، توسعه ارتباط با 

شبکه بانکی یا جذب سرمایه گذاری خارجی بهره مند شوند.
عضو شاخص هیئت مدیره در بخش 
از گزارش جامع خود تاکید کرد این 
یکدیگر  کنار  در  استراتژی  چهار 
نقشه راهی جامع برای آینده صدر 
تامین ترسیم می کنند چراکه تمرکز 
بر پورتفوی فلزات رنگی و گرانبها ما 
را به سمت بازارهایی با ارزش افزوده 
بالا هدایت می کند توسعه صادرات 
بازارهای  به سوی  درهای جدیدی 
جهانی باز می کند ، اتمام پروژه های 
شکلی  به  را  ما  منابع  تمام  نیمه 
توسعه  و  می‌گیرد  کار  به  اثربخش 
و  استقلال  مالی  تامین  قابلیت های 
چابکی شرکت های تابعه را تضمین 

می کند.
دکتر سیدعلیرضا سیاسی راد در بخش 
پروژه‌های  از  خود  گزارش  از  دیگری 
به عنوان  و پشم شیشه  تفتان  طلایی 
اهم پروژه های مد نظر در بهره برداری و 
به ظرفیت بیشتر رساندن تولید مجموعه 
های شرکت های تابعه در هلدینگ نام 
برای  مدیران  جدی  تصمیم  از  و  برد  

حمایت از طرح های توسعه‌ای خبر داد. 
عطف  نقاط  از  یکی  وی،  گفته  به 
عملکرد سال 1404، افزایش سرمایه 
از  شرکت  مدت  بلند  های  گذاری 
9.7 همت به 13.2 همت بوده است، 
نسبت  معادل 36 درصدی  رشدی 
سرمایه  افزایش  این  قبل،  سال  به 
گذاری، بازتابی از رویکرد راهبردی 

نماد ارزش آفرینی
تاصیکو؛ راهبردی ترین هلدینگ صنایع و معادن میهن اسلامی

دکتر علیرضا سیاسی راد ضمن تصریح اینکه شرکت سرمایه گذاری صدر تامین در مسیر رشد و تعالی خود 
همواره به دنبال خلق ارزش پایدار برای ذینفعان بوده است و در این راستا استراتژی های اصلی شرکت به عنوان 
ستون های اصلی حرکت مجموعه طراحی شدند تا نه تنها جایگاه کنونی را حفظ کنیم بلکه افق های جدیدی از 
توسعه کسب و کار گروه را پی ریزی نماییم اضافه کرد : این استراتژی ها که با دقت به آینده نگری تدوین شده‌اند 
بر چهار محور لکیدی ؛ تمرکز بر پورتفوی فلزات رنگی و گرانبها،توسعه صادرات، اتمام پروژه های نیمه تمام پیش 

از ورود به طرح های جدید و توسعه قابلیت های تامین مالی در شرکت های تابعه استوارند  
به گفته وی ، هر یک از این محورها نه تنها بازتاب دهنده درک درست از واقعیت های کنونی اقتصاد ایران 

و جهان هستند بلکه نقشه راهی برای غلبه بر چالش ها و بهره برداری از فرصت های پیش رو ارائه می‌دهند.
همچنین تاکید کرد که در این مسیر حرکت از سهامداری منفعل به سمت مدیریت فعال سهام یکی از اقدامات 
لکیدی ماست و این بدان معناست که به جای حفظ سهام در شرکت های متعدد و پراکنده به دنبال بهینه سازی 
پورتفوی هستیم که واگذاری شرکت های غیر استراتژیک و تمرکز بر حوزه هایی که بیشترین ارزش آفرینی را 
برای مجموعه ایجاد میکنند بخشی از این رویکرد است و این استراتژی به ما امکان می‌دهد تا با چابکی بیشتری 
در بازار عمل کرده و منابع خود را به شکلی هدفمند تخصیص دهیم که این تمرکز نه تنها سودآوری را افزایش 

می‌دهد بلکه ریسک های مرتبط با پراکندگی سرمایه گذاری را کاهش می‌دهد.
مدیرعامل و نائب رئیس هیات مدیره شرکت همچنین خاطر نشان کرد که در حال حاضر بیش از 40 همت 
پروژه سرمایه گذاری فعال در صدر تامین در جریان است که بیش از 60 درصد آن به حوزه طلا و نقره 

اختصاص دارد.
همچنین شرکت با کسب سود خالص به مبلغ 7.7 همت در سال مالی منتهی به 1404.02.31 و تثبیت 
سودآوری نسبت به سال های گذشته و با در نظر گرفتن شرایط بازار و سیاست های مالی اتخاذ شده، نشان از 

مدیریت کارآمد هزینه ها و بهبود بهره‌وری در شرکت های زیر مجموعه دارد.
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تاصیکو در جهت توسعه پایدار و تکمیل زنجیره ارزش است.
در ادامه مجمع دکتر بهزادی »دبیر مجمع و مشاور ارشد مدیرعامل حوزه مدیریت 
شرکت ها« به ارائه در ادامه گزارش فعالیت هیئت مدیره به مجمع پرداخت و اعلام 
داشت که تاصیکو در مقام یک نماد ارزش آفرین و خوشنام در بازار سرمایه که مورد 
اعتماد بسیاری از فعالین اقتصادی قرار دارد مفتخر است که یکی از ۵۰ شرکت بزرگ 

کشور از لحاظ بازدهی در سال مالی مورد گزارش بوده است.
مدیر ارشد مجموعه خالص ارزش دارایی هلدینگ را مبلغ 140.240 میلیون ریال اعلام کرد و 
اضافه نمود: پراکندگی جغرافیایی شرکت های تابعه در تمام کشور باعث شده که این هلدینگ یک 

مجموعه بی‌بدیل در ارزش آفرینی،اشتغال زایی و توسعه کشور عزیزمان باشد.
در فرازی دیگر از گزارش جامع هیئت مدیره سهامداران خاطرنشان گردید که افزایش 
درآمدهای عملیاتی مجموعه از مبلغ 219.864.130 میلیون ریال در سال مالی منتهی 
به پایان اردیبهشت ماه 1403 به مبلغ 344.453.253 میلیون ریال در پایان اردیبهشت 
ماه  1404 و ارتقای سود عملیاتی شرکت از مبلغ 125.995.386 میلیون ریال در سال 
مالی گذشته به مبلغ 141.514.516 میلیون ریال  در سال مالی مورد گزارش باعث شد که 
این شرکت با کسب مبلغ 119.500.133 میلیون ریال سود خالص ، طبق صورتهای مالی 
تلفیقی، عملکردی درخشان در سودآوری طی سال مالی مورد گزارش برای سهامداران 

و ذینفعان خود به ارمغان بیاورد.
دکتر بهزادی در بخش دیگری از گزارش ، احداث کارخانه استحصال طلای کردستان به ظرفیت 
۵۰۰ کیلو در شرکت توسعه معادن طلای کردستان )۳۳۰۰ میلیارد تومان(، احداث کارخانه 
فرآوری به ظرفیت ۶۵ تن نقره رنگان )1658 میلیارد تومان(، تولید سالانه ۵۰۰ هزار تن زغال 
 ـبلوک ۶ پروده ۴ در شرکت زغال سنگ طبس )۲۹ میلیون یورو(، احداث کارخانه تولید  سنگ خام 
الیاف شیشه به ظرفیت ۴۲ هزار تن در شیراز، احداث کارخانه تولیدی ۵۰۰۰ کیلو طلا در شرکت 
توسعه معادن پارس تامین )۳۵۰ میلیون دلار(، توسعه کارخانه طلای تفتان به ۱۰۲۰ کیلوگرم در 
شرکت توسعه معادن پارس تامین )618 میلیارد تومان(، طراحی و تجهیز و آماده سازی محدوده 
معدنی ید صوفیکم در گلستان )3600 میلیارد تومان(، پروژه احداث کارخانه پشم شیشه ایران در 
منطقه ویژه اقتصادی شیراز )2000 میلیارد تومان( را پروژه‌های جاری تاصیکو با مجموعه ارزش 

40 هزار میلیارد تومان برشمرد.
دکتر سید علیرضا سیاسی راد در بخش پایانی این مجمع و در قسمت جمع بندی 
رئوس عملکردهای مد نظر مدیریت مجموعه اظهار داشت که تسریع در بهره برداری 
از پروژه های افزایش ظرفیت، تکمیل پروژه های نیمه تمام در حوزه های استخراج طلا ـ 
نقره و زغال سنگ، احداث سریعتر نیروگاه های خورشیدی، رشد صادرات در شرکت های 
تابعه، تقویت توان مالی با بهره بردن از تمام ابزارهای مالی خواهد بود تا شاهد رشد 

فروش و ارتقای حاشیه سودآوری شرکت های تابعه و اصلی باشیم.
شایان ذکر است شرکت سرمایه گذاری صدر تامین تاسیکو در سال مالی منتهی به 
1404.02.31 با توجه به شرایط اقتصادی حاکم بر کشور توانست مبلغ 7.8 همت درآمد 
عملیاتی کسب کند که در مقایسه با مبلغ 7.4 همت سال مالی گذشته، رشد 5.5 
درصدی را تجربه کرده است و این رشد در شرایطی محقق شده که فضای اقتصادی 

کشور با محدودیت های مالی و نوسانات بازار جهانی مواجه بوده است.
مهمترین نکات مطرح شده:

- احداث کارخانه‌ی استحصال طلا کردستان به ظرفیت ۵۰۰ کیلوگرم تولید شمش طلای ۲۴ 
عیار تاکنون بیش از ۶۰درصد پیشرفت داشته و تا آذرماه، تست سرد آن را آغاز میکنیم که در بهار 

۱۴۰۵ به بهره برداری برسد. 
- برآورد ما این است که از مهرماه به ظرفیت پایدار تولید در طلای تفتان برسیم. 

- تاصیکو سهم ۷۵درصدی کائولن فرآوری شده، ۸۶درصدی سولفات سدیم، ۶۷درصدی پشم 
شیشه، ۱۸درصدی فرآورده‌های مسی و ۴۸درصدی کنسانتره زغالسنگ را در اختیار دارد.

- مجموع ارزش  پروژه های جاری تاصیکو بالغ بر ۴۰ همت است.
- احداث کارخانه فرآوری به ظرفیت ۶۵ تن نقره رنگان در دستور کار است.

- شرکت زغال سنگ طبس تولید سالانه ۵۰۰هزار تن زغال سنگ خام در بلوک ۶ پروده ۴ در 
دستور کار دارد.

- احداث کارخانه تولید الیاف شیشه به ظرفیت ۴۲هزار تن در شیراز، از جمله پروژه های جاری است
- در نظر داریم ظرفیت کارخانه طلای تفتان را به ۱۰۲۰ کیلوگرم توسعه دهیم.

- پروژه احداث کارخانه پشم شیشه ایران در منطقه ویژه اقتصادی شیراز در دستور کار بوده و 
پیشرفت ۷۵درصدی دارد.

- افزایش تولید محصولات پرسلانی به میزان حدود ۷درصد با توجه به ارزش افزوده بالاتر این 

محصول از جمله اقدامات انجام شده در شرکت کاشی الوند است.
- پروژه تولید کاشی نیم اسلب در شرکت کاشی و سرامیک الوند بالغ بر ۷۰درصد پیشرفت دارد.

پخش یک کلیپ زیبا در معرفی دستاوردهای هلدینگ تاصیکو که به همت مدیریت 
روابط عمومی کاردان و کاربلد شرکت تهیه و به سمع و نظر سهامداران رسید،حضور 
 ـتیپیکو و حضور مدیران   ـتاپیکو   ـسرمایه گذاری صبا تامین  مدیران ارشد شستا 
 ـمعدن و بازار  عامل شرکت های تابعه تاصیکو و جمعی از برترین کارشناسان صنعت 
سرمایه در مجمع که جایگاه ارزنده تاصیکو و مدیریت مدبر آن را نشان می‌داد، خیر 
مقدم استاد سید رضا حسینی »مدیریت فرهیخته و مجرب روابط عمومی« به حضار و 
تبریک فرا رسیدن میلاد منجی عالم بشریت و اعلام رسمیت جلسه، رشد 13 درصدي 
سود عملياتي در كنار افزايش حدود 5 درصدي  سود خالص ، ارائه توضيحات تكميلي 
پيرامون بندهاي حسابرسي توسط مديرعامل  و مرد شماره كي مايل شركت ،اعلام 
اینکه ۴۰ هزار میلیارد تومان مجموع ارزش پروژه‌های جاری تاصیکو می باشد، استمرار 
روند صعودی و تاکید مدیرعامل بر اولویت گذاری اصلی برای اتمام سریعتر پروژه های 
شرکت های تابعه با حمایت کامل هلدینگ تاصیکو، توضیحات مدیرعامل کزغال در 
مورد عملکرد توسعه ای و اکتشافی اورهال شرکت، توضیحات مدیران شرکت های طلای 
 ـطبس و دیگر شرکت های تابعه در مورد ابهامات سهامداران، تصریح   ـکزغال  تفتان 
بر به ظرفیت رسیدن معادن طلای کاغذ رنگی،اهتمام جدی برای احداث پروژه طلای 
سقز با توان تولید ۵۰۰ کیلو طلا و با پیشرفت ۵۰ درصدی که در بهار ۱۴۰۵ به بهره برداری 
خواهد رسید، اعلام داشتن سهم ۴۰ درصدی »کزغال« از بازار زغال سنگ کشور و 
داشتن سهم ۶۵ درصدی پشم شیشه عایق‌های رطوبتی توسط شرکت پشم شیشه 
، حمایت جدی هلدینگ از پروژه های افتتاح نیروگاه های خورشیدی در اقصی نقاط 
کشور، تاييد حسابهاي شفاف و كلين معاونت مايل مجرب و تيم مايل پاكدست شركت 
توسط حسابرس و بازرس قانوني ، تقدير ويژه رياست مجمع و نمايندگان سهامداران 
عمده مجموعه از عملكرد موفق تيم مديريت و مجاهدت پرسنل در كسب كارنامه كاري 
شايسته ، تشويق تيم مديريت شركت پس از پايان قرائت گزارش مديرعامل كه حايك 
از استمرار داشتن كي روند رو به رشد در مجموعه طي سال مايل مورد گزارش عليرغم 
تمام معضلات و چالش ها بوده است ، پاسخگويي صادقانه و مستند به تمام سوالات 
سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت بر خط، انتخاب سازمان حسابرسی به 
عنوان حسابرس اصلي و حسابرس علي البدل براي سال مايل آتي ، تعامل ستودنی 
استاد سید رضا سید حسینی »مدیریت فرهیخته روابط عمومی« با اصحاب رسانه و 
همکاری صمیمانه جناب آقای رضایی »کارشناس ارشد روابط عمومی« با خبرنگاران 
جهت پوشش خبری، برگزاري مجمع در نهايت نظم با ميزباني شايسته كليه اركان 
شركت از ذينفعان رسيدن جمع دارائي هاي شركت به مبلغ 537.871.596 ميليون 
ریال طبق صورتهای مالی تلفیقی، برگزاری انتخابات هیئت مدیره جهت انتخاب اعضای 

حقوقی هیئت مدیره از نكات خواندني اين مجمع بود .
اهم اقدامات و دستاوردها در حوزه سایر طرح ها و پروژه ها طی سال مالی منتهی به 

: 1404.02.31
- پیشرفت صد درصدی در پروژه اکتشاف تکمیلی و عملیات استخراج )کانسنگ( و پیشرفت 
۳۰ درصدی احداث کارخانه نقره رنگان به ظرفیت ۶۵ تن نقره در سال در شرکت توسعه معادن 

پارس تامین
- عقد تفاهم‌نامه تکمیل و بهره برداری از نیروگاه ۶۵۰ مگاواتی مزینو طبس با همکاری برق و انرژی 

غدیر،توسعه معادن غدیر و ایمیدرو و وزارت نیرو 
- بومی سازی و مهندسی معکوس سانتریفیوژ آبگیری کارخانه زغالشویی طبس 
- بومی سازی و ساخت ۱۰ دستگاه AFC با هپکو به منظور افزایش هم افزایی 

- شروع فاز مطالعاتی پروژه الیاف شیشه به ظرفیت ۴۲ هزار تن در سال در شرکت پشم شیشه ایران
اولویت ها و اقدامات برنامه‌ریزی شده آتی 

- توسعه سرمایه گذاری در زنجیره معدنی طلا و نقره 
- تکمیل زنجیره زغال سنگ در حوزه های مختلف شامل افزایش ظرفیت، زغال سنگ حرارتی، 

نیروگاه حرارتی و صنایع پتروشیمی بر پایه زغال سنگ
- مشارکت و توسعه سرمایه گذاری در شورابه ها و استحصال ید و سایر عناصر ارزشمند 

- توسعه صادرات 
- طراحی و انتشار ابزار مالی بر پایه طلا و نقره 

- مولدسازی دارایی های تاصیکو )فروش زمین کارخانه پشم شیشه ایران، فروش کارخانه نهاوند و...(
- بهینه سازی پورتفوی و خروج از دارایی‌های زیان‌ده و کم بازده
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امیدواری کرد که با تداوم این مسیر، پاکسان همچنان به عنوان یکی از برندهای پیشرو در حوزه 
صنایع شوینده کشور بدرخشد.

در این مراسم، دکتر شجاعی، ارزیاب ارشد مجموعه SGS IRAN، ضمن ارائه نتایج و 
یافته های تیم ارزیابی، تعلق خاطر مدیران و کارکنان پاکسان را یکی از نقاط قوت برجسته این 
شرکت دانست و تأکید کرد که این ویژگی از رویکرد رهبری سازمان ناشی می شود و نتايج آن 
را مي توان در بهبود 60 درصدی عمكلرد مجموعه نسبت به ارزيابی سال گذشته مشاهده كرد

همچنین مهندس خلجی و دکتر عبادی به عنوان اعضای تیم مميزی شخص ثالث، ضمن ارائه 
گزارش و يافته های خود نسبت به اقدامات انجام شده در مجموعه پاكسان بويژه در زمينه 
شناسايی ريسك های فرايندی و فرصت های بهبود قدردانی نموده و ارزيابی عمكلرد واحدها 
را براساس شاخص های كيلدی عمكلرد )KPI( و همچنين بازنگری و بروزآوری 70 درصد 
از آيين نامه ها، روش های اجرايی و دستورالعمل های كاری را به عنوان نقاط قوت ياد كردند.

کریم پورصدیق، مدیر تضمین کیفیت شرکت پاکسان، نیز با قدردانی از همراهی تمامی واحدها 
و رهنمودهای مدیرعامل و اعضای هیئت مدیره، این موفقیت را حاصل هم‌افزایی و همکاری 

سازمانی عنوان کرد.

در مجمع عمومی فوق‌العاده شرکت پاکسان، مدیرعامل این شرکت گزارشی تحلیلی از 
عملکرد و برنامه های پیش‌روی شرکت ارائه کرد؛ گزارشی که حاوی نکات راهبردی درباره 

روند توسعه، نوسازی خطوط تولید و بهبود شاخص های عملکردی بود.
در این نشست مدیرعامل ضمن تشریح برنامه های توسعه‌ای، به روند اجرای طرح های در 
دست اقدام از جمله پلنت جدید سولفانسیون اشاره کرد و از پیشرفت مطلوب مراحل اجرایی 

آن خبر داد.
وی با اشاره به وارد شدن تجهیزات اصلی و آغاز فرآیند انتخاب پیمانکار نصب، ابراز امیدواری 

کرد که پروژه در مقتضي ترين زمان ممكن به بهره برداری برسد.
مديرعامل پاكسان همچنین از تداوم برنامه های نوسازی خطوط تولید و خرید ماشین آلات 
جدید خبر داد و تأکید کرد این اقدامات در راستای افزایش بهره‌وری و ارتقای کیفیت 

محصولات دنبال می شود.
در بخش دیگری از مجمع، گزارشی از عملکرد مالی و روند سودآوری شرکت ارائه شد که 

نشان‌دهنده بهبود شاخص های عملیاتی و حرکت متوازن در مسیر رشد بود.

مجمع عمومی فوق‌العاده صاحبان سهام شرکت پاکسان با هدف بررسی و تصویب افزایش 
سرمایه برگزار و در نهایت با افزايش ۴۵ درصدی سرمایه این شرکت از محل سود انباشته 

موافقت شد.
مجمع عمومی فوق‌العاده صاحبان سهام این شرکت روز شنبه ۲۶ مهرماه سال جاری در سالن 
اجتماعات شرکت برگزار شد. این نشست پیرو آگهی دعوت منتشرشده، با دستور جلسه 

استماع گزارش هیات مدیره و بازرس قانونی درباره افزایش سرمایه شرکت تشکیل شد.
ریاست این مجمع را دکتر علی اصغری، عضو هیات‌مدیره و معاون امور شرکت ها و مجامع 

شرکت پاکسان در ارزیابی سالیانه ممیزی شرکت SGS ، موفق به تمدید گواهینامه های 
بین‌المللی استاندارد خود شد؛ دستاوردی که حاصل تلاش، همدلی و رهبری مؤثر در تمامی 

سطوح سازمان است.
اين مجموعه پس از انجام ارزيابی های تخصصی از سوی شركت SGS موفق به تمديد 

گواهينامه های بين المللی استاندارد خود بدين شرح شد:
9001:2015 ISO

14001:2015 ISO
45001:2018 ISO

MERIT AWARD و
شهریار محمدی‌راد، مدیرعامل پاكسان در آیین اختتامیه اين ارزیابی، با اشاره به اهمیت شناخت 
عمیق از سازمان و تلاش مستمر برای ارتقای فرآیندهای آن، اظهار داشت: بهبود مستمر، لازمه 
پایداری و رشد سازمانی است و این موفقیت نتیجه رویکرد مشارکتی و آگاهانه تمامی همکاران 

در مسیر تعالی پاکسان است.
مدیرعامل پاکسان، ضمن تبریک این دستاورد ارزشمند به تمامی کارکنان شرکت، ابراز 

ش
خو

سر
قه 

دی
ص

تصویر روشن پاکسان از آینده
گزارش تحلیلی مدیرعامل در مجمع عمومی فوق العاده

افزایش سرمایه پاکسان به تصویب مجمع عمومی فوق العاده رسید

موفقيت پاكسان در تمدید گواهینامه های بین المللی استاندارد

شرکت توسعه صنایع بهشهر برعهده داشت. در جریان جلسه، گزارش‌های هیات مدیره و 
حسابرس قانونی مورد بررسی قرار گرفت و پس از ارائه توضیحات لازم، افزایش سرمایه شرکت 

مورد رأی‌گیری سهامداران قرار گرفت.
در پایان، با موافقت مجمع عمومی فوق‌العاده، افزایش سرمایه ۴۵ درصدی شرکت پاکسان از 

محل سود انباشته سال مالی ۱۴۰۳ به تصویب رسید.
این اقدام با هدف تقویت ساختار مالی، پشتیبانی از طرح های توسعه‌ای، بهره مندي از معافيت 

های مايلاتی و ارتقای بهره‌وری سرمایه شرکت انجام می شود.

مجمع عمومی فوق‌العاده شرکت پاکسان با طرح دیدگاه ها و پرسش های سهامداران و 
پاسخ های دقیق مدیریت، در فضایی کارشناسی و هدفمند برگزار شد و در پایان، سهامداران 

با تأیید مسیر تعیین شده، بر استمرار برنامه های توسعه‌ای شرکت تأکید کردند.



| مهــر 1404 | شــماره 178  | ماهنامــه اقتصــاد و بیمــه  27 پرتیراژتریــن نشــریه اقتصــادی کشــور 

مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت زرین معدن آسیا ) سهامی‌ عام ( مورخ 1404.04.30 
در محل مجموعه ورزشی تلاش تشکیل گردید.  

در این مجمع که با حضور 64.73 درصدی سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای ایرج تاج 
الدین بود ، که آقایان مجتبی بزرگ و محمد محمدی در مقام نظار اول و دوم و آقای شهرام کدخدائی به 

عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند .
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال مالی 
منتهی به پایان اسفند 1403 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با طنین 
صلوات خود ضمن  تصویب صورتهای مالی و تنفیذ معاملات مشمول ماده 129 با تقسیم سود 350 ریالی 

به ازای هرسهم به کار خود پایان دادند .
دکتر شهرام کدخدائی در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »فزرین« افزود : 
شرکت زرین معدن که در سال 1383 با هدف تولید کنسانتره سرب و روی تأسیس شد با راه‌اندازی سریع 
فازهای اول و دوم در سال های 1384 و 1385 و همچنین فاز سوم در سال 1395، به یکی از بزرگ ترین 

تولیدکنندگان کنسانتره سرب و روی در خاورمیانه تبدیل گردید.
مدیرعامل نامدار مجموعه ضمن تبیین اینکه در سال ۱۴۰۳ مشکلات عدیده ای همچون ناترازی های 
انرژی ، کمرنگ شدن عیار معدن ، افزایش تمام هزینه های نهادهای تولید ، تداوم تحریم های بین المللی 
، نوسانات نرخ ارز و...‌ باعث شد که سال مالی مورد گزارش یکی از سخت  ترین سال های حیات کاری 

شرکت باشد تاکید کرد : علیرغم تمام این معضلات 
، توان متخصصان  با مجاهدت پرسنل  و چالش ها 
جوان و داخلی ، بهره بردن از تجربه مدیران مجرب 
و هدایت گری اعضای هیئت مدیره مفتخریم که در 
سنگر تولید توانستیم عملکردی شایسته را با وجود 
تمام این مشکلات برای ذینفعان و هموطنان عزیزمان 

کسب کنیم .
به گفته وی، شركت زرین معدن آسیا در بين 
شركتهاى فعال در اين صنعت با حجم فروش 
معادل مبلغ ٧,٢٣٧,٠٥4 ميليون ريال در زمره 
شركت هاى عمده اين صنعت مى باشد که سهم 
فروش محصولات مختلف اين شركت در سال 

1403 شامل : 543.64 تن فروش داخلی کنسانتره 
کنسانتره  داخلی   فروش  تن  سرب - 31.884 
روی اکسیده - 854/07 تن فروش داخلی شمش 
روی - 5/34 تن فروش داخلی شمش سرب و 
و  فرآوری  داخلی خدمات  فروش  تن   57.011.4
فروش خارجی 2/106 تن کنسانتره روی سولفوره 

بوده است.  
دکتر شهرام کدخدائی در مقام سرداری توانمند 
در جبهه تولید که سربازان او در خط مقدم جنگ 
اقتصادی در دل معادن در سخت  ترین شرایط 
از  دیگر  فرازی  در  می باشند  مجاهدت  حال  در 
گزارش خود با تبیین اینکه در شش محدوده از 
دهلوک تا کرمان و از زنجان تا اصفهان ، پرسنل 
این مجموعه در حال کار و فعالیت سخت می باشند 
تا با استخراج و بهره بردن از دل سنگ و خاک ، 
ارزش آفرینی کرده و برای سهامداران و ذینفان 
سود به ارمغان بیاورند افزود : علیرغم آنکه قوانین 
و مقررات دولتی که بعضا متناقض بوده و حمایت 
جدی از بخش خصوصی نمی کند ، فعالیت را برای 
مجموعه ما به عنوان بخش خصوصی سخت کرده 

است اما با توکل بر خدا و تلاش دوچندان تمام تلاش خود را کرده و می  کنیم تا کارنامه ای 
شایسته وعملکردی مناسب با برند مجموعه برای سهامداران خود کسب کنیم .

 مدیرعامل شرکت در بخش دیگری از گزارش خود با اعلام اینکه مشخصات بارز اين شركت بهره گيرى 
از آخرين تكنولوژى روز دنيا، ارتباط بهينه با كارشناسان مجرب وكاهش ضايعات تويلد وافزايش راندمان 
مى باشد افزود: ظرفيت اسمى اين شركت بالغ بر ٣٠١.٠٠٠ هزار تن كنسانتره روى و كنسانتره سرب مى 
باشد که به كارگيرى شيوه هاى نوين تويلد، توانمند سازى نيروى انسانى و بهره گيرى از الگوهاى برجسته 
مديريتى موجب گرديده این شرکت ضمن كسب رتبه هاى ممتاز متعدد در رويدادهاى مختلف ملى و بين 

المللى همواره به ارتقاء بهره ورى و كيفيت محصول بیانديشد.
به گفته وی، اين شركت در حال حاضر كنسانتره مورد نياز كارخانه هاى تويلد شمش روى را تأمين مى 
نمايد و جزو معدود مراكز صنعتى است كه در احداث آن مسائل زيست محيطى به دقت لحاظ و مورد 

توجه قرار گرفته است.
مهندس مجتبی بزرگ »مرد شماره یک مالی مجموعه« هم ضمن اشاره به اینکه تیم مدیریت 
شناخته شده صنعت و معدن کشور که در سکانداری گروه حضور دارند در این مجموعه با یک 
برنامه‌ ریزی مدون و سیاست گذاری دقیق، هر ساله افزایش سرمایه را در شرکت های گروه 
کلید می زنند اضافه کرد : این تزریق سرمایه مستمر به سرمایه اولیه شرکت باعث شده که 
هم حد اعتباری و توان مالی شرکت های گروه افزایش یابد و هم از مواهب معافیت های مالیاتی 

بهره‌ مند شویم .
دکتر شهرام کدخدائی در فرازی دیگر از گزارش عملکرد هیئت مدیره به مجمع که با استقبال مجمع  
نشینان روبرو گردید با اعلام اینکه هيات مديره و مديريت شركت با اين اعتقاد كه امانتدار سهامداران 
هستند، به منظور حراست و ارتقاء امانت واگذار شده، وظيفه خود مى دانند ازهيچ تلاشى دراين راه دريغ 
نورزند اظهار امیدواری کرد همچون گذشته با پيگيرى اهداف عالى شركت بتوانيم زمينه رضايت بيش از 

پیش كيله ذينفعان را فراهم آوریم .
 گرامیداشت یاد و خاطره جنابان مهندس عطائیان و جوادی از مدیران پیشکسوت و 
قدیمی مجموعه که در اردیبهشت و تیر ماه سال جاری دارفانی را وداع گفتند ، حضور 
مدیران ارشد شرکت های تابعه گروه زرین و 
کارشناسان و تحلیلگران برجسته صنعت - 
جایگاه  که  مجمع  در  سرمایه  بازار  و  معدن 
یکی از برجسته‌ ترین و پیشروترین گروه های 
 ، می‌داد  نشان  را  کشور  صنعتی   - معدنی 
استقبال خوب سهامداران و برگزاری مجمع 
در نهایت نظم با میزبانی شایسته کلیه ارکان 
دکتر  جامع  گزارش    ، ذینفعان  از  مجموعه 
شهرام کدخدائی پیرامون اهم دستاورد های 
اعلام   ، گزارش  مورد  مالی  شرکت طی سال 
فروش اوراق قرضه جهت تامین مالی پروژه ها 
و افتتاح پروژه کارخانه ذغال ، رسیدن حاشیه 
سود ناخالص از ۱۱ درصد در سال ۱۴۰۳ به ۲۵ 
درصد در سال ۱۴۰۴ ، رسيدن جمع دارائي هاي 
 ، ریال  میلیون  مبلغ 14.735.813  به  شركت 
رشد حدود چهارصد درصدي سود عملياتي در 
كنار افزايش بیش از 370 درصدي سود خالص، 
بندهای  پیرامون  تکمیلی  توضیحات  ارائه 
حسابرسی توسط مهندس مجتبی بزرگ »مرد 
شماره یک گروه« ، پاسخگویی کامل و دقیق 
به تمام سوالات سهامداران حاضر در مجمع و 
ناظر به صورت بر خط با صبر و متانت کامل و 
، توضیحات تکمیلی پیرامون  ارائه مستندات 
میزان استخراج و عیار استخراجی سنگ ها از 
معادن مهدی آباد و میزان تخمینی از محدوده 
های اکتشافی جدید ،  تایید حساب های شفاف 
پاکدست شرکت  مالی  تیم  و  معاونت  کلین  و 
توسط حسابرس و بازرس قانونی ، تقدیر ویژه 
سهامداران  از  نمایندگان  و  مجمع  ریاست 
عمده مجموعه از عملکرد موفق تیم مدیریت 
کاری  کارنامه  کسب   در  پرسنل  مجاهدت  و 
پس  شرکت  مدیریت  تیم  تشویق   ، شایسته 
از پایان قرائت گزارش مدیرعامل که حاکی از استمرار داشتن یک روند رو به رشد در 
 ، است  بوده  چالش ها  و  معضلات  تمام  علیرغم  گزارش  مورد  مالی  سال  طی  مجموعه 
انتخاب موسسه حسابرسی ارقام نگر آریا به عنوان حسابرس اصلی و انتخاب موسسه 
حسابرسی بصیر محاسب به عنوان حسابرس علی البدل برای سال مالی آتی ، نهایت 
همکاری صمیمانه سرکار خانم یوسف نژاد »مدیر امور سهام مجموعه« با خبرنگاران جهت 
پوشش خبری ، برگزاری انتخابات هیئت مدیره و اختصاص مبلغ 500 میلیون جهت ایفای 

مسئولیت اجتماعی از نکات خواندنی این مجمع بود .

افزایش 4 برابری سود خالص
زرین معدن آسیا با تیم مدیریت شایسته خود پیشرو در ارزش آفرینی و سودآوری

دکتر شهرام کدخدائی ضمن تصریح اینکه شرکت زرین معدن آسیا با بیش از دو دهه سابقه 
در حوزه معدن یکی از مجموعه های بزرگ و پیشرو در تولید کنسانتره سرب و روی کشور 
می باشد اضافه کرد: شرکت زرین معدن آسیا همواره در زمینه پژوهش و نوآوری پیشرو بوده 
و علاوه بر ثبت چندین اختراع در زمینه های استخراج ؛ کشف و کاهش هزینه های عملیاتی 
در تولید شمش شده است که این دستاوردها باعث گردیده تا شرکت زرین معدن آسیا جایگاه 

ویژه‌ای در صنعت معدنی منطقه داشته باشد.
مدیرعامل صاحبنام مجموعه همچنین خاطرنشان کرد که افزایش درآمدهای عملیاتی 
شرکت از مبلغ 17.658.923 میلیون ریال در سال مالی منتهی به پایان ماه 1402 به مبلغ 
20.924.696 میلیون ریال در پایان اسفند ماه 1403 و ارتقای سود عملیاتی شرکت از مبلغ 
1.439.491 میلیون ریال در سال مالی گذشته به مبلغ 4.036.471 میلیون ریال در سال مالی 
مورد گزارش می باشد باعث شد که این شرکت در کنار بهره بردن از یک برنامه ریزی دقیق 
با کسب مبلغ 3.259.490 میلیون ریال سود خالص ، عملکردی درخشان در سودآوری طی 

سال مالی مورد گزارش برای سهامداران و ذینفعان خود به ارمغان بیاورد .
مدیر برجسته جبهه تولید کشورمان که به دیسیپلین و برنامه محوری در بین مدیران طراز 
اول  کشوری معروف و مشهور می باشد در ادامه از اکتشافات معادن جدید ، تلاش مضاعف 
جهت بهره‌ برداری از کارخانه ذغال ، بیمه شدن شرکت زرین معدن آسیا ، بهره‌ برداری از 
باطله ها با تمهیدات ویژه ، استفاده کردن از توان شرکت های دانش بنیان و اهتمام جدی به 
اقدامات نوآورانه و اخذ مجوزهای لازم از سازمان های ذی ‌ربط جهت ارتقای لکیه فرآیندها در 

شرکت های گروه به عنوان اهم دستاوردهای شرکت طی سال مالی مورد گزارش نام برد .
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مجمع عمومی فوق العاده  صاحبان سهام شرکت کاشی و سرامیک الوند  روز سه شنبه مورخ 1404.05.28  
 ـمجموعه فرهنگی ورزشی تلاش برگزار گردید. درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور63.29  درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده سازمان 
بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای محسن بهزادي 
صوفياني که آقایان  حسين سعيدي  و محمد شهبازي در مقام نظار اول و دوم و آقای مرتضی دريس ملاکه 

به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش توجیهی افزایش سرمایه توسط مدیریت  و پس از استماع گزارش حسابرس و 

بازرس قانونی ، مجمع نشینان با اکثریت آرا، افزایش سرمایه 39 درصدی را مصوب مجمع نمودند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

ابراهیم اکبری در ابتدای گزارش با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »لکوند« افزود: شرکت کاشی 
الوند به عنوان یکی از تولیدکنندگان قدیمی و معتبر در صنعت کاشی و سرامیک ایران شناخته می شود 
که فعالیت خود را با هدف تأمین نیاز روزافزون بازار داخلی و خارجی به محصولات باکیفیت ساختمانی 

آغاز کرد. 
مدیرمالی مجموعه ضمن تبیین اینکه »لکوند« از همان ابتدا تلاش کرده تا با بهره‌گیری از تکنولوژی 
روز دنیا و بهکارگیری نیروهای متخصص، محصولاتی متنوع در ابعاد و طرح های گوناگون تولید کند و 
پاسخگوی سلایق متفاوت مشتریان داشته باشد اضافه کرد: طی سال های فعالیت، شرکت توانست سهم 
مهمی در بازار داخلی به دست آورد و به تدریج با صادرات بخشی از تولیدات خود، نام الوند را به عنوان 

برندی ایرانی در بازارهای خارجی نیز مطرح سازد.
مدیر مالی شرکت پیرامون آخرین افزایش سرمایه شرکت خاطرنشان کرد که آخرین افزایش سرمایه 
شرکت بر اساس تصمیم مجمع عمومی فوق العاده مورخ 1402.12.14 از مبلغ 400.000 میلیون ریال به 

مبلغ 3.848.290 میلیون ریال )معادل862 
درصد( از محل مازاد تجدید ارزیابی دارایی 
با هدف اصلاح  ثابت )طبقه زمین(  های 
ساختار مالی انجام و در تاریخ 1402.12.23 

در اداره ثبت شرکت ها به ثبت رسید.
همین  در  نیز  مجموعه  عامل  مدیر 
مجمع اظهار داشت که »کلوند« پس از 
اجرای طرح توسعه در سال های ۱۳۸۲ 
الوند ۳  راه‌اندازی سایت  و  تا  ۱۳۸۴ 
به  تاکنون دیگر  تولید پرسلان  برای 
توسعه نپرداخته است و در حالی که 
روند سرمایه‌گذاری رقبای داخلی در 

سایزهای  پرسلان  محصولات  تولید 
رقبای  همچنین  و  است  بوده  بزرگتر 
جدید در کشورهای هند، ویتنام، ترکیه 
و اندونزی پیشرفت محسوسی در تولید 
داشته و توانسته اند در جایگاه 10 کشور 
اصلی تولید کننده در جهان قرار گیرند 
اساسی  اقدام  کشورمان  در  متاسفانه 
جهت سرمایه گذاری جدید برای اجرای 
طرح های توسعه ای صورت نگرفت که 
در همین راستا مدیریت مجموعه در 
کشورمان  ارزنده  جایگاه  حفظ  جهت 
در بین 5 شرکت صادر کننده کاشی و 
سرامیک دنیا، مصمم به اجرای افزایش 
سرمایه جهت پیشبرد طرح های توسعه 

ای خود گرفت.
به گفته وی، در صورت عدم اجرای طرح 
توسعه، این شرکت نخست با مشکل فروش 
محصولات کاشی دیوار گردیده و در ادامه 
با مشکل حذف از گردونه رقابت در سایر 

محصولات کف و دیوار رو به رو خواهد شد.
دکتر مرتضی دریس همچنین ضمن تصریح اینکه شرکت برای تامین منابع مالی مورد نیاز 
جهت تصفیه بدهی سود سهام نیاز به نقدینگی دارد و عواملی مانند تامین مالی بابت سرمایه 
در گردش مورد نیاز شرکت از محل منابع خارجی ممکن است در آینده نزدیک شرکت را با 
بحران های مالی روبرو نماید و چه بسا کمبود نقدینگی در دسترس و تحمل بهره بانکی و به 
احتمال زیاد عدم بازپرداخت به موقع بدهی ها و جرایم، زیان های قابل توجهی را به شرکت 
تحویل نماید تاکید کرد: از این رو مدیریت شرکت در نظر دارد با تصفیه غیر نقد این بدهی و 
جلوگیری از خروج نقدینگی همراه با دورنمایی که در طراحی چیدمان جدید خطوط تولیدی 
برای هر سه سایت الوند ۱ و ۲ و ۳ دیده است و با اجرای پروژه طرح توسعه تولید پرسلان سایز 
بزرگ )slab semi( علاوه بر تولید محصولات پرسلان در سایزهای متوسط کنونی به تولید 

سایزهای بزرگ به گونه‌ای که حداکثر راندمان تولید را داشته باشند بپردازد.
مدیرعامل صاحبنام مجموعه در فرازی دیگر از گزارش خود پیرامون افزایش سرمایه 1.501.710 میلیون 
ریالی اظهار داشت که با این افزایش سرمایه ۳۹ درصدی از محل مطالبات حال شده، سرمایه شرکت از 

مبلغ 3.848.290 میلیون ریال به مبلغ 5.350.000 میلیون ریالی افزایش پیدا خواهد کرد.
به گفته وی، ارزش فعلی جریانات نقدی 15.895.995 میلیون ریال،دوره بازگشت سرمایه 1 سال و هفت 

ماه، نرخ تنزیل ۲۳ درصد و نرخ بازده کل سرمایه گذاری ۴9 درصد پیش بینی شده است.
عضو شاخص هیات مدیره شرکت در بخش دیگر از گزارش جامع خود که با تشویق سهامداران 
روبرو گردید با تبیین اینکه در مجموعه »کلوند«  طی سال ۱۴۰۳ و علی رغم ناترازی های انرژی 
و مشکلات تحمیلی دیگر موفق به تولید افزون بر ۷۵۰۰ تن و فروش افزون بر ۷ میلیون و 
۵۰۰ هزار تن محصول گردیدیم تاکید نمود: استمرار روند صعودی شرکت طی 3 سال اخیر در 
فروش و سودآوری بهترین شاهد برای برنامه ریزی دقیق صورت گرفته در مجموعه بوده است 
که با افزایش سرمایه کنونی مد نظر که در راستای اصلاح ساختار مالی و جلوگیری از خروج 
وجه نقد از شرکت صورت می‌گیرد شاهد تسریع در اجرای طرح های توسعه با هدف تولید 

محصول سرامیک پرسلان سایز بزرگ خواهیم بود.
مهمترین نکات مطرح شده :

- هدف از تبدیل مطالبات سود سهام مصوب سهامداران به سهام، تسویه بدهی همراه با جلوگیری از خروج 
نقدینگی و در نتیجه عدم تضعیف بنیه مالی 
برای حفظ توان رقابت پذیری در صنعت، 
بهبود نسبت های مالی از جمله نسبت های 
نقدینگی، مالکانه، سودآوری و فعالیت است. 
- در نتیجه کاهش سفارشات مشتریان به 
دلیل تغییر سلیقه بازار نسبت به قطعات 
برنامه  دیوار،  و  کف  سرامیک  و  کاشی 
مدیریت تغییر بازار هدف با تولید محصول 
سرامیک پرسلان سایز بزرگ است. طبق 
این  اجرای  گرفته،  صورت  ارزیابی های 
طرح نیازمند منابعی در حدود ۷.۵۰۰.۰۰۰ 
میلیون ریال است که طبق الزامات شرکت 
سرمایه گذاری تأمین اجتماعی، ۶۳ درصد 
طرح  اجرای  جهت  نیاز  مورد  مالی  منابع 
مزبور به مبلغ ۴.۷۵۰.۰۰۰ میلیون ریال از 
طریق اخذ تسهیلات مالی از بانک ها معادل 
۲۰ درصد از محل منابع حاصل از افزایش 
سرمایه و مابقی آن معادل ۱۷درصد از محل 

منابع داخلی شرکت تأمین خواهد شد.
- این افزایش سرمایه از محل آورده نقدی و 
مطالبات حال شده سهامداران و معادل ۳۹ 

درصد است.
- جمع مبلغ ارزی مورد نیاز برای تأمین 
ماشین آلات مورد نیاز اجرای طرح توسعه، ۶ 
میلیون و ۱۰۷هزار و ۸۳ میلیون یورو است.

- در نهایت افزایش سرمایه ۳۹ درصدی به 
تایید و تصویب مجمع فوق‌العاده رسید.

پخش یک کلیپ زیبا در معرفی شرکت 
حضور  »کلوند«،  بالای  پتانسیل  و 
 - شستا  شرکت های  ارشد  مدیران 
املاح  و  معدنی  شرکت   - تاصیکو 

افزایش سرمایه ۳۹ درصدی

مصمم به اجرای طرح های توسعه ای برای ارتقای میزان فروش و سودآوری
کاشی الوند؛ داستان منحصر به فرد تکنولوژی روز

دکتر مرتضی دریس ضمن تصریح اینکه شرکت کاشی الوند با تمرکز بر ارتقای کیفیت، توسعه ظرفیت تولید و 
تنوع بخشی به محصولات، جایگاه خود را در میان تولیدکنندگان مطرح کشور حفظ کرده و در تلاش است تا 
همگام با استانداردهای جهانی و روندهای نوین طراحی و معماری حرکت کند اضافه کرد: استفاده از فناوری های 
جدید، توجه به نوآوری در طرح ها و رنگ ها و همچنین رعایت اصول زیست محیطی از مهم ترین رویکردهای 

کنونی مدیریت کاشی الوند به شمار می‌رود.
 به گفته وی، مجموعه کاشی الوند با تکیه بر پشتوانه چند دهه تجربه و نوآوری هایی که طی سالهای اخیر در 
تنوع و ارتقا بخشیدن به کیفیت محصولات صورت گرفته همچنان »لکوند« به عنوان یکی از برندهای پیشرو 

در صنعت کاشی و سرامیک ایران شناخته می شود.
مدیرعامل نامدار و برجسته صنعت کشورمان همچنین پیرامون افزایش سرمایه 39 درصدی مد نظر کنونی 
»لکوند« خاطرنشان کرد که با این افزایش سرمایه 1.501.710 میلیون ریالی از محل مطالبات حال شده، 

سرمایه شرکت از مبلغ 3.848.290میلیون ریال به مبلغ 5.350.000 میلیون ریال افزایش پیدا خواهد کرد.
دکتر مرتضی دریس همچنین خاطر نشان ساخت که افزایش سالانه حداقل ۲ میلیون متر مربع فروش 
محصولات با ارزش افزوده بالاتر از حیث سایزینگ - کیفیت و طراحی جدید محصولات، جلوگیری از افت 
شدید راندمان تولید و فروش محصولات دیواری مطابق با کم اقبالی بازار، ضمانت بقای سایت تولیدی الوند 1، 
بهبود نسبت های مالی از جمله نسبت های نقدینگی - مالکان - سودآوری، بهبود وضعیت مالی، بهبود انعطاف 
پذیری، بهبود شرایط سودآوری، توسعه صنعتی و افزایش توان رقابتی در صنعت و بازار، افزایش ظرفیت 
استقراضی از دید برون سازمانی، تسویه بدهی حال شده سهامداران، بهبود ساختار سرمایه و افزایش میزان 

سرمایه از محورهای اصلی این افزایش سرمایه جذاب می باشد.
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ایران،صنایع خاک چینی ایران و جمعی از کارشناسان برجسته صنعت کاشی - سرامیک و 
بازار سرمایه در مجمع، لطف و تعامل همیشگی اعضای هیات مدیره و ریاست دفتر مدیرعامل 
با اصحاب رسانه، قرائت گزارش جامع افزایش سرمایه توسط مدیرعامل، توضیحات تکمیلی 
مدیر ارشد مالی پیرامون منابع تامین محل و مصارف افزایش سرمایه 39 درصدی،  اعلام رکورد 
شکنی در ارتقای حاشیه سود خالص و میزان فروش در سال مالی گذشته که با توجه به رویکرد 
موفق مدیریت در ارتقای فرایندها و بهره‌ برداری از طرح های توسعه‌ای این روند صعودی در 
سال جاری هم استمرار خواهد داشت، تقدير ويژه رياست مجمع و نمايندگان سهامداران عمده 
مجموعه از عملكرد موفق تيم مديريت و مجاهدت پرسنل در كسب كارنامه كاري شايسته ، 
تشويق تيم مديريت شركت پس از پايان قرائت گزارش توجیهی افزایش سرمایه كه حايك از 
استمرار داشتن كي روند رو به رشد در مجموعه طي چند سال اخیر عليرغم تمام معضلات 
و چالش ها بوده است ، پاسخگويي صادقانه و مستند به تمام سوالات سهامداران حاضر در 
مجمع و ناظر به صورت بر خط، همكاري صميمانه سرکار خانم محمدی و جناب آقای حمید 
سرباز »مديريت فرهيخته روابط عمومي« با خبرنگاران جهت پوشش خبری، برگزاري مجمع 
در نهايت نظم با ميزباني شايسته كليه اركان شركت از ذینفعان، تصویب افزایش سرمایه 39 
درصدی و اصلاح ماده 5 اساسنامه شرکت که نشان دهنده میزان سرمایه شرکت می باشد از 

نكات خواندني اين مجمع بود .
مبلغ افزایش سرمایه پیشنهادی و محل تأمین آن

با توجه به برنامه ارائه شده، شرکت صنایع کاشی و سرامیک الوند ) سهامی عام( در نظر دارد سرمایه خود 
را از مبلغ 3.848.290 میلیون ریال به مبلغ 5.350.000 میلیون ریال ) معادل 1.501.710 میلیون 
ریال - ۳۹ درصد( از محل آورده نقدی از طریق سلب حق تقدم از سهامداران فعلی و عرضه عمومی 
و صدور سهام جدید برای سهامداران فعلی از محل صرف سهام ) در صورت عدم امکان از طریق مذکور 
به تایید و تشخیص سازمان محترم بورس و اوراق بهادار از محل مطالبات حال شده سهامداران و آورده 

نقدی( افزایش دهد.
اهداف انجام افزایش سرمایه

- افزایش سالانه حداقل 1.5میلیون متر مربع فروش محصولات با ارزش افزوده بالاتر از حیث سایزینگ 
کیفیت و طراحی جدید محصولات.

- جلوگیری از افت شدید راندمان تولید و فروش محصولات دیواری مطابق با کم اقبالی بازار
- ضمانت بقای سایت تولیدی الوند ۱

- بهبود نسبتهای مالی از جمله نسبتهای نقدینگی مالکانه، سودآوری و فعالیت
- بهبود وضعیت مالی

- بهبود انعطاف پذیری
- بهبود شرایط سودآوری

- توسعه صنعتی و افزایش توان رقابتی در صنعت و بازار
- افزایش ظرفیت استقراضی از دید برون سازمانی

- تسویه بدهی حال شده سهامداران
- بهبود ساختار سرمایه و افزایش میزان سرمایه

اهداف انجام افزایش سرمایه:
اصلاح ساختار مالی و جلوگیری از خروج نقدینگی

هدف از تبدیل مطالبات سود سهام مصوب سهامداران به سهام تسویه بدهی همراه با جلوگیری از خروج 
نقدینگی و در نتیجه عدم تضعيف بنیه مالی برای حفظ توان رقابت پذیری در صنعت و بهبود نسبتهای مالی 
از جمله اسبت های نقدینگی مالکانه سودآوری و فعالیت است. شرکت در حالت عدم انجام افزایش سرمایه 
با پرداخت نقدی مطالبات سهامداران با کاهش قابل ملاحظه نقدینگی روبرو خواهد شد. به علاوه این که 
تدوام فعالیت با وجود رقابت شدید صنعت تولید کاشی و سرامیک ایران نیازمند توان نقدینگی بالایی است 
که در صورت عدم توافق با انجام افزایش سرمایه از این محل ضمن تضعیف بنیه مالی، توان رقابت در بازار از 
دست خواهد رفت. همچنین باید اشاره کرد شرکت با خروج وجه نقد دیگر قادر به تامین سرمایه در گردش 
لازم و ضروری و متعاقباًً قادر به تولید با حداکثر توان تولیدی نخواهد بود؛ از این رو با ادامه فعالیت در همین 
مسیر ناگزیر به پایین آوردن سطوحتولید و در بهترین شرایط ثابت نگه داشتن مقدار تولید در سطح سال 
قبل و به ناچار افزایش نرخ فروش است که خود به طریق اولی موجب کاهش تقاضا برای محصولات و 
در نتیجه کاهش سودآوری خواهد شد؛ اما با انجام افزایش سرمایه از این محل و در نتیجه آن حفظ توان 
نقدینگی و بهبود سودآوری ناشی از کاهش هزینه ها امکان گسترش فعالیت و توسعه بخش های مختلف 
از طریق وجوه حاصل از فروش که به واسطه افزایش سرمایه و بهبود سودآوری ناشی از افزایش سرمایه 
به موقع وجود خواهد داشت که موقعیت شرکت را در بین رقبا بیش از پیش برجسته خواهد کرد. درک 
این موضوع مستلزم توجه به ماهیت فعالیت و چگونگی تولید و این که عمده هزینه های تولیدی شرکت 
ماهیت ثابت دارند است. حفظ سودآوری و جایگاه رقابتی در شرایط متلاطم کنونی حاکم بر بازار همواره 
مورد توجه مدیران بوده است به طوری که با مخارج صورت گرفته در ایجاد طرح های توسعه ای به منظور 
افزایش حجم و گسترش امکانات تولیدی مقدمات و زیر ساخت لازم جهت رشد و توسعه هر چه بیشتر به 
وجود آمده است. لیکن از سویی دیگر و در نتیجه تغییر سلیقه بازار نسبت به قطعات کاشی و سرامیک کف 
و دیوار، تامین منابع جاری و ادامه فعالیت در شکل کنونی با کاهش سودآوری همراه خواهد بود و ریسکهای 
عملیاتی و مالی را به همراه خواهد آورد. در همین راستا تامین نقدینگی جهت اصلاح این ساختار و کاهش 

هزینه های جاری پتانسیل بالایی در بهبود سودآوری و حفظ آن به همراه خواهد آورد.
اجرای طرح توسعه ) تولید کاشی پرسلان سایز بزرگ (

برنامه ی پیش بینی شده برای اجرای طرح توسعه به مانند برنامه اصلاح ساختار مالی عمدتاًً فاقد جریان 
ورودی وجه نقد است، لیکن از خروج نقدینگی جلوگیری میکند منابع ناشی از صرفه جویی در تسویه غیر 
نقد مطالبات سود سهام سهامداران برای اجرای این طرح توسعه مصرف خواهد شد به علاوه این که عکس 
برنامه ی اصلاح ساختار مالی بر درآمد و سودآوری شرکت تاثیر دارد و موجب بهبود آن میشود اسلب 
)slab( به معنای ورقه ورقه یا لایه لایه در صنعت به برش در ابعاد بزرگ می گویند؛ و از مهمترین ویژگی 
های آن کاهش ضایعات تولید است. ارزش منصفانه زمین مود نیاز برای احداث این پروژه بر اساس گزارش 
کارشناس رسمی دادگستری مبلغ 557.537 میلیون ریال برآورد شده است. در نتیجه کاهش سفارشات 
مشتریان به دلیل تغییر سلیقه ی بازار نسبت به قطعات کاشی و سرامیک کف و دیوار برنامه مدیریت تغییر 
بازار هدف با تولید محصول سرامیک پرسلان )porcelain( سایز بزرگ )semi-slab( است. طبق 
ارزیابی های صورت گرفته اجرای این طرح نیازمند منابعی در حدود ۶,۰۰۰,۰۰۰ میلیون ریال است که 
طبق الزامات شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی ) شستا ( ۷۰ درصد منابع مالی مورد نیاز جهت اجرای 
طرح مزبور به مبلغ ۴٫۲۰۰٫۰۰۰ میلیون ریال از طریق اخذ تسهیلات مالی از بانکها، مبلغ ۱٫۵۰۱,۷۱۰ 
میلیون ریال از محل منابع حاصل از افزایش سرمایه و مابقی آن به مبلغ 298.290 میلون ریال از محل 

منابع داخلی شرکت تامین خواهد گردید.
تشریح جزئیات طرح توسعه ) تولید کاشی پرسلان سایز بزرگ(

ضرورت اجرای طرح توسعه
شرکت پس از اجرای طرح توسعه در سالهای ۱۳۸۲ تا ۱۳۸۴ و راه اندازی سایت الوند ۳ برای تولید 
پرسلان تاکنون دیگر به توسعه نپرداخته است در حالی که روند سرمایه گذاری رقبای داخلی در تولید 
محصولات پرسلان سایزهای بزرگتر بوده است؛ و همچنین رقبایی جدید در کشورهای هند، ویتنام 
ترکیه و اندونزی پیشرفت محسوسی در تولید داشته و توانسته اند در جایگاه ۱۰ کشور اصلی تولید 
کننده در جهان قرار گیرند بر اساس داده های انجمن صنفی تولید کنندگان کاشی و سرامیک کشور، 
ایران جزو ۱۰ کشور برتر صادرات کاشی و سرامیک جهان و برای سال ۲۰۲۰ پنجمین کشور بزرگ 
صادر کننده کاشی در جهان بوده است. مشخص می شود. در صورت عدم اجرای طرح توسعه این 
شرکت نخست با مشکل فروش محصولات کاشی دیوار و به دنبال آن با مشکل حذف از گردونه ی 
رقابت در سایر محصولات کف و دیوار روبرو خواهد شد. با توجه به این که شرکت برای تامین منابع 
مالی مورد نیاز جهت تسویه بدهی سود سهام نیاز به نقدینگی دارد عواملی مانند تامین مالی بابت 
سرمایه ی در گردش مورد نیاز شرکت از محل منابع خارجی ممکن است در آینده ی نزدیک شرکت را 
با بحرانهای مالی روبه رو نماید و چه بسا کمبود نقدینگی در دسترس و تحمل بهره بانکی و به احتمال 
زیاد عدم بازپرداخت به موقع بدهیها جرایم و زبانهای قابل توجهی را به شرکت تحمیل نماید. حال آن 
که مدیریت شرکت در نظر دارد با تسویه غیر نقد این بدهی و جلوگیری از خروج نقدینگی همراه با 
دورنمایی که در طراحی چیدمان جدید خطوط تولیدی برای هر سه سایت الوند ۱ و ۲ و ۳ دیده است 
و با اجرای پروژه طرح توسعه تولید پرسلان سایز بزرگ ،به شرح این گزارش که با همکاری شرکت آباد 
صنعت گیوا )مشاور رتبه الف کانون مشاوران اعتباری و سرمایه گذاری بانکی( تهیه شده است. علاوه بر 
تولید محصولات پرسلان در سایزهای متوسط کنونی به تولید سایزهای بزرگ به گونه ای که حداکثر 

راندمان تولید را داشته باشند  بپردازد.
گزارش توجیهی بازرس قانونی

1- گزارش توجیهی مورخ 1403.11.27 هیات مدیره شرکت صنایع کاشی و سرامیک الوند )سهامی عام( 
در خصوص افزایش سرمایه آن شرکت از مبلغ 3.848.290 میلیون ریال به مبلغ 5.350.000 میلیون 
ریال مشتمل بر صورت وضعیت مالی فرضی سنوات آتی و صورتهای سود و زبان فرضی سنوات آتی و 
جریانهای نقدی فرضی تنزیل شده سنوات آتی و سایر اطلاعات همراه که پیوست می باشد، طبق استاندارد 
حسابرسی »رسیدگی به اطلاعات مالی آتی« مورد رسیدگی این مؤسسه قرار گرفته است. مسئولیت 

گزارش توجیهی مزبور و مفروضات مبنای تهیه آن با هیات مدیره شرکت است.
2- گزارش مزبور در اجرای مفاد تبصره ۲ ماده ۱۶۹ اصلاحیه قانون تجارت با هند توجیه افزایش سرمایه 
از محل مطالبات حال شده ی سهامداران و آورده ای نقدی برای اصلاح ساختار مالی جلوگیری از خروج 
نقدینگی و اجرای طرح توسعه تهیه شده است. این گزارش توجیهی بر اساس مفروضاتی مشتمل بر 
مفروضات ذهنی درباره ی رویدادهای آتی و اقدامات مدیریت تهیه شده است که انتظار نمی رود لزوماًً به 
وقوع به پیوندد و در نتیجه به استفاده کنندگان توجه داده می شود که این گزارش توجیهی ممکن است 

برای هدفهایی جز اهداف توصیف شده در بالا مناسب نباشد.
3- بر اساس رسیدگی به شواهد پشتوانه مفروضات و با فرض تحقق مبانی و مفروضات مندرج در گزارش 
توجیهی، این موسسه به موردی برخورد نکرده است که متقاعد شود مفروضات مزبور، مبنایی معقول برای 
تهیه گزارش توجیهی فراهم نمی کنند. به علاوه، به نظر این مؤسسه گزارش توجیهی یاد شده بر اساس 

مفروضات به گونه ای مناسب تهیه و طبق استانداردهای حسابداری ارایه شده است.
4- حتی اگر رویدادهای پیش بینی شده طبق مفروضات ذهنی توصیف شده در بالا رخ دهد. نتایج واقعی 
احتمالًاً متفاوت از پیش بینی ها خواهد بود، زیرا رویداد هایپیش بینی شده اغلب به گونه ای مورد انتظار 

رخ نمی دهد و تفاوت های حاصل می تواند با اهمیت باشد.
5- تحقق افزایش سرمایه شرکت منوط به کسب مجوزهای لازم از سازمان بورس و اوراق بهادار و رعایت 

الزامات آن سازمان می باشد.
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مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده سالیانه صاحبان سهام شرکت پتروشیمی پردیس ) سهامی‌ عام ( 
مورخ 1404.06.23 در محل مجموعه فرهنگی ورزشی تلاش تشکیل گردید.

در این مجمع که با حضور 85.2  درصدی سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای ابراهیم 
صادقی بود ، که آقایان موسی ملکی انارکی و سجاد کریمی در مقام نظار اول و دوم و آقای عبدالرحیم 

قنبریان به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
در ادامه مجمع با قرائت مجوز های صادر شده سازمان بورس و ارائه توضیحات تکمیلی مهندس عبدالرحیم 
قنبریان و پس از اتمام گزارش حسابرس و بازرس قانونی، مجمع نشینان با تقسیم سود پیشنهاد شده 

انباشته موافقت کردند.
آخرین اعضای هیئت مدیره در سال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

مهندس عبدالرحیم قنبریان در ابتدای گزارش خود 
با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »شپدیس« 
افزود: شركت پتروشيمی پرديس بزرگ ترین مجتمع 
تويلدكننده آمونيـاک و اوره در خاورميانـه و كيی از 
بزرگ ترین تويلدكنندگان اين محصولات در سطح 
جهان با تولید بیش از ۵ میلیون تن محصول در سال 
بوده که در راستای تولید غذای کافی برای مردم دنیا 

گام های بلند و مؤثری برداشته است.
مدیرعامل رزومه دار مجموعه ضمن تبیین اینکه 
حجم بالای تويلد و فن آوری برتر، هماهنگی با 
سهولت  زیست محیطی،  استانداردهای 
خطوط  طبيعی،  گاز  خوراک  به  دسترسی 

تأسیسات  از  برخورداری  دريايی،  حمل‌ونقل 
اختصاصی  بارگيری  اسكله  و  ذخیره سازی 
و  مزيت‌ها  ازجمله  اوره  محصول  صادرات  برای 
ويژگی‌های اين مجتمع است كه چشم‌انداز روشنی 
بازارهای جهانی  اين شركت در  برای جايگاه  را 
ترسـيم می‌کند اضافه کرد: اتخاذ تدابیر خلاقانه، 
سیاستگذاری های مدون و راهبرد های کوتاه مدت 
 ـمیان مدت و بلند مدت باعث شده که در یک 
ریل گذاری دقیق و صعودی، شاهد روز به روز رشد 
 ـفروش ـ  عملکرد شرکت در شاخص های تولید 

سودآوری و صادرات در سال ۱۴۰۴ باشیم.

سکاندار شرکت ضمن تبیین اینکه ناترازی های انرژی ، 
تداوم تحریم های بین المللی ، تحمیل جنگ 12 روزه 
و بسیاری عوامل دیگر باعث شد سالی سخت از لحاظ 
چالش ها و معضلات را تا کنون پشت سر بگذاریم اضافه 
کرد : مفتخریم اعلام داریم که خدمتگذاران شما با عزمی 
راسخ و توانی مضاعف و منعبث از حمایت سهامداران 
پرسنل  و مجاهدت  مدیره  با همدلی هیئت  گرانقدر 

توانسته اند سالی پرافتخار و عملکردی فوق العاده را علیرغم تمام مشکلات برای ذینفعان خود حاصل 
سازند .

مدیر برجسته صنعت پتروشیمی کشور که سوابقی ارزنده در صنعت پتروشیمی و اقتصاد 
میهن عزیزمان دارد در ادامه با اعلام اینکه میزان سود انباشته تلفیقی قابل تقسیم شرکت 
248.455.912 میلیون ریال می باشد تاکید کرد که سیاست شرکت این است که با استفاده 
از ظرفیت قانونی معافیت های مالیاتی در افزایش سرمایه، بخشی از سود انباشته را به سرمایه 

تبدیل و بخشی را به صورت نقدی میان سهامداران توزیع کند.
به گفته وی، اگر سود انباشته صرف افزایش سرمایه شود و ظرف ده ماه ثبت گردد، از معافیت مالیاتی 

بهره مند خواهد شد؛ در غیر این صورت، بخشی از آن به عنوان مالیات کسر می شود.
مهندس عبدالرحیم قنبریان در بخش پایانی گزارش خود اظهار داشت که هدف از تصمیم‌گیری 
سریع و همزمان با برگزاری سایر مجامع مشابه، تسریع در فرآیند پرداخت سود و کمک به 

نقدینگی سهامداران است. 
شایان ذکر است مدیران شرکت با اشاره به اهمیت جریان نقدی و رعایت تعهدات، اعلام کردند که سود 

سهام در چارچوب اساسنامه و در مهلت مقرر پرداخت خواهد شد.
مهمترین نکات مطرح شده:

- در جریان جلسه اخیر مجمع فوق‌العاده  شرکت‌ پتروشیمی پردیس، شماری از سهامداران پیرامون روند 
فروش اوره، ذخایر انبار، نقدینگی و سیاست تقسیم سود شرکت، سوالاتی را مطرح نمودند.

- مدیران شرکت تأکید کردند که وضعیت انبارها برخلاف برخی برداشت ها، پر نیست و فروش ها در حال 
انجام است. در ماه های اخیر اقدامات مثبتی در حوزه بازاریابی و فروش اوره انجام شده و مذاکرات مهمی 

برای تقویت صادرات در حال پیگیری است.
- در نهایت تصویب گردید که مبلغ ۲۲۸ هزار میلیارد ریال معادل ۳۸ هزار ریال به ازای هر سهم، با رعایت 

مفاد اصلاحیه قانون تجارت بین سهامداران توزیع گردد. 
- مقرر شد در مجمع بعدی، گزارش توجیهی پیرامون 
وضعیت نقدینگی و ظرفیت افزایش سرمایه بر اساس 
بند »۳« ماده ۱۴ قانون تأمین مالی تولید ارائه شود. 
بر اساس این برنامه، ممکن است در آینده به دلیل 
وضعیت نقدینگی شرکت، میزان سود تقسیمی کاهش 
یافته و مابه‌التفاوت آن صرف افزایش سرمایه شود. این 
پیشنهاد برای ارتقای توان مالی و توسعه فعالیت های 

شرکت مطرح شده است. 
حضور مدیران ارشد شرکت های گروه گسترش 
نفت و گاز پارسیان – گروه بازرگانی پتروشیمی 
– گروه غدیر و جمعی از برترین کارشناسان 
مجمع  در  سرمایه  بازار  و  پتروشیمی  صنعت 
تیم  و  پردیس  پتروشیمی  بدیل  بی  که جایگاه 
مدیریت ارزنده آن را نشان می داد ، استقبال 
نهایت  در  مجمع  برگزاری  و  سهامداران  خوب 
نظم ، پخش یک کلیپ زیبا در معرفی و پتانسیل 
بالای پتروشیمی پردیس که به همت مدیریت 
روابط عمومی کاربلد شرکت تهیه و به سمع و 
نظر سهامداران رسید ، لطف و بزرگواری جنابان 
ابراهیم صادقی - رباب اسماعیلی – دکتر فلاح و 
اعضای شاخص هیئت مدیره نسبت به اصحاب 
رسانه ، تأکید ریاست مجمع مبنی بر اینکه مجمع 
فوق اولین مجمع تقسیم سود بدین شکل در بازار 
سرمایه کشورمان می باشد، تبیین رکورد شکنی 
قیمت سهام پتروشیمی پردیس ، تأکید بر اینکه 
248.455.912 میلیون ریال سود تلفیقی انباشته 
تقدیر   ، باشد  می  مجمع  این  در  تقسیم  قابل 
ارزشمند  و  گرانقدر  تدابیر  از  خرد  سهامداران 
سهامداران عمده و مدیریت ارشد مجموعه در 
برگزاری این مجمع و تقسیم سود انباشته بین 
ذینفعان ، پاسخگویی دقیق و مستند به تمام 
سوالات سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت برخط توسط پنل هیئت رئیسه، تقدير 
ويژه رياست مجمع و نمايندگان سهامداران عمده مجموعه از عملكرد موفق تيم مديريت و 
مجاهدت پرسنل در كسب كارنامه كاري شايسته ، تشويق تيم مديريت شركت، نهايت 
همكاري صميمانه جناب حیدری » مديريت فرهيخته روابط عمومي « با خبرنگاران و اصحاب 
رسانه چهت پوشش خبری و برگزاري مجمع در نهايت نظم با ميزباني شايسته كليه اركان 

شركت از ذينفعان از نكات خواندني اين مجمع بود .

ستون راستین برای صنعت کشاورزی
پتروشیمی پردیس؛ بزرگترین تولید کننده اوره و آمونیاک جهان

مهندس عبدالرحیم قنبریان ضمن تصریح اینکه پتروشیمی پردیس ، بزرگ ترین مجتمع 
تويلدكننده آمونيـاک و اوره در خاورميانـه و كيی از بزرگ ترین تويلدكنندگان اين محصولات 
در سطح جهان با تولید بیش از ۵ میلیون تن محصول در سال است که در راستای تولید 
غذای کافی برای مردم دنیا گام های بلند و مؤثری ایفا میکند اضافه کرد : حجم بالای تويلد 
و فن آوری برتر، هماهنگی با استانداردهای زیست محیطی، سهولت دسترسی به خوراک گاز 
طبيعی، خطوط حمل‌ونقل دريايی، برخورداری از تأسیسات ذخیره سازی و اسلكه بارگيری 
اختصاصی برای صادرات محصول اوره ازجمله مزيت ها و ويژگی های اين مجتمع است كه 

چشم انداز روشنی را برای جايگاه اين شركت در بازارهای جهانی ترسـيم می کند.
مدیرعامل صاحبنام مجموعه در این مجمع گزارشی جامع از عملکرد مالی و جایگاه شرکت 
در بازارهای اوره و آمونیاک ارائه نمود و با اشاره به برخی محدودیت ها گفت: با اتکا به تلاش 
همکاران، تولید تا حد امکان حفظ شد و تصمیم امروز مجمع بیانگر اعتماد به مسیر آینده و 

پشتوانه‌ای برای استمرار سودآوری شرکت است.
مهندس قنبریان تأکید کرد: با نگاه به بازارهای جهانی و سرمایه گذاری های آتی، این مسیر را 
با قدرت ادامه خواهیم داد و گزارش جامع عملکرد و صورت های مالی نیز در مجمع سالیانه به 

سهام‌داران ارائه خواهد شد.
در پایان، مجمع تقسیم ۲۲٫۸ هزار میلیارد تومان سود نقدی، معادل ۳۸ هزار ریال به ازای هر 
سهم، را تصویب کرد. جزئیات زمان بندی و شیوه پرداخت سود متعاقباًً از طریق اطلاعیه های 

رسمی شرکت اعلام خواهد شد.
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آذری پور،  دکتر  همراه  به  ایرانول،  نفت  شرکت  سرپرست  کامیار،  مهدی  مهندس 
رئیس هیئت مدیره، در بازدیدی جامع از پالایشگاه روغن سازی آبادان، از بخش های 

مختلف این مجموعه بازدید کردند.
مهندس کامیار در این بازدید با اشاره به رشد چشمگیر ۱۴ درصدی تولید پالایشگاه 
در مقایسه با سال گذشته، از تعهد و تلاش بی وقفه کارکنان این مجموعه قدردانی 

کرد. 
فرصت های  لکیدی،  چالش های  واحدها،  مدیران  و  رؤسا  با حضور  نشستی  در  وی 

پیش رو و برنامه های توسعه ای پالایشگاه را مورد بررسی قرار داد.
بهبود کیفیت محصولات،  و  بهره وری  ارتقای  اهمیت  بر  تأکید  با  ایرانول  سرپرست 
خواستار تسریع در اجرای پروژه های توسعه ای شد و اظهار داشت:ما متعهد به رفع 

موانع تولید و توسعه این مجموعه هستیم.

در ادامه سلسله بازدیدهای »شتابدهی نوآوری« با رویکرد حل چالش ها و مسائل شرکت 
ها، دکتر نظری، معاون نوآوری و اقتصاد دانش بنیان شستا، به همراه هیأت همراه با حضور 
در پالایشگاه روغن سازی شرکت نفت ایرانول، از بخش های مختلف این مجموعه بازدید کرد 
و در جریان آخرین وضعیت پروژه های تحقیق و توسعه و اقدامات نوآورانه این شرکت قرار 

گرفت.
در نشست برگزارشده روز یکشنبه ۲۰ مهرماه، دکتر نظری بر ضرورت تقویت همکاری با 
شرکت های دانش بنیان و بهره‌گیری از ظرفیت نخبگان و نیروهای خلاق تأکید کرد و گفت

شرکت نفت ایرانول می تواند با تکیه بر ظرفیت های داخلی و تعامل گسترده با شرکت های 
دانش بنیان، از طریق نوآوری مستمر و بهره‌گیری از دانش روز، جایگاه خود را در صنعت 

روانکار کشور و منطقه بیش از پیش ارتقا دهد.
وی با اشاره به شعار راهبردی شستا مبنی بر اینکه »شستا باید هم نوآور و هم بین‌المللی 
باشد« افزود: مسیر نوآوری بنیان کار ماست. نوآوری باید بستری برای حل مسائل بنیادین و 
رفع چالش های ساختاری در شرکت ها باشد. در این مسیر، حمایت از شرکت های دانش بنیان 

و جوانان پژوهشگر و مستعد، بسیار مهم است.
معاون نوآوری و اقتصاد دانش بنیان شستا همچنین استفاده از فناوری های نوین، از جمله 
هوش مصنوعی و سامانه های زنجیره تأمین را عامل مهمی در افزایش شفافیت، ارتقای 
بهره‌وری و تقویت برند ایرانول دانست و اظهار داشت: در شرایط کنونی، باید انتخاب کنیم؛ یا 
تغییر کنیم، یا قربانی تغییرات شویم. ایرانول شرکتی تأثیرگذار و صادرات محور است و مایه 

افتخار کشور به شمار می‌رود.
دکتر نظری در پایان خاطرنشان کرد: با مسیر جدیدی که در شستا و تاپیکو برای حمایت 
از نوآوری، تحول دیجیتال و بهینه سازی انرژی ترسیم شده است، انتظار می‌رود شرکت ها با 

جدیت و پیگیری مستمر موضوع نوآوری را دنبال کنند. 
در ادامه این نشست، مهندس کامیار، سرپرست شرکت نفت ایرانول، گزارشی از پروژه های 
پژوهشی، نوآورانه و برنامه های آینده شرکت ارائه کرد و گفت: در ایرانول، نوآوری را راه حل 
اصلی رفع چالش ها می‌دانیم و با رویکردی ریسک پذیر و آینده نگر، به‌دنبال ایجاد تحولی 

پایدار در فرآیندهای تولید و پژوهش هستیم.

مدیرعامل هلدینگ نفت، گاز و پتروشیمی تأمین )تاپیکو(، به همراه معاونان و مدیران 
ارشد این هلدینگ با حضور در پالایشگاه شرکت نفت ایرانول، از بخش های مختلف این 
مجموعه بازدید کرده و در جریان روند فعالیت ها، پروژه های توسعه‌ای و ظرفیت های 

تولیدی این شرکت قرار گرفتند.
در جریان این بازدید که روز دوشنبه ۷ مهرماه در پالایشگاه روغن سازی تهران انجام شد، 
مهندس کامیار، سرپرست شرکت نفت ایرانول، گزارشی جامع از وضعیت فعلی تولید، 

فروش، برنامه های ارتقای بهره‌وری و پروژه های در دست اجرا ارائه داد.
وی با اشاره به تشکیل کمیته نوآوری و بین‌الملل ایرانول تصریح کرد: شرکت نفت ایرانول 
در سال جاری موفق شد محصولات بنزینی و دیزلی جدید خود را در بالاترین سطح 

کیفیت و مطابق با استانداردهای جهانی به بازار عرضه کند.
در بخش بعدی جلسه، مدیران ارشد حاضر به بحث و تبادل نظر درباره مهمترین مسائل 

شرکت پرداختند. 
در ادامه، دکتر شهیدی پور ضمن قدردانی از عملکرد مدیران و کارکنان ایرانول، بر لزوم 
توسعه صادرات و بین‌المللی سازی، نوآوری و توسعه محصولات جدید و واگذاری مالکیت 
یا مدیریت به بخش خصوصی، به عنوان برخی از  راهبردهای شستا و تاپیکو تأکید کرد 

و افزود:
موضوع مولدسازی املاک بسیار حائز اهمیت است و باید منافع حاصل از مولدسازی 
و همچنین درآمدهای حاصل از واگذاریها در پروژه های توسعه ای و زیربنایی شرکت 

سرمایه گذاری شود.
مدیرعامل تاپیکو همچنین خواستار اهتمام ویژه برای تعیین تکلیف پرونده های حقوقی 

و نیز عرضه حداکثری محصولات در بورس کالا برای ارتقای سودآوری و شفافیت شد.
در پایان این بازدید، دکتر شهیدی پور ضمن تقدیر از تلاش های مهندس کامیار، سرپرست 
شرکت نفت ایرانول، اعضای هیأت مدیره و مدیران و کارکنان این شرکت، آنان را “خط 
مقدم تولید” خواند و بر لزوم وحدت، همدلی و همراستایی لکیه اعضای خانواده بزرگ 

ایرانول و تاپیکو تاکید نمود.

تأکید معاون نوآوری و اقتصاد دانش بنیان شستا 
بر شتاب نوآوری در شرکت نفت ایرانول

تأکید بر توسعه و ارتقای بهره وری
بازدید سرپرست شرکت نفت ایرانول از پالایشگاه روغن سازی آبادان

تأکید شهیدی پور بر توسعه صادرات و نوآوری
 بازدید مدیرعامل تاپیکو از شرکت نفت ایرانول



| مهــر 1404 | شــماره 178  | ماهنامــه اقتصــاد و بیمــه  32 پرتیراژتریــن نشــریه اقتصــادی کشــور 

مجمع عمومی فوق العاده صاحبان سهام شرکت لوله وماشين سازي ايران روز سه شنبه مورخ 1404.06.11 
درمحل  تهران - سالن آمفي تئاتر مرکز همايشهاي سازمان مديريت صنعتي برگزار گردید. 

در این مجمع که با حضور 58.1 درصدی سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای حميد 
فهيمي بود ، که  آقایان مجيد آتشگر و سيدعيل حسيني در مقام نظار اول و دوم و آقای بيژن برومند 

حيدرآبادي به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند .
درادامه با قرائت گزارش توجیهی هیات مدیره به مجمع مربوط به افزایش سرمایه و پس از استماع گزارش 
حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با طنین صلوات خود به تصویب افزایش سرمایه 38.8 درصدی 

رای مثبت دادند.
آخرین اعضای هیئت مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

مهندس محمد رضا بابایی در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »فلوله« افزود: 
شرکت لوله و ماشین سازی ایران به عنوان یکی از قدیمی ترین واحدهای صنعتی کشور شناخته می شود 
که فعالیت خود را در سال ۱۳۳۸ با هدف تولید انواع لوله های چدنی برای انتقال آب آغاز کرد و در ادامه با 
توسعه خطوط تولیدی توانست دامنه فعالیت خود را به ساخت لوله های چدنی نشکن، لوله های فولادی و 

تجهیزات صنعتی مرتبط گسترش دهد.
مدیرعامل صاحبنام شرکت ضمن تبیین اینکه این شرکت در طول سال ها با اتکا به دانش فنی 
و تجربه نیروهای متخصص خود نقش مهمی در توسعه صنعت آب‌رسانی و فاضلاب کشور ایفا 
کرده و به عنوان تأمین کننده اصلی لوله های حیاتی برای پروژه های بزرگ ملی مطرح بوده است 
اضافه کرد: لوله و ماشین سازی ایران با ایجاد کارخانه های مجهز و به کارگیری تکنولوژی های روز 
دنیا همواره تلاش کرده است کیفیت محصولات خود را در سطح استانداردهای بین‌المللی نگه 

دارد و علاوه بر بازار داخلی، در بازارهای صادراتی نیز حضور داشته باشد.
سکاندار»فلوله« در ادامه اظهار داشت که هم اکنون شرکت لوله و ماشین سازی به عنوان یکی از شرکت های 

فعال در گروه فلزات اساسی و صنایع وابسته ، طی 
مسیر تاریخی خود، علاوه بر تولیدات صنعتی به دنبال 
توسعه پایدار، افزایش بهره‌وری و نوسازی تجهیزات 
بوده و توانسته است سهم قابل توجهی در ارتقای 

زیرساخت های کشور ایفا کند.
مدیرعامل برجسته شرکت همچنین با تقدیر و تشکر 
از اعتماد سهامداران عمده در معرفی اعضای هیئت 
مدیره و نمایندگانی که همسو با تیم مدیریت ارشد 
مجموعه هستند تاکید کرد که این موضوع باعث 
گردید که در یک تعامل بسیار خوب با سازمان بورس 
در حدود ۴۰ روز پس از برگزاری مجمع سالانه و در 
دستور قرار گرفتن موضوع افزایش سرمایه، این مهم به 

سرانجام رسیده و لکید بخورد.
به گفته وی این اولین مجمعی است که پس از ۳۰ 
سال مجمع شرکت در نوبت اول برگزار می شود که 
این نشان دهنده آن است در این دوره با یک نگاه 
ویژه‌ای به حوزه انتقال آب گردیده و با اعتماد به 
سیاست ها و راهبردهای مدنظر مسئولین درجه 
سال های  از  پس  که  است  آن  بخش  نوید  یک 
تحمیل  از  ناشی  که  بر»فلوله«  گذشته  سخت 
شرایط و چالش های سخت خارج از محدوده قابل 
مدیریت توسط سکانداران شرکت بود گذر کرده 
ایم و در بستری روشن، لوله و ماشین سازی ایران 

به سمت تعالی حرکت کند.
مهندس محمدرضا بابایی که یکی از با دیسیپلین ترین 
و کاربلدترین مدیران طراز اول صنعت کشور عزیزمان 
می باشد در ادامه پیرامون آخرین افزایش سرمایه شرکت 
خاطرنشان کرد که افزایش سرمایه اتفاق افتاده در سال 
۱۴۰۰ از محل تجدید ارزیابی در زمین باعث شد که حد 
اعتباری و جایگاه ارزش مجموعه تا حدود بسیاری در بین 

بانک ها و موسسات مشخص و قابل اعتبار گردد.
وی تاکید کرد هرچند افزایش سرمایه افزایش سرمایه سال ۱۴۰۰ بدون آورده نقدی بود اما موجب اصلاح 
ساختار مالی گردید که با توجه به قراردادهای منعقده در سالهای ۱4۰۱ الی ۱۴۰۳ و افزایش تولید و فروش 

محصولات ، این افزایش سرمایه سود عميلاتي مناسبي برای شرکت حاصل نمود.
تاکید مدیرعامل مبنی بر اینکه نسبت مالکانه در سال ۹۹ در شرکت ۱۵ درصد بوده و عدد مورد قبول 
بانک ها برای اعطای تسهیلات عدد ۲۵ درصد که با انجام افزایش سرمایه در سال ۱۴۰۰ و رسیدن نسبت 
مالکانه به بالای ۶۰ مشکلات دریافت تسهیلات بر طرف گردید و این موضوع باعث شد که با حضور در 

مناقصات به واسطه توان مالی شاهد تحولی شگرف در سود آوری »فلوله« باشیم.
سکاندار شرکت در فرازی دیگر از گزارش خود پیرامون افزایش سرمایه جدید شرکت اظهار داشت از 
آنجائیکه مجمع عمومی عادی سالیانه عملکرد سال ۱۴۰۳ که در تاریخ 1404.04.31 برگزار گردید، 
بیش از ۳۲ درصد سود خالص را تقسیم، و مقرر نمود مابقى آن که حدود ۲۰۸۰۰ میلیارد ریال بود به 
سود انباشته منتقل گردد. لذا از مجمع عمومی محترم درخواست کردیم که موافقت فرمائید از محل سود 
انباشته مبلغ ۲۰۶۰۰ میلیارد ریال ) معادل 38.8 درصد سرمایه فعلی ( به رقم سرمایه اضافه شود تا در 

نتیجه سرمایه شرکت معادل ۹۰۳۰۰ میلیارد ریال گردد.
به گفته وی، اهداف شرکت لوله و ماشین سازی ایران )سهامی عام( از افزایش سرمایه کنونی اصلاح ساختار 
مالی ، تامین سرمایه در گردش و توسعه بخشهای تولیدی به منظور کنترل و کاهش هزینه ها و افزایش 
سودآوری شرکت می باشد قابل توجه آنکه: افزایش میزان تولید فعلی بدون توقف و تامین و تحویل بموقع 

تعهد قراردادهای فروش داخلی و صادراتی مطابق برنامه صورت خواهد پذیرفت.
وی در بخش دیگری از گزارش خود با تشریح اینکه وصول مطالبات از محل فروش محصولات 
به شرکتهای آب و فاضلاب بصورت اسناد خزانه اسلامی و اوراق مالی اسلامی )مرابحه( میباشد 
و الزاما تامین مالی اجرای قراردادهای منعقده از محل تسهیلات دریافتی از بانکها صورت 
میپذیرد که بدین جهت شرکت همیشه با معضل تامين مايل روبروست افزود: این موضوع 
علاوه بر اینکه ساختار سرمایه و ترازنامه و صورتهای مالی و نسبتهای مالی اصلاح خواهد شد 
به واسطه عدم خروج نقدینگی، مشکلات تامین منابع مالی مجموعه تا حد بسیاری مرتفع 

میگردد.
وی همچنین تصریح نمود که در این افزایش بر اساس ارزیابی های دقیق صورت گرفته ارزش 
فعلی خالص طرح )NPV( معادل 187.877 میلیون ریال، نرخ بازگشت سرمایه 30 درصد، نرخ 

تنزیل 25 درصد و دوره بازگشت سرمایه 22 ماه پیش بینی گردیده است.  
مهندس محمدرضا بابایی همچنین تاکید کرد که 
مفتخریم اعلام داریم در دوره‌ای که پیشتر شرکت های 
تولیدی در حال تعطیلی تعدیل نیرو و کار کردن با 
ظرفیت کم هستند مجموعه لوله و ماشین سازی با 
افزایش تیراژ و حداکثر توان در حال تولید می باشد 
که اجازت می خواهیم از مجاهدت پرسنل حمایت 
سهامداران تقدیر به عمل آورده و در مقابل عنایت 
خداوند منان در کسب این دستاوردها سجده شکر 

به جای آوریم.
سکاندار »فلوله« در بخش پایانی گزارش خود 
مدیریتی  تیم  نظرات  بندی  جمع  قسمت  در 
خاطرنشان کرد که با توجه به تحلیل های مالی 
ارائه شده در مورد بررسی موضوع افزایش سرمایه 
، محل منابع و مصارف آن ، روند عملیاتی شرکت 
در سالهای اخیر، پیش بینی و برآورد عملکرد 
شرکت طی سنوات آتی با دو فرض انجام و عدم 
انجام افزایش سرمایه و... ، هیئت مدیره شرکت 
لوله و ماشین سازی ایران )سهامی عام( با لحاظ 
نمودن صرفه و صلاح شرکت به این نتیجه رسیده 
است که در راستای اهداف تشریح شده و بمنظور 
دستیابی به چشم انداز آتی و همچنین رعايت 
در  بهادار  اوراق  و  بورس  سازمان  مقرر  الزامات 
خصوص ناشران ثبت شده نزد سازمان مذکور ، 
تامین مالی از طریق افزایش سرمایه امری ضروری 
است و میتواند موجب بهبود ساختار مالی آتی 
شرکت گردد و در نتیجه پیشنهاد می گردد که 
در  سهام  صاحبان  العاده  فوق  عمومی  مجمع 
چارچوب قوانین و مقررات مندرج در اصلاحیه 
قانون تجارت و همچنین مفاد اساسنامه شرکت 
ریال  میلیارد  از مبلغ ۶.۷۰۰  افزایش سرمایه  با 

افزایش سرمایه ۳۸.۸ درصدی »فلوله«
گام های استوار در مسیر تعالی با سکانداری مهندس محمدرضا بابایی

مهندس محمدرضا بابایی ضمن تصریح اینکه شرکت لوله و ماشین سازی ایران به عنوام یکی 
از قدیمی ترین واحد های صنعتی کشور که طی حدود هفت دهه حضور درخشانش در تارک 
صنعت کشور، جایگاه مهمی در توسعه صنعت آبرسانی و گازرسانی کشور داشته است اضافه 
کرد: این مجموعه پر افتخار طی مسیر تاریخی خود علاوه بر تولید محصولات صنعتی متنوع 

در توسعه و ارتقای زیرساخت های کشور نقشی بی بدیل ایفا کرده است.
مدیرعامل صاحبنام مجموعه که از با دیسیپلین ترین و برنامه محور ترین مدیران طراز اول 
کشور میباشد با اعلام اینکه برگزاری مجمع فوق العاده جهت افزایش سرمایه »فلوله« تنها چهل 
روز پس از برگزاری مجمع سالانه خود بهترین گواه برای تعامل و همدلی بیش از پیش اعضای 
هیات مدیره و سهامداران عمده می باشد افزود: نگاه ویژه ای که مسئولین و دست اندرکاران 
کشوری برای حوزه های انتقال آب و گاز در سطح کشور دارند فرصت مغتنمی است برای 

توسعه کسب و کار مجموعه و تحول بخشی در عملکرد این مجموعه.
سکاندار شرکت در فرازی دیگر از گزارش خود پیرامون افزایش سرمایه جدید شرکت اظهار 
داشت از آنجائیکه مجمع عمومی عادی سالیانه عملکرد سال ۱۴۰۳ که در تاریخ 1404.04.31 
برگزار گردید، بیش از ۳۲ درصد سود خالص را تقسیم، و مقرر نمود مابقى آن که حدود 
۲۰۸۰۰ میلیارد ریال بود به سود انباشته منتقل گردد. لذا از مجمع عمومی محترم درخواست 
کردیم که موافقت فرمائید از محل سود انباشته مبلغ ۲۰۶۰۰ میلیارد ریال ) معادل 38.8 
درصد سرمایه فعلی ( به رقم سرمایه اضافه شود تا در نتیجه سرمایه شرکت معادل ۹۰۳۰۰ 

میلیارد ریال گردد.
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به مبلغ ۹.۳۰۰ میلیارد ریال در یک مرحله از محل سود انباشته و صدور سهام جایزه برای 
سهامداران اولیه بشرح زیر موافقت نماید.

مدیر مدبر مجموعه اضافه کرد: کسب سودهای بالای 300 میلیاردی نتیجه تولید بالای 30 هزار تن در 
پیامد همان افزایش سرمایه سال ۱۴۰۰ بوده است که بدون شک با اجرایی شدن افزایش سرمایه کنونی ما 

شاهد نقطه عطف دیگری در عملکرد شرکت خواهیم بود.
پخش یک کلیپ زیبا در معرفی شرکت و پتانسیل بالای مجموعه که به سمع و نظر سهامداران 
رسید، برگزاری مجمع در نهایت نظم با میزبانی شایسته کلیه ارکان مجموعه  از ذینفعان، حضور 
مدیران ارشد شرکت های صندوق بازنشستگی کشوری- سرمایه گذاری آتیه صبا- سرمایه 
گذاری ملی ایران و جمعی از برترین کارشناسان بازار سرمایه و صنعت لوله و ماشین سازی در 
مجمع که جایگاه ارزنده این مجموعه و تیم مدیریت شایسته آن را نشان میداد، تقدیر ویژه 
ریاست مجمع از توانمندی و پیگیری های دقیق تیم مدیریت در اخذ مجوز افزایش سرمایه در 
کوتاه ترین زمان ممکن، نهایت لطف ریاست مجمع و اعضای شاخص هیات مدیره نسبت به 
اصحاب رسانه، گزارش جامع مهندس محمدرضا بابایی پیرامون دلایل کلید خوردن افزایش 
سرمایه کنونی در شرکت،تاکید بر اینکه در نتیجه این افزایش سرمایه و کاهش تسهیلات بانکی 
شاهد خواهیم بود که علیرغم تمام معضلات  پیش رو در بدترین حالت موفق می گردیم  در 
سال اول سود سال قبل خود را سیو کنیم و برای سهامداران طی سالیان آتی سود با کیفیت به 
ارمغان بیاوریم، تصریح این مهم که شرکت لوله و ماشین سازی با توان تولیدی و عملیاتی بالا 
نقشی اساسی در توسعه و پیشرفت صنعت آب دارد، اعلام اینکه طی 12 روز جنگ تحمیلی و 
حتی در روزهای تعطیل هم در دو کارخانه »فلوله« تولید با تمام قدرت استمرار داشته و جلسات 
مدیریت با معاونین برگزار گردیده تا در رفع مشکل تجهیزات مورد نیاز صنعت آب این مجموعه  
یار و یاور مردم شریف کشورمان باشد، تبیین حرکت رو به رشد و روند صعودی»فلوله« در طی 
10 سال اخیر و گذر از این زیان انباشته فراوان خود و رسیدن به ساحل سود دهی، اهتمام 
جدی مدیریت برای حضور پر قدرت دوباره شرکت در مقوله صادرات و فروش خارجی، تقدیر 
ویژه نمایندگان سهامداران عمده از عملکرد جهادی و مدبرانه مهندس محمدرضا بابایی در 
ناخدایی موفق شرکت در طوفان حوادث، تصریح بر اینکه با انتقال واحد ریخته گری به کارخانه 
شمس آباد اکنون در آن واحد امکان تولید انواع لوله ها با ضخامت و قطرهای مختلف وجود 

دارد، تصویب افزایش سرمایه از 670 میلیارد به 930 میلیارد، اصلاح ماده 5 اساسنامه شرکت 
که نشان دهنده افزایش سرمایه می باشد و تشويق تيم مديريت شركت پس از پايان قرائت 

گزارش مديرعامل از نكات خواندني اين مجمع بود .
تشریح طرح افزایش سرمایه

تحلیل وضعیت بازار و نرخ فروش محصولات شرکت در سالهای آتی به شرح زیر میباشد:
در فصل ۱ قانون برنامه پنجساله هفتم پیشرفت جمهوری اسلامی ) ۱۴۰۳-۱۴۰۷ ( ، اهداف کمی سنجه 
های عملکردی برای رشد اقتصادی سالانه ۸ درصد در نظر گرفته شده است. در این برنامه دستیابی به 
متوسط سالیانه درصد رشد در برنامه آب و برق و گاز پیش بینی شده است که در بخش آب اهداف کلانی 
از جمله استحصال آب های مرزی خرید تضمینی آب و مصرف بهینه آب در بخش کشاورزی و صنعتی 

منظور شده است.
با ورود به جزئیات بیشتر بخصوص در برنامه بودجه کشور در سال ۱۴۰۴ در بخش عرضه آب که مرتبط با 
طرح های آبرسانی و با توجه به اعتبارات قابل توجه در بخش طرح های مشارکت عمومی خصوصی و طرح 
های آبرسانی روستایی و با عنایت به رشد تقاضا و اندازه بازار و برنامه های هدفمند در تصاحب سهم رقبا 
با ارائه محصولات رقابتی شرکت لوله و ماشین سازی ایران در نظر دارد با افزایش ۳۰ درصدی سهم ریالی 
خود نسبت به سال گذشته و در مجموع به میزان ۵۰.۲۰۰ تن که افزایش ۱۱ درصد فروش تنازی نسبت 

به سال ۱۴۰۳ را نشان می دهد در صنعت آب فعالیت نماید.
 قابل توجه است که همین میزان رشد برای سایر محصولات اتصالات و شیر آلات که بازار هدف مشترک 

با لوله دارند نیز در نظر گرفته شده است.
سهم از بازار لوله های چدن نشکن شرکت لوله و ماشین سازی ایران در بازار لوله های چدنی حدود ۶۰ 

درصد می باشد و این در حالیست که اگر بازار صنعت آب را با لحاظ نمودن لکیه ی لوله های جایگزین 
لوله چدنی )شامل لوله ی فولادی GRP پلی اتیلتی وUPVC ( در نظر بگیریم سهم از بازار لوله های 
چدنی به لحاظ متراژی حدود ۱۶ درصد خواهد بود هر چند که قیاس لوله های چدنی به دلیل ویژگیهای 
خاص استحکام کششی بالا مقاومت به خوردگی، سهولت نصب، طول عمر و ارزش اسقاط با سایر لوله ها 

) فولادی . GRP پلی اتیلنی و UPVC ( امر درستی به نظر نمی رسد.
در پروژه های آبرسانی هزینه های مربوط به خرید لوله و اقلام خطوط انتقال بیشتر از هزینه های و اجرای 

آنها می باشد که این نسبت بر حسب نوع لوله ی مورد استفاده متفاوت میباشد.
ضرورت انجام افزایش سرمایه :

الف( اصلاح ساختار مالی :
 با توجه به توسعه روابط فیمابین با بانکها ، شرکت تا پایان سال ۱۳۰۳ بالغ بر ۱۰۵ میلیارد ریال تسهیلات 
از بانکها با نرخ ۲۳ درصد دریافت نموده است. استفاده از سود انباشته در افزایش سرمایه موجب حفظ 

نقدینگی موجود و خودداری از افزایش تسهیلات دریافتی از بانکها خواهد بود.
همانطور که در صورتهای مالی سال منتهی به ۳۰/۱۲/۱۴۰۳ شرکت ملاحظه میشود، هزینه های مالی 
ناشی از کارمزد وام بانکها در حدود ۱۰۹۲۲ میلیارد ریال به ازای هر سهم ۲۸۶ ریال و هزینه های مالی 

ناشی از تنزیل اوراق در حدود ۳۱۷ میلیارد ریال ( به ازای هر سهم ۲۷ ریال ( میباشد.
نسبت تسهیلات به فروش در سال 1401معادل 26 درصد)نسبت سود به تسهیلات 53 درصد(، در سال 
1402 معادل 22 درصد)نسبت سود به تسهیلات 55 درصد(، در سال 1403 معادل 43 درصد) نسبت 
سود به تسهیلات 28 درصد( ، و تا تاریخ 1404.03.31 معادل 145 درصد) نسبت سود به تسهیلات 

61 درصد( می باشد.
علیرغم بهبود نسبتهای مالی در سالهای اخیر، به علت سیاستهای انقباضی سیستم بانک مرکزی، از سال 
۱۴۰۳ اخذ تسهیلات از بانکها با مشکلات فراوان روبرو بوده و شرکت در تامین سرمایه در گردش دچار 

مشکل میباشد.
ب ( کاهش هزینه های مالی:

علیرغم مدیریت هزینه به طرق مختلف به منظور تامین نقدینگی جهت پرداختهای جاری ، شرکت متحمل 
هزینه اخذ تسهیلات بانکی شده است لذا مدیریت نقدینگی از طریق افزایش سرمایه از تشدید هزینه های 

مالی جلوگیری خواهد کرد.

با اخذ تسهیلات بانکی ، هزینه مالی ناشی از خرید اوراق مالی اسلامی ) مرابحه( و استاد خزانه اسلامی که 
از وزارت نیرو در مقابل فروش محصولات دریافت شده، مدیریت میگردد 

ج( کاهش هزینه های سربار تولید:
استفاده از سود انباشته در زایش سرمایه موجب حفظ نقدینگی موجود خواهد بود تا در صورت پرداخت 
طلب تامین کنندگان بصورت نقد از پرداخت تفاوت نرخ پرداخت با زمان طولانی تر خودداری شده و 
خود باعث کاهش بهای خرید مواد اولیه خواهد شد. در نتیجه کسب سهم بیشتر از بازار رقابتی با توجه 
به کاهش هزینه های تولید و سربار تولید از جمله هزینه های بازرسی خدمات انرژی حمل و نقل( و در 
نتیجه افزایش تولید و همچنین بهبود زمان تحویل محصولات و در مجموع افزایش سودآوری شرکت را 

بدنبال خواهد داشت.
مفروضات مبنای تهیه پیش بینی صورت سود و زبان :

حفظ رکورد تولید و فروش معادل ۵۰.۲۰۰ تن محصولات در فرض انجام افزار افزایش سرمایه و همچنین 
در شرایط عدم افزایش سرمایه فرض گردیده است. در مجموع با توجه به اهداف کلان برنامه هفتم توسعه 
و روند روبه رشد وضعیت تصاعدی پیش بینی شده در این برنامه حداقل هشت  درصد و اشاعه آن در 
برنامه بودجه سال ١٤٠٤ شرکت لوله و ماشین سازی ایران با توجه به شفافیت اطلاعات در دسترس و با 
در نظر داشتن شد شرایط در سال قبل برای سال جاری معادل افزایش ۱۱ برابری میانگین فروش لکیه 
محصولات نسبت به سال ۱۴۰۳ را در دستور کار خود قرار داده است. شایان ذکر است حفظ میزان تولید 
و فروش محصولات برای سالهای آتی با توجه به برنامه کلان دولت در بخش آب شامل استحصال آبهای 
مرزی ، خرید تضمینی آب و مصرف بهینه آب در بخش کشاورزی و صنعتی و همچنین با توجه به طرح 

های ابرسانی چدن نشکن و اجرای این طرحها در نظر گرفته شده است.
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مجمع عمومی فوق‌العاده صاحبان سهام شرکت جهان فولاد سيرجان روز یکشنبه مورخ 1404.06.30 
 ـسالن هتل بزرگ ارم برگزار گردید. درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور 91.04 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده سازمان 
بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای محمود زيدآبادي 
بود ، که آقایان عباس عيلشيري و بيستون صالح زاده  در مقام نظار اول و دوم و آقای عيل پورمعصومي به 

عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
در ادامه با قرائت گزارش توجیهی افزایش سرمایه توسط مدیریت محترم و پس از استماع گزارش حسابرس 
و بازرس قانونی، مجمع نشینان با رای اکثریت و طنین صلوات، افزایش سرمایه 13.33 درصدی را مصوب 

مجمع نمودند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

مهندس علی پورمعصومی در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران 
»فجهان« افزود: هدف از تأسیس شرکت جهان فولاد سیرجان، تکمیل زنجیره ارزش فولاد در 
منطقه گل گهر و بهره برداری از منابع معدنی منطقه سیرجان و تأمین بخش هایی از نیاز داخلی 
به فولاد و محصولات مرتبط  بوده است که بحمداله پس از نزدیک به دو دهه این مجموعه یکی 

از شرکت های پیشرو در صنعت فولاد میهن عزیزمان می باشد. 
به گفته وی در ادامه تکمیل زنجیره ارزش در »فجهان« طی دوره های بعدی ساخت و توسعه واحدهای 
تولیدی متعددی در این مجموعه شکل گرفت از جمله کارخانه های احیاء )تولید آهن اسفنجی(، ذوب 

و ریخته گری شمش فولادی، واحدهای نورد و کارخانه های تولید بریکت و محصولات فولادی آلیاژی. 
مدیرعامل شرکت در ادامه اظهار داشت »فجهان« در مسیر بهره برداری از ۹ کارخانه در مجموعه خود 
به جهت اشتغال زایی پایدار برای افزون بر ۵۰۰۰ نفر دیگر و تکمیل زنجیره دارایی بر اساس سند چشم 
انداز تولید ۷ میلیون و ۵۰۰ هزار تن، با جدیت تمام به دنبال تامین نیاز کارخانه های دیگر و بهره برداری از 

پروژه های تعریف شده خود می باشد.
مهندس علی پورمعصومی با اعلام اینکه برای رسیدن به قله های افتخار و ارزش آفرینی همواره 
چالش هایی مثل تداوم تحریم های بین‌المللی، فضای رقابتی شدید، افزایش هزینه های تولید، 
تامین مالی و... باعث شده است که مجموعه با چالش هایی روبرو شود تاکید کرد: که داشتن 
منابع انسانی متخصص، موقعیت جغرافیایی ممتاز در امر تامین مواد اولیه،تکمیل زنجیره 
فولاد،نزدیکی به مسیرهای ریلی - هوایی و دریایی و... باعث شده که طی چند سال اخیر 

جهش عظیمی در عملکرد شرکت شکل بگیرد.
عضو شاخص هیئت مدیره شرکت همچنین با اعلام اینکه شرکت جهان فولاد سیرجان در ۵ 
ماه نخست سال جاری به طوفانی از افتخار در مجموعه دست یافته و با رکورد شکنی در 33 
شاخص شاهد ارتقای ۴۹ درصدی تولید)تن(، افزایش حدود ۵۲ درصدی فروش از لحاظ تناژ،  
رشد ۸۰ درصدی فروش میلیون ریالی و رشد ۶ برابری فروش خارجی توانسته است که بهترین 

عملکرد را برای ذینفعان خود کسب کند.
مدیرعامل »فجهان« در بخش دیگری از گزارش‌ خود پیرامون آخرین افزایش سرمایه شرکت خاطرنشان 
کرد که  افزایش سرمایه قبلی شرکت از مبلغ 110.000.000 میلیون ریال به مبلغ 135.000.000 میلیون 
ریال و از محل سود انباشته که به منظور »جبران مخارج انجام شده و تامین مخارج سرمایه‌ای مورد جهت 
اجرای پروژه های زیرساختی« صورت گرفته است نتایج حاصل از افزایش سرمایه مزبور که طی مصوبه 
مجمع عمومی فوق العاده مورخ 1404.06.20 تصویب شده و در تاریخ 1404.06.27 نزد مرجع ثبت 

شرکت ها به ثبت رسیده است.
مهندس علی پورمعصومی در ادامه ضمن تصریح اینکه هدف از انجام افزایش سرمایه کنونی 
شرکت، مخارج انجام شده بابت مشارکت در افزایش سرمایه شرکت های سرمایه پذیر و 
مشارکت در افزایش سرمایه در جریان شرکت های سرمایه پذیر می باشد اضافه کرد: مبلغ کل 
سرمایه گذاری مورد نیاز جهت اجرای این برنامه ها بالغ بر 18.041.447 میلیون ریال و منابع 
تامین آن از محل سود انباشته به میزان 18.000.000 میلیون ریال و از منابع داخلی به میزان  
41.447 میلیون ریال می باشد که از آن جهت جبران مخارج انجام شده بابت مشارکت در 
افزایش سرمایه‌ شرکت های سرمایه پذیر به مبلغ 14.041.447 میلیون ریال و در جهت مشارکت 
در افزایش سرمایه در جریان شرکت های سرمایه پذیر مبلغ 4.000.000 میلیون ریال استفاده 

خواهد شد.
مدیرعامل شرکت تاکید کرد که بر همین اساس شرکت جهان فولاد سیرجان در نظر دارد 
سرمایه خود را از مبلغ 135.000.000 میلیون ریال به مبلغ 153.000.000 میلیون ریال )بالغ بر 

18.000.000 میلیون ریال معادل 13.33درصد( از محل »سود انباشته« افزایش دهد.
قابل توجه می باشد که در حالت عدم انجام افزایش سرمایه برآورد گردیده است که هزینه بهره حاصل از 
تسهیلات مالی منجر به کاهش سرمایه در گردش شرکت و به طبع آن منجر به کاهش مقدار تولید آهن 
اسفنجی شرکت از سال ۱۴۰۵ به میزان 3.5 درصد )معادل نسبت بهره پرداختی تسهیلات دریافتی به 

سرمایه در گردش مورد نیاز در سال ۱۴۰۵( خواهد شد.
به گفته مدیرعامل شرکت افزایش سرمایه کنونی شرکت که از محل سود انباشته به مبلغ 25.000.000 
میلیون ریال صورت می‌گیرد مصارفش در پروژه احداث ایستگاه گاز CGS و خط انتقال داخلی، پروژه 
توسعه آبرسانی، پروژه توسعه پست برق، پروژه احداث خط ریلی، پروژه احداث انبارها، پروژه احداث خط 
 ـپاریز به منطقه گل گهر، پروژه  انتقال گندله به مگامدول، قدرالسهم احداث خط گاز از خط ارسنجان 
احداث تصفیه خانه فاضلاب، قدرالسم رینگ آب منطقه گل گهر، سرمایه در گردش )موجودی مواد و 

کالا( خواهد بود.
قابل توجه می باشد که در سال های اخیر، شرکت جهان فولاد سیرجان توانسته تولید، فروش 
و سودآوری خود را در شرایط دشوار صنعت فولاد و محدودیت انرژی ارتقاء دهد و پروژه های 
توسعه‌ای مانند راه‌اندازی کارخانه احیاء شماره ۲ و شماره ۳ را به مرحله اجرا یا بهره برداری 

آزمایشی برساند.
مهمترین نکات مطرح شده:

- هدف از افزایش سرمایه، تأمین منابع برای سرمایه گذاری در شرکت های زیرمجموعه و بهره مندی از 
معافیت مالیاتی موضوع ماده قانونی مرتبط با افزایش سرمایه از محل سود انباشته است.

- از زمان تأسیس شرکت با سرمایه یک میلیارد تومان، سرمایه شرکت به ۱۳.۵ همت رسیده و اکنون 
پیشنهاد افزایش آن به ۱۵.۳ همت مطرح است. مصارف سرمایه پیشنهادی شامل موارد زیر است:

+ خرید ۲۰ درصد سهام شرکت گوهر انرژی به منظور تأمین پایدار برق موردنیاز خطوط فولادسازی، با 
سرمایه گذاری حدود ۴۰۰ میلیارد تومان؛

+ سرمایه گذاری ۵۴ میلیارد تومانی در شرکت پارس مفتول )تولیدکننده سیم بکسول، PC Wire و 
PC Strand(؛

+ سرمایه گذاری ۷۴۳ میلیارد تومانی در طرح های توسعه و تأمین زیرساخت های منطقه شامل خطوط آب، 
برق و گاز توسط شرکت توسعه عمران منطقه؛

+ سرمایه گذاری ۱۴۷ میلیارد تومانی در شرکت نظم آوران صنعت و معدن گل گهر با هدف افزایش موجودی 
و سرمایه در گردش، در مجموع به ارزش ۱۸۰۰ میلیارد تومان.

- با توجه به ضرورت هم‌راستاسازی تاریخ سال مالی شرکت با شرکت های زیرمجموعه و سهامداران عمده،  
با درخواست هیئت مدیره سال مالی شرکت از ۲۹ اسفندماه به ۳۰ آذرماه تغییر یافت.

- خالص ارزش فعلی طرح بالغ بر 1.929.905 میلیون ریال، ارزیابی شده است.
پخش یک کلیپ زیبا در معرفی و پتانسیل بالای مجموعه که به همت روابط عمومی کاربلد 
تهیه و به سمع و نظر سهامداران رسید، حضور مدیران ارشد شرکت های گل گهر -  ومعادن 
ـ چادرملو و جمعی از برترین کارشناسان برجسته صنعت فولاد و بازار سرمایه که جایگاه 
ارزشمند »فجهان« و تیم مدیریت آن را نشان می‌داد، تاکید بر اینکه ایران دهمین صادر 
کننده بزرگ فولاد جهان می باشد و در این میان »فجهان« از برترین های کشور عزیزمان 
است، لطف و بزرگواری جنابان زیدآبادی و اعضای شاخص هیئت مدیره نسبت به اصحاب 
رسانه ، گزارش مدیرعامل مدبر پیرامون دلایل افزایش سرمایه از ۱۳۵ هزار میلیارد به ۱۵۳ 
هزار میلیارد در مسیر بهره برداری از ۹ کارخانه عظیم، تبیین اهم دستاوردهای شرکت 
طی شش ماه گذشته از سال جاری که حاکی از شکستن تمام رکوردهای تولید ـ فروش 
ـ سودآوری و صادرات بود، تغییر سال مالی شرکت از پایان اسفند ماه به پایان خرداد ماه با 
رای اکثریت سهامداران حاضر در مجمع، تقدير ويژه رياست مجمع و نمايندگان سهامداران 
عمده مجموعه از عملكرد موفق تيم مديريت و مجاهدت پرسنل در كسب كارنامه كاري 
شايسته ، تشويق تيم مديريت شركت پس از پايان قرائت گزارش مديرعامل كه حايك از 
استمرار داشتن كي روند رو به رشد در مجموعه عليرغم تمام معضلات و چالش ها بوده 
است ، پاسخگويي صادقانه و مستند به تمام سوالات سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به 
صورت بر خط ، تعامل ستودنی حاج آقا میری »مديريت فرهيخته روابط عمومي« با اصحاب 
رسانه و همکاری صمیمانه جناب زارعی »کارشناس ارشد روابط عمومی« با خبرنگاران جهت 
پوشش خبری و برگزاري مجمع در نهايت نظم با ميزباني شايسته كليه اركان شركت از 

ذينفعان از نكات خواندني اين مجمع بود .

فجهان؛ جوان اما پر توان
تصویب افزایش سرمایه 13.33 درصدی جهان فولاد سیرجان
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مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت ميل سرب و روي ايران روز یکشنبه مورخ 1404.06.30 
 ـشرکت بين الميلل بازرسي کالاي تجاري برگزار گردید. درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور58.49 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده سازمان 
بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای فرشاد صبري 
بود ، که آقایان  نوروز لقماني شهميري و  محمود عيل پور جدي در مقام نظار اول و دوم و آقای  ياسر 

دهقان به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال مالی 
منتهی به 1403.12.30 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با تصویب 
صورت های مالی طی سال مالی مورد گزارش و تنفیذ معاملات مشمول ماده ۱۲۹ با طنین صلوات به کار 

خود پایان دادند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

مهندس یاسر دهقان در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه 
و ترکیب سهامداران »فسرب« افزود: شرکت ملی سرب و روی 
ایران یکی از قدیمی ترین و مهم ترین تولیدکنندگان سرب و 
روی در کشور است که در سال ۱۳۶۰ با هدف بهره برداری 
از منابع معدنی و فرآوری کانه های سرب و روی تأسیس شده 
است و پس از 34 سال فعالیت نقش لکیدی در زنجیره تولید 

فلزات غیرآهنی کشور دارد. 
مدیرعامل جوان و کاربلد شرکت در ادامه اظهار داشت که 
شمش سرب ، شمش روی و نقره محصولات عمده شرکت 

می باشند .
سکاندار »فسرب« در بخش دیگری از گزارش خود ؛ اقدامات 
توسعه ای تعمیراتی و اصلاحی در واحدهای روی سرب و امور 

فنی، ارتقاء و بهبود وضعیت شاخصهای لکیدی عملکرد در حوزه 
محیط زیست و ایمنی و بهداشت، ارتقاء میزان تولید روزانه شمش 
روی، کنترل مضاعف فرایندها جهت کنترل و کاهش مصارف 
مواد افزودنی اصلی، برگزاری مستمر و فعال کمیته های تولید و 
کیفی جهت کنترل فرآیندها، استفاده از خاک وارداتی در خط 
تولید روی افزایش میزان تولید و ارتقاء دانش فنی فرآیند تولید و 
حفظ و صیانت از محیط زیست و نیروی انسانی را به عنوان اهم 

اقدامات انجام شده در سال ۱۴۰۳ در مجموعه برشمرد .
مهندس یاسر دهقان در ادامه از تحقق ۸۵ درصدی تولید شمش 
و میزان تولید 4265 تن شمش روی در سال مالی مورد گزارش 
خبر داد و تاکید کرد ، علت آنکه شرکت در سال 1403 به تولید 
شمش سرب نپرداخت متعاقباًً در تولید قرص نقره نیز با کاهش 

تولید روبرو گردید.
 به گفته وی ، متاسفانه اداره محیط زیست با بهانه های پوچ و بی‌ 
اساس اثبات نشده برای فعالیت واحد سرب ، مانع ایجاد کرده 
است که با هماهنگی و حمایت همه جانبه سهامداران عمده به 

دنبال رفع این مشکل هستیم .
با تصریح  از گزارش خود  سکاندار »فسرب« در فرازی دیگر 
اینکه خاک مصرفی در تولید محصولات بیشتر افزایش یافته 
است تاکید کرد که این مسئله باعث استفاده بیشتر از فلزات و 
افزودنی ها شده است ولی این مسئله باعث نشده که در راندمان 

کاری دچار مشکل شویم.
مهندس یاسر دهقان در فرازی دیگر از گزارش خود ناترازی 
انرژی،الزامات زیست محیطی،کاهش عیار خاک و معادن،عدم 
جهانی،تداوم  قیمت های  سرب،کاهش  تولید  برای  مجوز 

تحریم های بین‌المللی و معضلات مربوط به خرید قطعات را مهمترین چالش های حاکم بر صنعت تولید 

سرب و روی و لًاًک بخش معدن برشمرد و از اتخاذ تدابیر خلاقانه در جهت تداوم نهضت تولید با ارزش 
آفرینی و سودآوری برای سال جاری با حمایت سهامداران عمده خبر داد.

حسین بیات »مرد شماره یک مالی شرکت« نیز در حاشیه این مجمع از پیشنهاد تامین ماده 
معدنی وارداتی و پیگیری دریافت قراردادهای جاری،پیگیری واردات قراردادهای جاری و عقد 
قراردادهای تامین ماده معدنی خارجی،ارتقاء ظرفیت تولید واحد هیدروکسید روی و اقدام 
جهت انعقاد قراردادهای تهاتر و خدماتی با منابع مواد معدنی را پیشنهاد راهبردی در جهت 
تامین خوراک معدنی برشمرد و تامین از طریق تسهیلات بانکی، اقدام جدی در مورد فروش 
به موقع محصولات تولیدی  اقدام جدی در مورد فروش ضایعات و سایر موجودی های راکت به 

عنوان راه حل اساسی جهت تامین نقدینگی لازم شرکت نام برد. 
به گفته وی چابک سازی سیستم در راستای کاهش سیکل زمانی خرید تا فروش نیز یک 

پیشنهاد کاربردی در جهت مدیریت نوسان قیمت می باشد.
مدیر ارشد مجموعه ، همچنین تغییرات و نوسانات نرخ تسعیر ارز، تغییرات و نوسانات نرخ بورس 
فلزات لندن LME، کمبود مواد اولیه در بازارهای قابل دسترس بالاخص خوراک معدنی سرب 
و روی و تغییرات پیش آمده در بازار فروش محصول شمش روی بالاخص حوزه صادراتی، از 
مهم ترین تهدیدهای مرتبط با عملکرد شرکت می باشد که برای غلبه بر این تهدیدها با تاکید بر 
فرصت ها، ناترازی های رقابتی از جمله عضویت در هلدینگ توسعه معادن روی ایران،دسترسی به 
جاده های ترانزیت ـ ریل راه آهن و وجود نیروی کار متخصص متعهد و ماهر می توان تهدیدها و 

مشکلات را تا حدود زیادی مدیریت کرد.
مهمترین نکات مطرح شده: 

- در مجموع فروش محصولات ۱۲۵ درصد از نظر ریالی رشد 
داشته اما از نظر تناژ تغییر چندانی نداشته است. 

- سال گذشته میزان خاک بیشتری به شرکت تزریق شد و 
۹۷ درصد فلز تهیه شده از خاک بود تناژ کنسانتره مصرفی 
نیز تغییر زیادی نداشته است. با توجه به افزایش خاک مصرفی 
اسید مصرفی نیز افزایش داشته اما سایر مواد مصرفی کاهش 

داشته اند راندمان کارخانه نیز تغییری نداشته است.
- 1230ساعت تعدیل برق ۹۰ درصدی اجباری و ۸۴۰ ساعت 

نیز تعدیل ۵۰ درصدی داشتیم.
- برای تجدید ارزیابی داراییها برآوردهای کارشناسی معادل ۷۰ 
درصد آن بود که طبق قانون باید ۱۰۰ درصد باشد. به همین 

دلیل هنوز به نتیجه نرسیده ایم.
- بدهی به شرکت نوین آلیاژ معادل مبلغ ۶۵ میلیارد تومان 

تسویه شده است.
معادن  توسعه  های  شرکت‌  ارشد  مدیران  حضور 
روی ـ کالسیمین ـ فرآورده های مواد معدنی ایران 
و جمعی از کارشناسان برجسته صنعت ـ معدن در 
بازار سرمایه در مجمع، برگزاری مجمع در نهایت نظم 
ذینفعان،  از  ارکان شرکت  کلیه  میزبانی شایسته  با 
ـ  لقمانی  ـ  بزرگواری جنابان صبری  و  لطف  نهایت 
به  اعضای شاخص هیئت مدیره نسبت  و  شهمیری 
مهندسی  مبسوط  و  جامع  گزارش  رسانه،  اصحاب 
یاسر دهقانی پیرامون عملکرد شرکت در سال مالی 
مورد گزارش، اعلام اشتغال مستقیم حدود ۳۰۰ نفر 
مبلغ  به  عملیاتی  درآمدهای  رسیدن  مجموعه،  در 
9.933.797 میلیون ریال که بیش از دو برابر سال 
بیات  جناب  تکمیلی  توضیحات  است،  بوده  قبل 
دارائي  جمع  رسيدن  حسابرسی،  بندهای  پیرامون 
ریال  ميليون   19.997.781 مبلغ  به  شركت  هاي 
سوالات  تمام  به  مستند  و  صادقانه  پاسخگويي   ،
سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت بر خط 
، انتخاب موسسه حسابرسي هوشیار ممیز به عنوان 
حسابرس اصلي و انتخاب موسسه حسابرسي بهمند 
به عنوان حسابرس علي البدل براي سال مايل آتي 
ایفای  جهت  ریال  میلیون   ۵۰۰ مبلغ  اختصاص  و 

مسئولیت اجتماعی از نكات خواندني اين مجمع بود .

تداوم نهضت تولید در »فسرب«
اقدامات جدی توسعه ای و اساسی در شرکت ملی سرب و روی

مهندس یاسر دهقان ضمن تصریح اینکه تولید شمش سرب و روی انواع 
آلیاژ ها و محصولات جانبی مربوطه ایجاد و بهره برداری از کارخانجات تولید و 
تصفیه فلزات غیر آهنی و محصولات فرعی و جانبی وابسته به آنها با اکتشافات، 
استخراج، بهره برداری از معادن و پرعیار کردن انواع سنگ ها در جهت توضیع، 
فروش، صادرات انواع محصولات، مهم ترین موضوع فعالیت »فسرب« می باشد 
اضافه کرد : در سال 1403 با فروش ۲۵۰ تن سرب ، ۸۲۰ کیلو نقره و 500 

تن روی اتفاق افتاده است .
مدیرعامل موفق شرکت ضمن تصریح اینکه در سال های نخست فعالیت، 
تمرکز شرکت بیشتر بر تولید شمش سرب بود، اما با توسعه خطوط تولید 
در دهه های بعد، ظرفیت تولید شمش روی نیز افزایش یافت و امروز شرکت 
به عنوان یکی از تولیدکنندگان بزرگ این فلزات در بازار داخلی و صادراتی 
شناخته می شود اضافه کرد : محصولات شرکت عمدتاًً در صنایع باتری سازی، 

آلیاژسازی، گالوانیزه و تولید رنگ و مواد شیمیایی مصرف می شوند. 
در كارخانه روى با توجه به بازسازى و راه اندازى مجدد خط دوم اكلترويلز، 
ظرفيت تويلد ورق روى و متعاقب آن، تويلد شمش روى در سال ١4٠٣ 
به ميزان 4.265 تن محقق گردید و در همين راستا اين شركت از محل 
انعقاد قرارداد خريد 6.500  تن مواد اولیه روى از كشور تركيه واردات انجام 

گرديده است. 
مدیرعامل جوان و خوشفکر با اعلام اینکه باعنايت به مذاكرات و توافقات 
انجام شده با فروشنده، اقدامات خريد وحمل ماده معدنى از محل قرارداد فوق 
الذكر )تركيه( به طور مستمر در حال اجرا می باشد تاکید کرد که همچنين 
شركت ملى سرب وروى ايران جهت تكميل سبد محصولات خود واستفاده أز 
ظرفيت هاى خالى در دسترس تجهيزات، درصد انجام مطالعات فنى واقتصادى 

متعددى در سطح كارخانجات خود بوده است .
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شرکت دانش بنیان کویرتایر در نهمین جشنواره ملی نوآوری برتر ایرانی، با ارائه دستاورد 
های فناورانه »طراحی و تولید تایر خودروهای آفرود« و »کارخانه هوشمند کویرا« موفق به 

کسب دو عنوان نوآوری برتر کشور شد.  
در مراسم پایانی نهمین جشنواره ملی نوآوری برتر ایرانی که به میزبانی موسسه سیاست 

مدیرعامل شرکت دانش بنیان کویرتایر از رشد ۱۲ درصدی تولید تایر در شش ماهه نخست 
امسال در این کارخانه خبر داد.

 مهندس سید محمدحسین زینلی اظهارداشت: درشش ماه نخست امسال، با تدابیر صورت 
گرفته و تلاش متخصصان و کارکنان کویرتایر، بیش از 2 میلیون و 925 هزارحلقه انواع 
تایر سواری معادل ۲۲ هزار و ۶۵۳ تن محصول در این کارخانه تولید و روانه بازار مصرف 

شده است.
وی افزود: در این بازه زمانی، ۴۳ سایز و طرح مختلف تایر رادیال سواری از رینگ ۱۳ تا 
۲۰ اینچ تولید گردیده که از این تعداد، سه سایز و طرح برای نخستین بار طراحی و تولید 
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همیشه در اوج
شناخت دو دستاورد فناورانه کویرتایر به عنوان نوآوری برتر ملی

رشد 12 درصدی تولید در کویرتایر

شده است، همچنین برنامه‌ریزی برای تولید چند سایز و طرح جدید تا پایان سال در دستور 
کار قرار دارد.

عنوان  به   ۱۴۰۴ سال  نامگذاری  به  اشاره  با  کویرتایر  دانش بنیان  شرکت  مدیرعامل 
»سرمایه گذاری برای تولید« توسط مقام معظم رهبری خاطرنشان کرد: در راستای تحقق 
این شعار، از ابتدای سال جاری تاکنون چهار دستگاه ماشین پرس پخت تایر نیز تکمیل و 

به بهره برداری رسیده است.
 مهندس زینلی این دستاوردها را نتیجه تلاش مضاعف کارکنان و همت مدیران کویرتایر در 

مسیر رشد تولید، بومی سازی فناوری و تحقق خودکفایی کشور دانست.

علمی کشور در محل دانشگاه صنعتی شریف تهران برگزارشد ، نوآوری های برتر ایرانی در 
سال ۱۴۰۴ معرفی و تقدیر شدند.  

در این مراسم ، مهندس سید محمد حسین زینلی، مدیرعامل شرکت دانش بنیان کویرتایر 
ضمن قدردانی از برگزارکنندگان جشنواره و همکاران خود، این موفقیت را نتیجه سال ها 
تلاش تخصصی، نگاه آینده نگر و تعهد به توسعه توانمندی های داخلی دانست و تصریح 
کرد : شرکت دانش بنیان کویرتایر همواره توسعه فناوری، حمایت از نوآوری و ارتقای 
توانمندی های ملی را در اولویت قرار داده و موفقیت ها در این جشنواره، نشانه‌ای از استمرار 

این رویکرد ارزشمند است.
  جشنواره ملی نوآوری برتر ایرانی با شناسایی نقاط قوت و قابل بهبود، به نهادینه سازی 
فرهنگ نوآوری، ارتقای کیفیت محصولات و خدمات، توسعه اقتصاد دانش بنیان و صادرات و 

بر نوآوری های مشتری محور و محتوای بومی تمرکز دارد . 
راه‌اندازی پروژه کارخانه هوشمند کویرتایر )کویرا( یکی از دستاوردهای مهم شرکت دانش بنیان 
کویرتایر در مسیر ایجاد تحول دیجیتال و هوشمندسازی در صنعت تایر کشور، نقش مهمی در 
افزایش بهره وری، کاهش هزینه ها، افزایش کیفیت، پیش‌بینی دقیق تر و تصمیم‌گیری بهتر ایفا 

کرده و شرکت کویرتایر را به اولین کارخانه هوشمند صنعت تایر در ایران تبدیل کرده است.

کویرتایر؛ نمود توان صنعتی و دانش بنیانی خراسان جنوبی در نمایشگاه ایران و افغانستان است
استاندار خراسان جنوبی حضور کویرتایر در این نمایشگاه را نشانه‌ای از ظرفیت بالای صنعتی استان در 

همکاری های بین‌المللی دانست. 
سید محمد رضا هاشمی استاندار خراسان جنوبی با حضور در نمایشگاه مشترک تجارت و سرمایه گذاری 
ایران و افغانستان، ضمن حضور  وبازدید از غرفه کویرتایر با مهندس زینلی مدیرعامل شرکت کویرتایر 

دیدارکرد.
وی با قدردانی از تلاش ها و دستاوردهای این شرکت، کویرتایر را نمودی از توان صنعتی، فناورانه و 

دانش بنیان استان در این نمایشگاه دانست.
استاندار خراسان جنوبی با اشاره به جایگاه کویرتایر به عنوان یکی از مجموعه های پیشرو در عرصه تولید 
تایر کشور افزود:شرکت کویرتایر با بهره‌گیری از ظرفیت های علمی و فناوری روز و اتکا به توان نیروهای 
متخصص داخلی، توانسته است ضمن تأمین بخش مهمی از نیاز بازار داخلی، در مسیر توسعه صادرات 

و حضور در بازارهای منطقه‌ای نیز گام های ارزشمندی بردارد.
هاشمی حضور کویرتایر در این نمایشگاه را نشانه‌ای از ظرفیت بالای صنعتی استان در همکاری های 
بین‌المللی دانست و خاطرنشان کرد:این قبیل نمایشگاه ها فرصت مناسبی برای معرفی توانمندی های 

تولیدی استان و گسترش تعاملات اقتصادی با کشورهای همسایه، به‌ویژه افغانستان، فراهم میکند.
مهندس هاشمی با تمجید از مدیریت توانمند مهندس زینلی، مدیرعامل شرکت دانش بنیان کویرتایر 
اظهار داشت:بی تردید موفقیت های چشمگیر کویرتایر حاصل تلاش مجموعه‌ای کارآمد و مدیریتی 
هوشمندانه است. مهندس زینلی با رویکردی علمی، آینده نگر و مبتنی بر نوآوری، توانسته‌اند مسیر 
رشد، توسعه فناوری و افزایش بهره‌وری را در این شرکت به خوبی هدایت کنند و الگوی موفقی از 

مدیریت صنعتی در سطح ملی ارائه دهند.
در پایان این دیدار، استاندار خراسان جنوبی ضمن ابراز خرسندی از روند فعالیت های کویرتایر، بر تداوم 

حمایت از صنایع دانش بنیان و توسعه صادرات محصولات استان تأکید کرد.
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کویرتایر نماد خودباوری و پیشرفت صنعتی خراسان جنوبی است

کویرتایر؛ نمونه ای موفق از »کار جهادی، خودباوری و خدمت به کشور«

نماینده مردم شریف بیرجند، درمیان و خوسف در مجلس شورای اسلامی گفت: خداوند متعال را شاکریم که در جشن بیست 
وهفتمین سالگرد افتتاح کویرتایر در جمع خادمان و زحمت کشان مجموعه‌ای باشیم که نقش مهمی در توسعه صنعتی کشور ایفا 

کرده است
دکتر هاشمی با گرامیداشت یاد مرحوم آیت ا... ربانی و تلاش های مؤسسین شرکت کویرتایر بخصوص شخص آقای زینلی افزود:آقای 
زینلی چهره‌ی ماندگار صنعت کشور هستند و من از ایشان نه تنها به عنوان یک مدیر، بلکه به عنوان استاد یاد میکنم چراکه همواره 

دانش، تجربه و تدبیر ایشان الگوی ما در مسیر توسعه صنعتی استان بوده و خواهد بود. 
وی با اشاره به دستاوردهای کویرتایر افزود:این شرکت در هیچ سالی بدون دستاورد نبوده و همواره پیشگام نوآوری و فناوری در صنعت 

تایرسازی کشور بوده است. کویرتایر نماد خودباوری، تلاش و توان ایرانی است.

نماینده ولی فقیه در استان خراسان جنوبی وامام جمعه بیرجند  نیزدر این دیدار ضمن عرض خداقوت و تقدیر از تلاش مدیران و کارکنان این مجموعه، 
کویرتایر را نمونه‌ای موفق از »کار جهادی، خودباوری و خدمت به کشور« دانست و بر ضرورت استمرار این مسیر افتخارآمیز با اتکال به ایمان، دانش و اراده 

ملی تأکید کرد.
آیت‌الله سید علیرضا عبادی با بیان اینکه صنعت و تولید، سنگ بنای استقلال اقتصادی کشور است، افزود: حضور فعال و اثرگذار شرکت هایی همچون کویرتایر 

در عرصه تولید داخلی، مایه امید و دلگرمی جامعه و جوانان است.
وی با اشاره به جایگاه حیاتی مسائل اقتصادی در حیات اجتماعی گفت:اقتصاد در جامعه، همانند خون در بدن انسان است؛ همان گونه که اگر خون در بدن 

کم شود کل بدن از حرکت می‌ایستد، جامعه نیز بدون اقتصاد پویا نمی تواند سرپا بایستد.
نماینده ولی فقیه در استان خراسان جنوبی وامام جمعه بیرجند  ضمن یادآوری و ذکر خدمات تاریخی و ماندگار امیرکبیر گفت:امیرکبیر با تکیه بر اندیشه 
خوداتکایی و مقابله با نفوذ بیگانگان، به دنبال استقلال اقتصادی ایران بود. اما سیاست استعمار همواره در پی آن بوده است که ملت های مسلمان را از دست یابی 

به فناوری و خودکفایی بازدارد.
وی با اشاره به روایتی تاریخی از صنعتگران اصفهان در زمان امیرکبیر، این ماجرا را نمونه‌ای از تلاش ملت ایران برای استقلال صنعتی دانست و افزود: جنگ های 

امروز تنها نظامی نیست؛ دشمن از طریق جنگ ترکیبی، به‌ویژه در عرصه اقتصاد، وارد می شود و جهاد اقتصادی امروز، همان جهاد فی سبیل الله است.
آیت‌الله عبادی در پایان ضمن دعا برای موفقیت فعالان اقتصادی و مدیران شرکت کویرتایر گفت:امروز نیز همان گونه که امیرکبیر برای استقلال اقتصادی ایران 
تلاش کرد، مدیران متعهد و جهادگران عرصه تولید باید در مسیر خودکفایی کشور گام بردارند. موفقیت شما در خدمت به اقتصاد ملی، مصداق جهاد است.

به مناسبت بیست‌وهفتمین سالروز افتتاح کارخانه کویرتایر، مدیرعامل و جمعی از مدیران ارشد این شرکت با آیت‌الله عبادی، نماینده ولی فقیه در 
خراسان جنوبی و امام جمعه بیرجند دیدار کردند.

در این دیدار، مهندس سید محمدحسین زینلی، مدیرعامل شرکت دانش بنیان کویرتایر، گزارشی از روند فعالیت ها، اقدامات توسعه‌ای، دستاوردهای 
اخیر و نقش کویرتایر در رشد صنعتی استان و کشور ارائه کرد.

وی بااشاره به مسیر۲۷ ساله پیشرفت این شرکت، اظهار داشت: کویرتایر امروز به عنوان یکی از شرکت های دانش بنیان پیشرو در صنعت تایرسازی 
کشور، بخش قابل توجهی از نیاز بازار داخلی را تأمین کرده و سهم مهمی در اشتغال، بومی سازی فناوری و توسعه صنعتی خراسان جنوبی ایفا میکند

مدیرعامل شرکت دانش بنیان کویرتایر گفت:این مجموعه باسرمایه های خرد 4،300 نفر از ۴۲ شهرکشور در روزگاری که بیرجند شهردورافتاده ای 
از خراسان بزرگ بودتأسیس شدو امروز مفتخر است ۲۵ درصد نیاز تایرسواری کشور را تأمین نماید. 

مهندس زینلی اظهار داشت: در زمانی که  احداث کارخانه تایرسازی در دل کویر برای بسیاری غیرقابل باور بود،  در 19 مهرماه 1377 افتتاح کویرتایر، 
این رؤیا را به واقعیت تبدیل نمود و نمادی از توکل و باورمندی در مناطق محروم کشور شد. 

وی با اشاره به پیشرفت فناورانه و چشمگیر این مجموعه افزود: امروز کویرتایر تأمینکننده یک چهارم تایر سواری کشور است ودر کیفیت،تنوع و 
نوآوری محصولات ، رتبه نخست را داراست.

مدیرعامل شرکت دانش بنیان کویرتایر  بیان کرد: علاوه بر این حدود 89درصد ماشین های پرس پخت تایر توسط متخصصین این کارخانه داخل 
بومی سازی و داخلی سازی شده است؛  که پیش تر همین ماشین آلات از ژاپن و آلمان وارد می شدند.

وی افزود: با بهره برداری از طرح جدید توسعه 50 هزار تنی این شرکت، با سرمایه گذاری بیش از ۲۳۰ میلیون دلار از محل فاینانس چین، ظرفیت 
تولید سالانه به بیش از ۱۰۰ هزار تن افزایش خواهد یافت که برای بیش از3 هزار نفر اشتغال مستقیم ایجاد خواهد شد. این طرح از یادگارهای 

ارزشمند دولت شهید آیت‌الله رئیسی است.
 مهندس زینلی بیان کرد: محصولات کویرتایر هم‌اکنون به کشورهای روسیه، عراق، اقلیم کردستان، پاکستان ، عمان وآذربایجان صادر می شود و با 

طراحی تایر مخصوص خودروهای برقی، تایر پنچررو و تایر آفرود، این شرکت در مسیر نوآوری گام های بلندی برداشته است.
وی تأکید کرد: کویرتایر تنها یک مجموعه صنعتی نیست، بلکه نمونه‌ای از مدیریت جهادی و خودباوری ملی است. ما نشان دادیم که در همین کشور 

و با همین امکانات و شرایط موجود می توان موفق شد.

از رؤیای کویر تا تبدیل به قطب صنعت لاستیک کشور

مراسم بیست‌ و هفتمین سالگرد افتتاح شرکت دانش بنیان کویرتایر در سالن آمفی تئاتر شهید 
رئیسی کارخانه با حضور جمعی از میهمانان کشوری و استانی و خانواده بزرگ کویرتایر برگزار شد

 سیدمحمدحسین زینلی مدیرعامل این شرکت، ضمن تبریک بیست و هفتمین سالگرد تاسیس 
کویرتایر و قدردانی از همراهی همه دست اندرکاران و کاکنان این مجموعه  گفت: جشن امروز، 
جشن امید، تلاش و اعتماد به توان ایرانی است؛ جشنی برای مردمانی که از دل کویر، نماد پیشرفت 

و خوداتکایی را آفریدند.

 پکویر؛ نماد خودباوری و پیشرفت صنعتی خراسان جنوبی
مدیرعامل شرکت دانش بنیان کویرتایر با یادآوری تاریخچه شکل‌گیری این کارخانه تصریح کرد: 
کویرتایر تنها یک کارخانه نیست، بلکه نمادی از ایمان، پشتکار و همت مردمان این سرزمین است.

وی در همین راستا یادآور شد:در دورانی که بنده فرماندار بیرجند بودم، بسیاری می پرسیدند 
انقلاب برای بیرجند چه کرده است؟! اینجانب در مراسم افتتاح کارخانه عرضه داشتم، کویرتایر 

هدیه خداوند به مردم این خطه است تا انقلاب از غربت بیرون آید.
افزود:ما موظفیم  انقلاب درباره جهاد تبیین  با اشاره به تاکید رهبر معظم  مدیرعامل کویرتایر 
دستاوردهای تولید و پیشرفت کشور را به مردم و جوانان معرفی کنیم تا بدانند در کنار مشکلات، 

کار، تلاش، سازندگی و ثروت آفرینی نیز جریان دارد.
مهندس زینلی با بیان اینکه تاکنون بیش از ۲۵۰۰ نفر از سراسر کشور در قالب اردوهای راهیان 
به روی  بازدید کرده‌اند، خاطرنشان کرد:درهای کارخانه همیشه  از کارخانه کویرتایر  پیشرفت 
بازدیدکنندگان باز است تا از نزدیک ببینند چگونه در دل کویر، صنعت پیشرفته تایرسازی با 

توان ایرانی شکوفا شده است.
وی با اشاره به اینکه طرح توسعه کویرتایر در صدر پروژه‌های صنعتی کشور از طریق فاینانس چین 
قرار گرفته و بدون مشکل ارزی در حال اجراست، افزود: تحقق این طرح بزرگ بدون پیگیری ها، 
حمایت ها و تلاش های مجدانه آقای دکتر اسماعیلی رئیس دفتر شهید رئیسی، ممکن نبود چراکه 
ایشان با دلسوزی و پشتکار مثال‌زدنی، مسیر انعقاد قرارداد فاینانس خارجی اجرای طرح بزرگ 

۲۳۰ میلیون دلاری تولید تایرهای TBR، OTR را هموار کردند.
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مجمع عمومی فوق العاده صاحبان سهام شرکت بين الميلل توسعه ساختمان روز یکشنبه مورخ 
 ـهتل سیمرغ  برگزار گردید. 1404.06.09 درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور 59.95 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای کامران 
محمود پور بود ، که آقایان  مهرداد نظري و محمد رحيمي مقدم در مقام نظار اول و دوم و آقای  عيل اکبر 

سيلماني به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش توجیهی افزایش سرمایه هیات مدیره به مجمع و پس از استماع گزارش حسابرس 
و بازرس قانونی، مجمع نشینان با اکثریت آرا، افزایش سرمایه 815 درصدی »ثاخت« را مصوب مجمع 

نمودند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

مهندس علی اکبر سلیمانی در ابتدای گزارش خود با تشریح 
تاریخچه و ترکیب سهامداران »ثاخت« افزود: شرکت بین‌المللی 
توسعه ساختمان به عنوان یکی از شرکت های فعال در حوزه 
ساخت‌وساز و سرمایه گذاری در بخش مسکن و پروژه های 
عمرانی در کشور شناخته می شود که در طول فعالیت خود 
تلاش کرده است تا با بهره‌گیری از سرمایه‌گذاری‌های گسترده 
و همچنین اجرای پروژه های بزرگ مقیاس، سهم قابل توجهی 
در توسعه شهری و ایجاد زیرساخت های مورد نیاز جامعه داشته 

باشد. 
مدیرعامل مدبر شرکت ضمن تبیین اینکه »ثاخت« با تمرکز بر 
ساخت مجتمع های مسکونی، تجاری و اداری، همواره کوشیده 
است تا پروژه های خود را مطابق با استانداردهای روز طراحی و 

اجرا کند و علاوه بر جنبه های اقتصادی، به ارتقای کیفیت زندگی 
شهری نیز بیاندیشد اضافه کرد: با گذر زمان، این مجموعه با 
گسترش فعالیت ها و ورود به حوزه های نوین صنعت ساختمان 
توانسته جایگاه خود را در میان شرکت های بورسی و فعال در 
بازار سرمایه نیز تثبیت کرده و به عنوان یکی از نمادهای معتبر 

در گروه انبوه سازی و املاک شناخته شود.
سکاندار برجسته »ثاخت« همچنین پیرامون آخرین افزایش 
سرمایه شرکت خاطرنشان کرد که آخرین افزایش سرمایه شرکت 
بین المللی توسعه ساختمان از مبلغ 600.000.000میلیون 
ریال به مبلغ 90.000.000 میلیون ریال معادل ۵۰ درصد از 
محل مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدی بوده است که 
نتایج حاصل از افزایش سرمایه مزبور بر اساس تصمیمات مجمع 
عمومی فوق العاده مورخ 1399.04.22 در تاریخ 1399.10.21 

نزد مرجع ثبت شرکت ها به ثبت رسیده است.
اهداف  پیرامون  ادامه  در  مدیره  هیئت  شاخص  عضو 
انجام افزایش سرمایه کنونی شرکت بین المللی توسعه 
ساختمان اظهار داشت که اصلاح ساختار مالی و بهره 
افزایش  دلایل  مهمترین  از  مالیاتی  معافیت  از  بردن 

سرمایه ۸۱۵ درصدی حال حاضر می باشد.
وی در ادامه اظهار داشت که در افزایش سرمایه کنونی  به دنبال 
تقویت ساختار مالی، توسعه سبد پروژه ها و افزایش بهره‌وری در 
اجرای طرح ها هستیم و در این مسیر علاوه بر توجه به نیازهای 
بازار و سرمایه گذاران، به ایجاد ارزش پایدار برای سهامداران نیز 

اهمیت ویژه ای می‌دهیم.
نائب رئیس موفق هیات مدیره شرکت پیرامون افزایش سرمایه شرکت نیز اظهار داشت که با تصویب این 
افزایش سرمایه‌ جذاب به میزان ۸۱۵ درصد از محل تجدید ارزیابی دارایی ها، سرمایه ثبت شده شرکت از 
۹۰۰ میلیارد تومان به ۸۲۰۰ میلیارد تومان ارتقا می‌ یابد که مهمترین اهداف این افزایش سرمایه، اصلاح 

ساختار مالی شرکت، استفاده از معافیت ها و مزایای قانونی )به ویژه ماده ۱۴ قانون حداکثر استفاده از توان 
تولیدی و خدماتی( و بهینه ساختن جایگاه اعتباری شرکت در نزد بانک ها می باشد.

مدیر عامل مدبر شرکت در بخش پایانی گزارش خود اظهار داشت که در پایان با عنایت 
به موارد مذکور و بمنظور تحقق اهداف طرح و در راستای درخواست سهامداران محترم، 
تکلیف مجمع عمومی سالیانه و ابلاغیه هیأت مدیره و مصوبه کمیته سرمایه گذاری گروه 
سرمایه‌گذاری غدیر )سهامدار عمده(، هیأت مدیره شرکت افزایش سرمایه از مبلغ ۹٫۰۰۰٫۰۰۰ 
میلیون ریال به مبلغ ۸۲٫۳۰۸٫۵۱۲ میلیون ریال به میزان ۷۳٫۳۰۸٫۵۱۲ میلیون ریال )معادل 
۸۱۵ درصد( را از محل تجدید ارزیابی دارایی ها )سرفصل سرمایه گذاری های بلندمدت( به 

سهامداران محترم شرکت پیشنهاد می نماییم.
در حاشیه مجمع هم معاون مالی مجرب شرکت  تاکید نمود که »ثاخت« در خصوص پروژه‌ »زمین 
تیسا کیش« درخواست تجدیدنظر داده و هیأت کارشناسی تشکیل شده و خوشبختانه در جلسات 
کارشناسی بیش از ۹۰ درصد آراء به نفع شرکت بوده است و دادگاه تجدیدنظر در ماه آینده رأی نهایی 

را اعلام خواهد کرد.
به گفته خسرو آه نک، طبق نظر کارشناس حسابرسی شرکت در ارزیابی سهام شرکت فرعی تیسا کیش 
به روش )NAV( مبلغ 10.016.123  میلیون ریال بابت مازاد تجدید ارزیابی موجودی املاک پروژه تیسا 

۱ )معادل ۵۰ درصد ارزش ملکی( لحاظ شده است. 
مدیر ارشد مالی مجموعه با اعلام اینکه پروژه مذکور 
فیزیکی  پیشرفت  درصد   ۲۱ با  گذشته  سالهای  از 
متوقف بوده و بر اساس رای صادره مورخ 1403.09.03 
از سوی شعبه دوم دادگاه عمومی حقوقی، شرکت از 
پروژه خلع ید و محکوم به پرداخت ۲ درصد از مبلغ 
قرارداد به عنوان خسارت به نفع سازمان منطقه آزاد 
کیش گردیده است اضافه کرد: شرکت نسبت به رای 
مذکور معترض گردیده که بر اساس رای هیات تجدید 
نظر جهت کارشناسی به دادگاه نخستین ارجاع شده 
و به موازات نیز در جریان پیگیری و مذاکره با سازمان 

منطقه آزاد کیش است. 
به گفته خسرو آه نک همچنین براساس گزارشات کارشناسی، 
املاک پروژه تیسا شهر و رویای کیش )شرکت تیساکیش(، 
تعداد ۱۲۱ واحد آپارتمان معادل ۱۲٫0۳۹ متر مربع )با مازاد 
ازای  به مبلغ 9.936.343 میلیون ریال( در  ارزیابی  تجدید 
تعهدات به پیمانکاران ساخت در وضعیت تهاتر )فریز شده( قرار 
دارد، با این وجود در ارزیابی سهام شرکت مذکور تعدیل نگردیده 
است که با توجه به وجود تعهدات متناظر با املاک یادشده و 
تسویه بدهی های مربوطه بر مبنای ارزش های دفتری تعدیل 

این اقلام در ارزیابی سهام شرکت تیسا کیش ضرورت دارد.
مرد شماره یک مالی »ثاخت« همچنین تأکید کرد که شرکت 
هیچ گاه املاک خود را ارزان تر از ارزش کارشناسی واگذار نخواهد 
کرد و تمامی فروش ها مطابق با قوانین و ارزش بازار انجام شده 

و می شود. 
استقبال خوب سهامداران و برگزاری مجمع در نهایت 
نظم با میزبانی شایسته کلی ارکان شرکت از ذینفعان، 
سرمایه  غدیر-  سرمایه گذاری  ارشد  مدیران  حضور 
صنعت  کارشناسان  از  جمعی  و  پرشیا  زرین  گذاری 
ساختمان و بازار سرمایه در مجمع که جایگاه ارزنده 
»ثاخت« و تیم مدیریت شایسته آن را نشان می‌داد، 
اکبر  علی  مهندس  توسط  توجیهی  گزارش  قرائت 
سلیمانی، تبیین اهداف انجام افزایش سرمایه و چگونگی 
مصارف آن،لطف و بزرگواری خسرو آه نک »معاون مالی 
و مرد شماره یک مالی شرکت« نسبت به اصحاب رسانه، 
پاسخگویی دقیق و مستند مدیرعامل مجموعه به تمام 
سوالات سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت بر 
خط، توضیحات تکمیلی پیرامون پروژه تیسا یک، اصلاح ماده ۵ اساسنامه شرکت که نشان 
دهنده میزان سرمایه مجموعه می باشد و همکاری صمیمانه آقای وحید راز افزون »مدیر روابط 

عمومی« با خبرنگاران جهت پوشش خبری از نکات خواندنی این مجمع بود.

افزایش سرمایه ۸۱۵ درصدی
شرکت بین المللی توسعه ساختمان؛ بی بدیل در ارزش آفرینی و توسعه آوری

مهندس علی اکبر سلیمانی ضمن تصریح اینکه شرکت بین المللی ساختمان 
یکی از معتبرترین شرکت های انبوه ساز و مجری شناخته شده پروژه های 
عمرانی در کشور می باشد اضافه کرد:  پیشینه فعالیت شرکت نشان می‌دهد که 
از بدو تأسیس تاکنون همواره تلاش مجموعه بر این بوده که با جذب سرمایه و 
همکاری با شرکت ها و نهادهای مرتبط، طرح های عمرانی و ساختمانی بزرگی 
را به مرحله بهره برداری برساند و در کنار آن سهمی در رشد و توسعه اقتصادی 

کشور ایفا کند.
مدیرعامل رزومه دار و طراز اول کشورمان تاکید کرد که شرکت بین‌المللی 
توسعه ساختمان بطور مستقیم و یا به واسطه‌ی شرکت های تابعه‌ی خود در 
استان های تهران، مازندران، گیلان، فارس، هرمزگان و خراسان‌رضوی در حال 

اجرا و بهره برداری پروژه های ساختمانی است.
نائب رئیس موفق هیات مدیره شرکت پیرامون افزایش سرمایه شرکت نیز 
اظهار داشت که با تصویب این افزایش سرمایه‌ جذاب به میزان ۸۱۵ درصد از 
محل تجدید ارزیابی دارایی ها، سرمایه ثبت شده شرکت از ۹۰۰ میلیارد تومان 
به ۸۲۰۰ میلیارد تومان ارتقا می‌ یابد که مهمترین اهداف این افزایش سرمایه، 
اصلاح ساختار مالی شرکت، استفاده از معافیت ها و مزایای قانونی )به ویژه ماده 
۱۴ قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی( و بهینه ساختن جایگاه 

اعتباری شرکت در نزد بانک ها می باشد.
 سکاندار شرکت همچنین در ادامه اظهار داشت که با اجرائی کردن افزایش 
سرمایه کنونی  به دنبال تقویت ساختار مالی، توسعه سبد پروژه ها و افزایش 
بهره‌وری در اجرای طرح ها هستیم و در این مسیر علاوه بر توجه به نیازهای 
بازار و سرمایه گذاران، به ایجاد ارزش پایدار برای سهامداران نیز اهمیت ویژه 

ای می‌دهیم.
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مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت صنعتي و معدني يکمياي زنجان گستران روز یکشنبه 
 ـمجموعه فرهنگی ورزشی تلاش برگزار گردید. مورخ 1404.04.29 درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور 73.63 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده سازمان 
بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای ايرج تاج الدين  
بود ، که آقایان امير پرويز فرزان و  جواد زارعي  در مقام نظار اول و دوم و آقای  صمد عيل پور به عنوان 

دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال مالی 
1403.12.30 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با تصویب صورت های 
مالی طی سال مالی مورد گزارش و تنفیذ معاملات مشمول ماده ۱۲۹ با تقسیم سود 80 ریالی با طنین 

صلوات به کار خود پایان دادند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

مدیر مالی شرکت در ابتدای قرائت گزارش هیئت مدیره به مجمع ضمن تشریح تاریخچه و ترکیب 
سهامداران »کیمیا« افزود: شرکت صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گستران یکی از تولیدکنندگان مهم 
شمش روی کشور می باشد که بخش عمده مواد اولیه خود را از معادن داخلی و گاهی از منابع خارجی 

تأمین میکند.
وی اظهار داشت که شرکت طی سال های فعالیت خود با توسعه ظرفیت تولید، ارتقای فناوری و 
رعایت استانداردهای زیست محیطی توانسته سهم قابل توجهی در بازار داخلی و صادراتی فلز 

روی به‌ویژه در بازارهای منطقه‌ای داشته باشد.
علی خالقی ضمن تبیین اینکه کسب عنوان صادر کننده نمونه استانی در سال ۱۳۹۲ ، کسب عنوان صادر 
کننده برگزیده در سال ۱۳۹۳ ، کسب عنوان واحد تولیدی برتر در جشنواره ملی مدیران و تولید کنندگان 
جوان در سال ۱۳۹۳، اخذ گواهینامه تحقیق و توسعه از وزارت صنعت، معدن و تجارت در سال ۱۳۹۵، اخذ 
گواهی عضویت در سازمان مهندسی معدن استان زنجان در سال ۱۳۹۵، اخذ گواهینامه رتبه زرین از طرح 
ملی رتبه بندی کارت های بازرگانی، کسب نشان تلاشگران از سازمان توسعه و نوسازی معادن و صنایع 
معدنی ایران، عضویت در اتاق بازرگانی ایران عضویت در اتاق بازرگانی تهران، عضویت در اتاق بازرگانی ایران 
و هند، عضویت در اتاق بازرگانی ایران و آلمان و ترکیه از جمله افتخارات شرکت می باشد اضافه کرد : انجام 
افزایش سرمایه چشمگیر در اسفند ماه 1403 که باعث شد شرکت از بازار فرابورس به بورس منتقل شود، 
کاهش دوره وصول مطالبات، افزایش بهره وری و ارتقای راندمان از مهمترین دستاوردها و توفیقات شرکت 

طی سال مالی مورد گزارش بوده است.
به گفته علی خالقی، استراتژی تحصیل بابت هم افزایی مالی و عملیاتی واقعی ، مدیریت خرید مواد اولیه 
گروهی و فروش بهینه از طریق هم افزایی درون گروهی از مزیت های رقابتی در گروه صنعتی و معدنی 

زرین می باشد .
مدیرعامل شرکت نیز در حاشیه مجمع خاطرنشان کرد که افزایش درآمدهای عملیاتی شرکت از مبلغ 
9.445.182 میلیون ریال در سال مالی منتهی به پایان اسفند ماه 1402 به مبلغ 10.363.991 میلیون 
ریال در پایان اسفند ماه  1403 و ارتقای سود عملیاتی شرکت از مبلغ 273.914 میلیون ریال در سال 
مالی گذشته به مبلغ 1.158.169 میلیون ریال  در سال مالی مورد گزارش باعث شد که این شرکت طبق 
صورتهای مالی تلفیقی با کسب مبلغ 1.474.568 سود خالص ، در کنار یک بازدهی مناسب عملکردی 

درخشان در سودآوری طی سال مالی مورد گزارش برای سهامداران و ذینفعان خود به ارمغان بیاورد.
مهمترین نکات مطرح شده:

- برآورد ما این است که پروژه بک فیلتر تا پایان ۱۴۰۴ به بهره برداری برسد.
- پروژه های محدوده پیکوه خراسان جنوبی محدوده گذار سیاه خراسان جنوبی و محدوده گلگنج خراسان 

جنوبی در دست اجرا است.
- در خراسان جنوبی سه پروژه دیگر هم در دست اجرا داریم که عبارت است از پروژه محدوده دادو پروژه 

محدوده کوه حیدر و پروژه محدوده کوه انجیر
- فعلا مجبور به واردات موقت خاک هستیم در حال حاضر منابع خوبی برای واردات از ترکیه و افغانستان 

پیدا کردیم.

- در تلاش هستیم گواهی اکتشاف سه معدنی که داریم را دریافت کنیم که در اینصورت تا پایان سال به 
بهره برداری می رسند و میتوانیم بخشی از مشکلات خاک را رفع کنیم.

- دو پروژه خوانسار گلپایگان و پروژه محدوده شمال مریوان کردستان در دستور کار کیمیا است.
پخش یک کلیپ در ابتدای مجمع در یادبود بزرگمرد صنعت جناب مهندس مرادی،استقبال 
خوب سهامداران، حضور مدیران ارشد گروه صنعتی و معدنی زرین - شرکت بازرگانی 
جمیلی ـ سرمایه گذاری صنعت و معدن اعتماد ایرانیان و جمعی از برترین کارشناسان و 
تحلیلگران صنعت ـ معدن و بازار سرمایه در مجمع،نهایت لطف و بزرگواری جنابان دکتر 
مجتبی بزرگ – ایرج تاج الدین و اعضای شاخص هیئت مدیره مجموعه نسبت به اصحاب 
رسانه، اعلام رشد 323 درصدی سود عملیاتی در کنار افزایش ۶۶ درصدی سود خالص، 
تحقق 81 درصدی بودجه فروش علی رغم تمام چالش ها، رسیدن جمع دارایی ها به مبلغ 
16.328.389، میلیون ریال ، توضیحات جامع رئیس مجمع پیرامون محدوده های اکتشافی 
و تلاش مجدانه‌ای که برای مجوز کشف و بهره برداری از آنها به صورت روزانه در حال انجام 
است، تاکید رئیس هیئت مدیره مبنی بر اینکه در سال جاری کارخانه ذغال در گروه به 
تاييد  بندهاي حسابرسي،  پيرامون  ارائه توضيحات تكميلي  بهره برداری خواهد رسید، 
حسابهاي شفاف و كلين مدیر مايل مجرب و تيم مايل پاكدست شركت توسط حسابرس و 
بازرس قانوني ، تقدير ويژه رياست مجمع و نمايندگان سهامداران عمده مجموعه از عملكرد 
موفق تيم مديريت و مجاهدت پرسنل در كسب كارنامه كاري شايسته، پاسخگويي صادقانه 
و مستند به تمام سوالات سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت بر خط، انتخاب 
موسسه حسابرسي نو اندیشان به عنوان حسابرس اصلي و انتخاب موسسه حسابرسي 
شاهدان به عنوان حسابرس علي البدل براي سال مايل آتي با رای اکثریت سهامداران، 
نهايت همكاري صميمانه سرکار خانم یوسف نژاد »مديريت امور سهام« با اصحاب رسانه 
و خبرنگاران جهت پوشش خبری، برگزاري مجمع در نهايت نظم با ميزباني شايسته كليه 

اركان شركت از ذينفعان از نكات خواندني اين مجمع بود .
تاثیر شرایط اقتصادی جهانی و منطقه ای بر شرکت

کشور ما همیشه از بازارهای بین المللی تبعیت مینماید و اقتصاد جهانی مستقیماًً بر صنعت این شرکت 
تأثیر گذار است.

در صورت تغییرات در قیمت سرب و روی جهانی کاهش یا افزایش بر بازار کشور ایران نیز تأثیر گذار است 
و به علت صادرات محصول شرکت به خارج از کشور نوسانات و تغییرات در بازار جهانی تأثیر مستقیمی بر 

قیمت محصول دارد و مسائل مربوط به تعرفه ها و نرخ ارز در میزان فروش شرکت حائض اهمیت است.
در خصوص شرایط صادراتی با توجه به ظرفیت و پتانسیل بالای این شرکت و همچنین در صورت گشایش 
بازارهای جهانی و رفع تحریم ها و برداشت شدن موانع صادراتی همچنین رفع مشکلات تأمین مواد اولیه با 
قیمت مناسب این شرکت آماده است با ظرفیت واقعی مشغول به تولید گردد و با حداکثر ظرفیت مشغول 
تولید شده و محصول خود را به اقصی نقاط جهان صادر کند؛ این امر سبب اشتغالزایی و همچنین رونق 

اقتصادی برای کشور خواهد شد.
برنامه های توسعه کسب و کار شرکت

استراتژی تحصیل بابت هم افزایی مالی و عملیاتی واقعی استفاده از مزیتهای مدیریتی ،مالیاتی مدیریت 
خرید مواد اولیه گروهی فروش بهینه از طریق هم افزایی درون گروهی و هر قسم صرفه جویی دیگر به 
مقیاس انجام می شود. شرکت کیمیای زنجان گستران استراتژی حفظ مجموعه شرکتهای سرمایه پذیر 
را دنبال مینماید و متناسب با رشد آنها در طرحهای افزایش سرمایه آتی و برنامه توسعه ایی آنها مشارکت 

خواهد نمود.
تشریح برنامه های راهبردی

با توجه به عملکرد مثبت شرکت در راستای شفافیت اقتصادی و جلوگیری از پنهان کاری در معاملات 
اقتصادی امید است با دستیابی بهتر به اهداف شرکت و انجام مطلوب قراردادها و سفارشات و برآورده نمودن 
رضایت مندی مشتریان خود در چارچوب سیستم مدیریت کیفیت شرکت بر اساس استانداردهای بین 
المللی و رعایت استانداردهای ملی و الزامات قانونی و نیازمندیهای خاص مشتریان اقدام و با به کارگیری 
افراد متخصص در واحد تحقیق و توسعه و ارتباط بیشتر با دانشگاه ها و مراکز آموزشی و تحقیقاتی در صدد 

بالا بردن سطح بهره وری و افزایش هر چه بیشتر در راندمان تولید می باشد.
این شرکت در نظر دارد جهت اطلاع رسانی بهتر به سهامداران با تهیه و تنظیم برنامه زمانی مناسب و دقیق 
در مهلت تعیین شده نسبت به ارائه گزارشات دوره ای و گزارشات شفاف سازی با کیفیت مطلوب انتظار 
فعالان بازار سهام و سهامداران را بیش از پیش برآورده نماید در این رابطه با تهیه و در اختیار گذاشتن 
دستورالعمل تهیه و جمع آوری آمار و اطلاعات مربوط به مقادیر تولید و فروش و مبالغ فروش به واحدهای 

ذیربط اقدام لازم را به عمل آورد.

افزایش ۳2۳ درصدی سود عملیاتی
عملکرد موفق شرکت صنعتی و معدنی کیمیای زنجان در سال ۱۴۰۳
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مجمع عمومی عادی به طور فوق العاده صاحبان سهام شرکت تامین ماسه ریخته گری روز یکشنبه  
 ـسالن همايش موسسه آموزش عايل آزاد انديشه معين برگزار  مورخ 1404.07.06 درمحل تهران 

گردید.
در این مجمع که با حضور 38.52 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده 
سازمان بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای اصغر 
برزوئي بود ، که آقایان هوشنگ عمراني لکوچه و حميد افتخاري در مقام نظار اول و دوم و آقای احسان 

عايلشوندي به عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال 
مالی منتهی به 1404.12.30 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با 
تصویب صورت های مالی طی سال مالی مورد گزارش و تنفیذ معاملات مشمول ماده ۱۲۹ با تقسیم 

سود 50 ریالی با طنین صلوات به کار خود پایان دادند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

دبیر مجمع در ابتدای گزارش با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »کماسه« افزود: این شرکت با 
حدود نیم قرن سابقه به عنوان اولین تولید کننده ماسه های سیلیسی آرایش شده مهندسی با هدف 

تامین نیاز صنعت ریخته گری کشور تاسیس گردید. 
وی ضمن تبیین اینکه یکی از نقاط قوت شرکت تامین ماسه ریخته گری و قرارگیری معادن مجموعه 

در شهرستان فیروزکوه و در نزدیکی عمده 
مصرف کنندگان بازار ریخته‌گری می باشد 
که بر توان رقابت شرکت با دیگر مجموعه 
ها افزوده است اضافه کرد: هم اکنون در 
تهران  دفتر  و  معدن،کارخانه  مجموعه 
نزدیک به 170 نفر به طور مستقیم مشغول 
گرفتن  نظر  در  با  که  می باشند  کار  به 
سابقه بیش به ۵۰ سال،با افتخار می توان 
گفت بخش بزرگی از ساکنین شهرستان 
فیروزکوه نسل به نسل در این مجموعه 

امین ماسه مشغول به کار می باشند. 
مدیر مجموعه در ادامه با اعلام اینکه 

تغییرات  اعمال  گذشته،  سالیان  طی 
مجموعه‌ای  شرکت،به  این  ساختاری 
توانمند با ظرفیت اجرایی و عملیاتی 
بالا و سوددهی مطلوب با در نظر گرفتن 
کلیه حقوق سهامداران خود بوده است 
افزود : شرکت تامین ماسه ریخته گری 
عظیمی  پشتوانه  داشتن  به  همواره 
و  مدیریتی  اجرایی،دانش  تجربه  از 
اندوخته ارزشمندی از نیروی انسانی 
کسب  در  دلسوز،  و  کارآمد،توانمند 
سرمایه های مالی خود توانسته است 
و  تولید  حوزه  در  را  موثری  گام های 

فروش داشته باشد.
منشی مجمع همچنین اظهار داشت که 
تولید انواع ماسه های ریخته‌گری در ۸ گرید 
و ماسه های زرین در ۴ گرد اهم محصولات 

شرکت تامین ماسه ریخته گری هستند. 
وی با اعلام اینکه میانگین قیمت و رشد 
سال  نسبت  به  سال ۱۴۰۳  شرکت طی 
از  از ۲۸ درصد رشد داشته  ۱۴۰۲ بیش 
ارتقای 35.7 درصدی مبلغ فروش خبر داد 
و تاکید کرد علی رغم این توفیقات شاهد 
رشد ۷۵ درصدی بهای تمام شده بوده‌ایم. 

دبیر مجمع همچنین پیرامون عملکرد مالی شرکت اظهار داشت که طبق صورتهای مالی شرکت 
افزایش درآمدهای عملیاتی شرکت از مبلغ 3.125.535 میلیون ریال در سال مالی منتهی به پایان 
اسفند ماه 1402 به مبلغ 4.242.858 میلیون ریال در پایان اسفند ماه  1403 و ارتقای سود عملیاتی 
شرکت از مبلغ 1.929.016 میلیون ریال در سال مالی گذشته به مبلغ 2.059.941 میلیون ریال  
در سال مالی مورد گزارش باعث شد که این شرکت علیرغم تمام چالش های حاکم بر صنعت در 
کنار افزایش تناژ فروش با کسب مبلغ 2.069.496 میلیون ریال سود خالص، عملکردی درخشان در 

سودآوری طی سال مالی مورد گزارش برای سهامداران و ذینفعان خود به ارمغان بیاورد .
مدیرعامل شرکت نیز در حاشیه مجمع با اعلام اینکه شرکت تامین ماسه ریخته گری با حدود نیم قرن 
تجربه به عنوان اولین شرکت تولید کننده ماسه ریخته گری کشور ، در راستای ایجاد بستری مناسب و 
پویا برای تولید و حضور فعال و کارآمد در عرصه صنعت کشور و بازار سرمایه در حال فعالیت می باشد 
اضافه کرد : همه صنایع مختلف در ایران سالانه سهم بزرگی در آلودگی هوا و محیط زیست دارند آماری 
که نشان می‌دهد لزوم تغییر و حرکت به سمت تولید پاک بیش از هر زمان دیگری احساس می شود اما 
شرکت تامین ماسه ریخته گری با رویکردی نوین، اقداماتی موثر در راستای کاهش آلایندگی و بهبود 

فرایندهای صنعتی انجام داده است.
وی اضافه کرد : میزان تولید مجموعه را طی سال ، معادل ۱۴۰۳، 191.538 تن محصول 
اعلام کرد و از تناژ فروش 192.651 تنی در سال مالی مورد گزارش خبر داد که بیشتر از 
سال گذشته بوده است و افزود: هرچند در سال مالی مورد گزارش شاهد افزایش 34.2 
درصدی میانگین قیمت فروش بودیم و این موضوع باعث افزایش 35.7 درصدی درآمد 
حاصل از فروش گردید اما افزایش ۷۹ درصدی بهای تمام شده، بار بسیار زیادی را متوجه 

عملکرد شرکت کرد. 
مدیرعامل مدبر و توانمند مجموعه همچنین اظهار داشت که علی رغم تمام چالش ها و 
معضلات حاکم بر صنعت از جمله ناترازی های انرژی و افزایش چشمگیر تمام هزینه های 
تولید این مجموعه توانست افزایش 
بیش از 17 درصدی سود خالص طبق 
صورتهای مالی تلفیقی در سال ۱۴۰۳ 

به نسبت سال ۱۴۰۲ را کسب کند.
مهندس امیرعرب همچنین تاکید کرد که 
خرید و نصب دو دستگاه بگ فیلتر ۲۵۰ 
و  برای خشک کن شماره ۲  ای  کیسه 
سالن سرند و کاهش میزان آلایندگی به 
زیر شاخص های استاندارد های محیط 
زیست، سفارش ساخت دو دستگاه بگ 
فیلتر ۱۵۰ کیسه ای جهت جایگزینی با 
بگ فیلترهای مستعمل قدیمی، سفارش 
ساخت یک دستگاه خشک کن دو جداره 
جهت افزایش ظرفیت و کیفیت محصولات 
تولیدی، اخذ ۱۰۰۰ میلیارد ریال تسهیلات 
از بانک اقتصاد نوین جهت تجهیز ناوگان 
حمل و نقلی و افزایش ماشین آلات کار 
در کارخانه و معادن )خرید یک دستگاه بیل 
مکانیکی سانوارد صفر کیلومتر ۲ دستگاه 
دستگاه   ۶ کیلومتر  صفر   XGM لودر 
کامیون بنز صفر کیلومتر و یک دستگاه 
شرکت  برای  کرده  کار  کوماتسو  بلدوزر 
گری(  ریخته  ماسه  میهن  نقل  و  حمل 
مهمترین برنامه های تیم مدیریت برای سال 

۱۴۰۴ جاری می باشد.
مالی  صورتهای  طبق  است  ذکر  شایان 
تلفیقی افزایش درآمدهای عملیاتی شرکت 
از مبلغ 3.125.535 میلیون ریال در سال 
مالی منتهی به پایان اسفن ماه 1402 به 
مبلغ 4.242.858 میلیون ریال در پایان 
اسفند ماه 1403  و ارتقای سود عملیاتی 
شرکت از مبلغ 1.929.016میلیون ریال 
در سال مالی گذشته به مبلغ 2.059.941 
میلیون ریال در سال مالی مورد گزارش 

کماسه در مدار توسعه و پیشرفت
سکانداری شایسته مهدی امیر عرب در شرکت تامین ماسه ریخته  گری

مهندس امیر عرب با اعلام اینکه شرکت تامین ماسه ریخته‌گری با نیم قرن سابقه درخشان در صنعت کشور اولین 
تولید کننده ماسه سیلیسی مهندسی در ایران می باشد که طی 50 سال فعالیت به سرعت تولیدات خود را با فناوری 
جدید و استانداردهای بین المللی مطابقت داده است افزود : این مجموعه هم اکنون با بهره گیری از حدود ۱۷۰ نفر 
نیروی انسانی باتجربه در بخشهای مختلف معدن، تولید، پشتیبانی و خدمات به طور مستقیم سهم به سزایی در امر 

اشتغال در منطقه ایفا میکند .
مدیر ارشد »کماسه« تصریح کرد که علاوه بر تامین بخش قابل توجه از نیاز بازار مصرف ریخته گری با عرضه ۱۲ نوع 
محصول این شرکت در راستای رفع نیاز صنایع نفت،گاز، پتروشیمی نیروگاه ها، صنعت کشتی سازی،لوله سازی سد 
سازی تصفیه آب و فاضلاب شهری و صنعتی ، این مجموعه مبادرت به تولید انواع ماسه های سند بلاست و تصفیه 
خانه در سایزهای مختلف مطابق با استانداردهای بین‌المللی نموده است تا بتواند سهمی نیز از بازارهای منطقه ای را 

به خود اختصاص می دهد .
مدیرعامل توانمند و صاحبنام شرکت ضمن تصریح اینکه طراحی و ساخت سیستم وت اسکرابر و تجهیزات زیست 
محیطی توسط پرسنل کارخانه،مسقف نمودن محل بارگیرخانه با اجرای سوله صنعتی،احداث استخر غبارگیر به همراه 
ساختمان موتورخانه، خرید و نصب یک دستگاه بگ فیلتر ۲۵۰ کیسه‌ای برای خشک کن شماره ۱ و کاهش میزان 
آلایندگی به زیر شاخص های استاندارد محیط زیست،قرارداد خرید زمین و تامین یک دستگاه غبارسنج سیستم پایش 
آنلاین محیط زیست اهم اقدامات انجام شده در سال مالی مورد گزارش بوده است اضافه کرد نصب سیستمهای آب 
پاش و آبفشان برقی در محوطه کارخانه به ویژه در محل تجمع غبار، تعویض کیسه های بگ فیلترهای قدیمی موجود 
در کارخانه، کاشت حدود ۱۰۰۰ اصله نهال سبز در محوطه کارخانه و توسعه فضای سبز، پیگیری مجدانه هیئت مدیره 
در خصوص پرونده های محیط زیستی و النهايه صدور رأی بر برائت شرکت، رفع پلمپ کارخانه پس از توقف ۸ روزه 
فعالیتهای تولیدی با تلاش شبانه روزی هیئت مدیره شرکت نیز از دیگر توفیقات شرکت طی سال ۱۴۰۳ بوده است.
مهندس امیر عرب همچنین خاطرنشان کرد که تعمیرات اساسی خط تولید و ماشین آلات شرکت، تجهیز ناوگان 
ماشین آلات کار در کارخانه و معادن از قبیل اجاره لودر، بولدوزر بیل مکانیکی و کامیون و .....، ساخت و جایگزینی 
یک دستگاه سرند برای سالن خردایش توسط پرسنل کارخانه، مدیریت بازاریابی جهت فروش محصولات شرکت با 
نرخ بالاتر در بازار، تلاش جهت افزایش سهم بازار محصولات شرکت نیز دستاوردهای حاصله طی سال مالی سخت 

مورد گزارش بوده است. 
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باعث شد که این شرکت با کسب مبلغ 2.069.496  میلیون ریال سود خالص ، عملکردی درخشان در 
سودآوری طی سال مالی مورد گزارش برای سهامداران و ذینفعان خود به ارمغان بیاورد

نکات مهم مطرح شده : 
- در سال ۹۹ تجدید ارزیابی دارایی ها انجام شد و طبق نظر حسابرس، باید بار دیگر از این محل افزایش 

سرمایه صورت گیرد. این موضوع در دستور کار هیئت مدیره قرار گرفت.
- تابستان امسال، کارخانه به دستور دادستان فیروزکوه به مدت ۸ روز تعطیل بود.

- امیدواریم امسال امکان افزایش نرخ محصولات فراهم شود.
- تمام پرونده های محیط‌زیستی شرکت مختومه شد و رأی نهایی به نفع شرکت صادر گردید.

- در معادن شرکت علاوه بر سیلیس، مواد معدنی دیگری مانند کائولن و سنگ مرمری وجود دارد.
- محدوده اراضی شرکت اخیراًً براساس اسناد رسمی مشخص شد. پیش تر این اراضی باز و بدون 

حصار بود.
- برنامه افزایش ظرفیت کارخانه فعلی از ۲۵۰هزار تن به ۴۵۰هزار تن در دست اجراست که نیاز به 

اخذ مجوز محیط‌زیست دارد.
- انتقال کارخانه به سایت جدید همچنان جزء اهداف بلندمدت هیئت‌ مدیره است. با این حال، زمین در 
پناهگاه حیات‌وحش قرار داشته و مشکل تأمین آب پایدار نیز وجود دارد. رایزنی ها برای رفع این موانع 
ادامه دارد.افزایش سرمایه از ۴۵۰ میلیارد به ۶۰۰ میلیارد تومان از محل سود انباشته در دستور کار است

- پذیرش محصولات در بورس کالا پیگیری می شود که در صورت تحقق، نقش مهمی در شفافیت و 
قیمت گذاری خواهد داشت.

- طی یک سال گذشته، شرایط تولید بسیار دشوار بوده و فشارهای اقتصادی و سیاسی، فروش و فعالیت 
شرکت را تحت‌ تأثیر قرار داده است.تولید ماسه سیلیس در کشور حدود یک‌ میلیون و ۵۰۰هزار تن 

است که همین میزان عرضه باعث کاهش قیمت ها می شود.
- جابه جایی کارخانه و کاهش آلایندگی می تواند مزایای زیادی برای شرکت و سهامداران داشته باشد. 
برآوردها نشان می‌دهد برای احداث سایت جدید حدود ۱۵۰۰ میلیارد تومان سرمایه لازم است. در 
صورت اجرا، ظرفیت تولید تا یک‌ میلیون تن قابل افزایش خواهد بود. البته نیاز به بررسی کشش بازار 

دارد.
- خط تولید فعلی مربوط به ۵۰ سال پیش است و نوسازی آن هزینه بالایی دارد.

- سایت فعلی شرکت در حاشیه شهر قرار گرفته و مانع توسعه شهری شده است. بنابراین انتقال کارخانه 
ضروری است.

- منابع طبیعی ۲۰ هکتار زمین در اختیار شرکت قرار داده که در صورت احداث کارخانه جدید، مالکیت 
آن واگذار خواهد شد.

- محیط‌ زیست به طور مداوم درباره پسماندها به شرکت اخطار می‌دهد؛ زیرا این موضوع برای شهرستان 
فیروزکوه مشکل ساز شده است.

پخش یک کلیپ زیبا در معرفی شرکت و پتانسیل بالای این مجموعه و اهم دستاوردهای 
»کماسه« طی سال مالی گذشته،قرائت بخشی از گزارش هیئت مدیره به مجمع توسط 
منشی مجمع، لطف و بزگواري اعضاي شاخص هيات مديره نسبت به اصحاب رسانه ، 
گزارش جامع پيرامون توفیقات  شركت  در سال مالی مورد گزارش مدیریت و تبيين برنامه 
هاي آتي مجموعه براي تعايل روز افزون و بهبود فرآيندها در كليه سطوح ، تايكد مبني 
براولویت گذاري براي افزايش فروش و ارتقاي سود آوري شركت ، افزایش ۲۳ درصدی 
فروش و افزایش تناژ فروش و رشد ۱۷ درصدی سود خالص طبق صورتهای مالی تلفیقی ، 
اعلام بازدید معادن هماهنگی استانداری از مجموعه ، تصریح بر بازدید نمایندگان مجلس و 
اعضای شورای تامین استان از این کارخانه،کسب رتبه دوم  بین شرکت های معدنی از نظر 
شاخص های ارزیابی برند سبز در چهارمین کنفرانس بین المللی برند سبز، ارائه توضیحات 
تکمیلی دکتر حامدی »مدیر ارشد مالی« پیرامون بندهای حسابرسی،تاکید بر اینکه 
مدیریت مجموعه به دنبال انتقال محل کارخانه در فیروزکوه به محل جدید معین شده 
می باشد تا با بهره بردن از کاهش هزینه های حمل و نقل و البته فروش زمین های کارخانه 
فعلی که در بافت شهری قرار گرفته و خروج کامل از تعهدات و جریمه های زیست محیطی 
شاهد تحولی در فروش و سودآوری »کماسه« باشیم، تاييد حسابهاي شفاف و كلين معاونت 
مايل مجرب و تيم مايل پاكدست شركت توسط حسابرس و بازرس قانوني ، تقدير ويژه 
رياست مجمع و نمايندگان سهامداران عمده مجموعه از عملكرد موفق تيم مديريت و 
مجاهدت پرسنل در كسب كارنامه كاري شايسته ، رسيدن جمع دارائي هاي شركت به 
مبلغ 5.322.808 ميليون ریال ، تشويق تيم مديريت شركت پس از پايان قرائت گزارش 
تیم مدیریت كه حايك از استمرار داشتن كي روند رو به رشد در مجموعه طي سال مايل 
مورد گزارش عليرغم تمام معضلات و چالش ها بوده است ، پاسخگويي صادقانه و مستند به 
تمام سوالات سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت بر خط ، نهايت همكاري صميمانه 
با خبرنگاران جهت پوشش خبری ، برگزاري مجمع در نهايت نظم با ميزباني شايسته كليه 

اركان شركت از ذينفعان ، انتخاب موسسه حسابرسي بهمند به عنوان حسابرس اصلي و 
انتخاب موسسه حسابرسي داریا روش به عنوان حسابرس علي البدل براي سال مايل آتي ، 

از نكات خواندني اين مجمع بود .
اهم اقدامات انجام شده در سال ۱۴۰۳ 

- طراحی و ساخت سیستم وت اسکرابر و تجهیزات زیست محیطی توسط پرسنل کارخانه
- مسقف نمودن محل بارگیرخانه با اجرای سوله صنعتی

- احداث استخر غبارگیر بهمراه ساختمان موتورخانه
- خرید و نصب یک دستگاه بگ فیلتر ۲۵۰ کیسه ای برای خشک کن شماره ۱ و کاهش میزان 

آلایندگی به زیر شاخص های استاندارد محیط زیست.
- قرارداد خرید و تامین یک دستگاه غبارسنج سیستم پایش آنلاین محیط زیست

- نصب سیستمهای آب پاش و آبفشان برقی در محوطه کارخانه به ویژه در محل تجمع غبار .
- تعویض کیسه های بگ فیلترهای قدیمی موجود در کارخانه

- کاشت حدود ۱۰۰۰ اصله نهال سبز در محوطه کارخانه و توسعه فضای سبز.
- پیگیری مجدانه هیئت مدیره در خصوص پرونده های محیط زیستی و النهايه صدور رأی بر برائت 

شرکت
- رفع پلمپ کارخانه پس از توقف ۸ روزه فعالیتهای تولیدی با تلاش سبانه روزی هیئت مدیره شرکت

اهم اقدامات انجام شده در نیمه اول سال ۱۴۰۴
- خرید و نصب دو دستگاه بگ فیلتر ۲۵۰ کیسه ای برای خشک کن شماره ۲ و سالن سرند و کاهش 

میزان آلایندگی به زیر شاخص های استاندارد محیط زیست
- سفارش ساخت دو دستگاه بگ فیلتر ۱۵۰ کیسه ای جهت جایگزینی با بگ فیلترهای مستعمل 

قدیمی
- سفارش ساخت یک دستگاه خشک کن دو جداره جهت افزایش ظرفیت و کیفیت محصولات تولیدی

- اخذ ۱۰۰۰ میلیارد ریال تسهیلات از بانک اقتصاد نوین جهت تجهیز ناوگان حمل و نقلی و افزایش 
ماشین آلات کار در کارخانه و معادن خرید یک دستگاه بیل مکانیکی سانوارد صفر کیلومتر ۲ دستگاه 
لودر XGM صفر کیلومتر ۶ دستگاه کامیون صفر کیلومتر و یک دستگاه بلدوزر کوماتسو کار کرده برای 

شرکت حمل و نقل میهن ماسه ریخته گری(
- خرید دو دستگاه کمپرسور جهت استفاده در کارخانه

- افزایش دیماند برق کارخانه از ۶۰۰ کیلووات صنعتی به ۹۹۰ کیلووات صنعتی
- ساخت یک دستگاه سرند جدید برای سالن خشک کن توسط پرسنل کارخانه جهت افزایش ظرفیت 

و کیفیت محصولات تولیدی
- سفارش ساخت یک دستگاه کلاسیفایر هوایی مدل AFG-3000 جهت افزایش کیفیت محصولات 

تولیدی
- اورهال کامل سالیانه خط تولید کارخانه

- اخذ مجوز موافقت با انجام عملیات اکتشاف حین بهره برداری ماده معدنی دوم مخلوط خاکهای 
صنعتی از اداره صمت استان تهران و اقدام جهت اخذ مجوز اکتشاف حین بهره برداری ماده معدنی 

جدید سنگ مرمریت
- اصلاح و بازسازی رادمیلهای موجود در واحد خردایش و برنامه ساخت یک دستگاه رادمیل جدید 

جهت افزایش ظرفیت تولید محصولات با تقاضای بالا
- تعیین دقیق محدوده اراضی کارخانه و شروع دیوارکشی و محصور نمودن اراضی کارخانه

- شروع فرآیند بارگیری حمل و انتقال دپوی باطله انباشت شده در محوطه کارخانه طی دو دهه اخیر 
به خارج از محیط کارخانه در راستای رعایت مسائل زیست محیطی

- کسب رتبه دوم در بین شرکتهای معدنی از نظر شاخص های ارزیابی برند سبز و اخذ گواهینامه 
مربوطه در چهارمین کنفرانس بین المللی برند سبز

- ایجاد کمیته فنی در شرکت و کارخانه
اهم برنامه های آتی هیئت مدیره

- برنامه افزایش ظرفیت تولید در کارخانه فعلی از ۲۵۰ هزار تن به ۴۵۰ هزار تن در سال که در مرحله 
اخذ موافقت اولیه اداره کل حفاظت محیط زیست استان تهران می باشد.

- برنامه انتقال کارخانه به محل سایت جدید در مجاورت معادن شرکت که این موضوع مستلزم تامین 
آب پایدار و موافقت اداره کل حفاظت محیط زیست استان تهران می باشد.

- برنامه افزایش سرمایه شرکت از مبلغ ۴.۲۰۰ میلیارد ریال به مبلغ ۶.۰۰۰ میلیارد ریال )حدود )۴۳( 
از محل سود انباشته

- برنامه تغییر کاربری بخشی از اراضی کارخانه
- برنامه پذیرس محصولات تولیدی شرکت در بورس کالا

- برنامه افزایش سرمایه شرکت حمل و نقل میهن ماسه  ریخته گری جهت پذیرش سهام آن در 
فرابورس ایران
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مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت صنايع لاستيک يزد روز سه شنبه مورخ 1404.05.14 
 ـسالن فرهنگی ورزشی تلاش برگزار گردید. درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور 87.84 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده سازمان 
بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای محمدرضا تقي 
گنجي بود ، که خانم سارا تقي گنجي و حميد سيلمي در مقام نظار اول و دوم و آقای احمد رضواني به 

عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال مالی 
منتهی به 1403.12.30 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با تصویب 
صورت های مالی طی سال مالی مورد گزارش و تنفیذ معاملات مشمول ماده ۱۲۹ با تقسیم سود 410 

ریالی با طنین صلوات به کار خود پایان دادند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

مهندس احمد رضوانی در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »پیزد« افزود: شرکت 
مجتمع صنایع لاستیک یزد در سال 1364 بعنوان یکی از بزرگترین واحدهای تولید تایر و تیوب کشور، 

در شهر یزد تاسیس شد.
مهم ترین  از  یکی  بعنوان  یزدتایر  حاضر  حال  در  اینکه  تبیین  ضمن  شرکت  مدیرعامل 
تامین کنندگان تایر بازار داخل کشور، با دریافت نشان E-MARK از شرکت KBA آلمان 
برای محصولات خود و همچنین کسب گواهینامه و تندیس‌ صادرکننده نمونه کشوری، 
زمینه‌ی صادرات محصولات باکیفیت به اتحادیه اروپا را نیز فراهم نموده است اضافه کرد : 
شرکت دانش بنیان مجتمع صنایع لاستیک یزد علاوه بر رعایت استانداردهای داخلی و 
بین‌المللی)IATF(، گواهینامه ها و تندیس های گوناگون در حوزه مدیریت انرژی، واحد نمونه 
صنعتی، واحد نمونه صادرات و... را کسب نموده و با سرلوحه قراردادن الگوی کیفیت در تولید، 
توانسته گام های روشنی در مسیر تعالی بردارد و عنوان رتبه نخست کیفیت ملی ایران در 

سال های 1402 و 1403 را کسب نماید.
 مهندس احمد رضوانی همچنین با اعلام اینکه 12 درصد بازار تایر خودرو، ۳۴ درصد بازار 
تایر موتور و دوچرخه و ۴۹ درصد بازار تیوب در اختیار »پیزد« است اضافه کرد: این مجموعه 
مفتخر است جایگاه رتبه نخست کیفیت ایران در ارزیابی جایزه ملی کیفیت اداره استاندارد و 
گواهینامه شرکت دانش بنیان در طراحی تایر از معاونت علمی فناوری ریاست جمهوری را دارد.
وی در ادامه اظهار داشت: شرکت های زیر مجموعه این شرکت “فرآور لاستیک ایساتیس” و “شرکت 
آزمون میدانی مدبران” است که وظیفه تست و بررسی تایرها را بر عهده دارد. همچنین، شرکت “تدبیر تایر 

یزد” نیز در حال تاسیس است.
به گفته مهندس احمد رضوانی؛ یزد تایر پیشرو در صنعت تایر کشور با تولید سالیانه ۵۰ هزار تن انواع 
تایر سواری، وانتی، دوچرخه، موتور سیکلت و انواع تیوب می باشد وتحقق صادرات به میزان ۱۰ درصد از 
فروش انواع محصولات و ۲۰ درصد سهم بازار داخلی انواع تایر و تیوب همگام با حفظ و رضایت ذینفعان 
چشم انداز شرکت می باشد که در این مسیر مدیریت با یک برنامه‌ریزی دقیق و هدفمند به دنبال دستیابی 

هرچه سریعتر آن هستیم.
عضو هیات مدیره شرکت در قسمتی دیگر از گزارش خود اخذ گواهینامه های داخلی و بین 
المللی همچون تندیس برنزین جایزه ملی کیفیت کشور و E-Mark ، توانایی شرکت در 
طراحی تایر و اخذ گواهینامه دانش بنیان از معاونت علمی ریاست جمهوری، اعتبار و شهرت 
برند یزد تایر در سطح ملی و منطقه‌ای،وجود بازارهای صادراتی بالقوه در منطقه غرب آسیا، 
آفریقا، اروپای شرقی و کشورهای حوزه CIS را مهم‌ترین فرصت های مجموعه  برشمرد و از 
قیمت گذاری محصولات بر اساس نرخ های مصوب سازمان حمایت )قیمت گذاری دستوری(، 
عدم امکان قیمت گذاری رقابتی محصولات با توجه به سطح تکنولوژی و سطح کیفیت 

محصولات تولیدی، محدودیت های ایجاد شده ناشی از ناترازی های انرژی،نوسانات نرخ ارز 
و عدم تخصیص به موقع ارز به شرکت های تولید کننده تایر،مشکلات در تامین سرمایه در 
گردش و عدم همکاری بانک ها در ارائه تسهیلات سرمایه در گردش،مشکلات تامین مواد اولیه 
خارجی و قطعات به دلیل شرایط ناشی از تحریم ها،ابلاغ برخی بخشنامه ها و دستورالعمل های 
بازدارنده و غیر کارشناسی شده را به عنوان اهم تهدیدهای این صنعت به طور عام و در مورد 

شرکت یزد تایر به طور خاص اعلام کرد.
مدیرعامل مدبر »پیزد« در ادامه از یک جهش تولید در سال ۱۴۰۳ در یزد تایر با خرید ۹پرس جدید خبر 
داد و از فروش 49.940 تن محصول با رشد ۸ درصدی تناژ به نسبت سال گذشته و افزایش ۴۲ درصدی 

ارزش فروش خبر داد.
به گفته وی در این فروش سهم نمایندگان فروش 30.601 تن، فروش خودرو سازان 2.987 تن و 863 

تن صادرات  بوده است.
افزایش  که  نشان کرد  از گزارش خود خاطر  فراز دیگری  عضو هیئت مدیره شرکت در 
درآمدهای عملیاتی شرکت از مبلغ 34.807 میلیون ریال در سال مالی منتهی به پایان اسفند 
ماه 1402 به مبلغ 49.940 میلیون ریال در پایان اسفند ماه  1403 و ارتقای سود عملیاتی شرکت 
از مبلغ6.388 میلیون ریال در سال مالی گذشته به مبلغ 8.635 میلیون ریال  در سال مالی 
مورد گزارش باعث شد که این شرکت در کنار رشد تولید و ارتقای فروش با کسب مبلغ 6.592 
میلیون ریال سود خالص ، عملکردی درخشان در سودآوری طی سال مالی مورد گزارش برای 

سهامداران و ذینفعان خود به ارمغان بیاورد.
مهندس احمد رضوانی در بخش دیگری از گزارش خود به تشریح اهم اقدامات انجام شده در خصوص 
هزینه های صورت گرفته جهت ایفای مسئولیت اجتماعی، تکالیف مجمع عمومی سال ۱۴۰۳ و اهم 

پیگیری انجام شده در خصوص پرونده های حقوقی مجموعه پرداخت.
مدیرعامل شرکت همچنین از اخذ نشان شرکت دانش بنیان در حوزه طراحی تایر از معاونت علمی و 
فناوری ریاست جمهوری،ورود به جرگه تامین کنندگان تایر خودروهای برقی و تایر یدک موقت،اخذ 
بازارهای صادراتی  ، توسعه   PCR و LTR برای ۱۹ محصول )E-Mark (Stage2 گواهینامه
کشورهای هدف واقع در حوزه CIS، غرب آسیا و آفریقا، افزایش دوره گارانتی محصول از ۳ به ۵ سال، 
اخذ گواهینامه ها و جاری سازی سیستم های مدیریتی مورد تایید خودروسازان برای کسب سهم تامین در 

خودروسازان به عنوان اصلی ترین موضوعات در حوزه کسب و کار در »پیزد« نام برد.
مدیر با تجربه صنعت تایر کشورمان در قسمت دیگری از گزارش خود، افزایش جریانات نقدی از طریق 
وصول به موقع مطالبات خودروسازان و پیش فروش سبد محصولات، تامین نقدینگی از طریق سیستم 
بانکی کشور با استفاده از نرخ های مصوب شورای پول و اعتبار و از محل منابع بانک ها، استفاده از اعتبار تامین 
کنندگان مواد اولیه، وصول مطالبات از خودروسازان از طریق اخذ تسهیلات از بانک ها با مشارکت آنان را 
به عنوان مهمترین سیاست های شرکت در حوزه کنترل هزینه های مالی و روش های تامین مالی برشمرد.

مهندس احمد رضوانی در ادامه از دارا بودن بیش از ۱۰ نمایندگی فروش در ۱۰ کشور، داشتن استاندارد 
بین المللی E-Mark برای محصولات PCR و LTR، بهره مندی از تکنولوژی شرکت IRC ژاپن در 
تولید محصولات دوچرخه - موتور سیکلت و تیوب، حق استفاده از علامت تجاری شرکت وردشتاین هلند 
در جهان بر روی محصولات رادیال،بهره مندی از تکنولوژی روز دنیا از جمله وردشتاین هلند، صادرات 
تایرهای منتخب از طریق خودروسازان داخلی را جز قابلیت های شرکت در همکاری های بین‌المللی اعلام 

کرد.
مدیرارشد مجموعه همچنین  از افزایش کمی و کیفیت از طریق اجرای طرح های توسعه‌ای و فناوری همراه 
با اخذ تکنولوژی،توسعه بازارهای داخلی و خارجی از طریق توسعه ارتباط با مصرف کنندگان و بازار و نهایتاًً 
ارزش آفرینی برای آنها ،ارتقای بهره‌وری از طریق مدل های نوین مدیریتی را جزو راهبردهای یزد تایر برای 

تحقق چشم انداز این شرکت عنوان نمود.
  E-Mark  مهندس احمد رضوانی، در قسمتی دیگر از گزارش مبسوط خود، دریافت تاییدیه
حاکمیت  و  هوشمندسازی  پروژه  تکمیل  رادیال،  محصولات  کلیه  برای  آلمان   KBA از 
داده،توسعه بازارهای صادراتی به کشورهای حوزه CIS و شمال آفریقا، افزایش سهم بازار 
داخلی در حوزه تایرهای رادیال سواری، افزایش سهم بازار داخلی در حوزه تایرهای وسایل 
نقلیه دوچرخ، توسعه تایرهای HP و UHP  را جزء اهم برنامه های عملیاتی و توسعه‌ای یزد تایر 
در راستای تحقق اهداف چشم انداز اعلام کرد و از تولید ۲۴ محصول جدید موتور سیکلت، 

رشد تولید و افزایش سودآوری
یزد تایر با مدیران کاربلد در صدر عملکردی خود
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دوچرخه و انواع تیوب، خرید نصب و بهره برداری از ۵ دستگاه ماشین ساخت تایر موتوری 
تیوبلس، راه‌اندازی پیست جاده‌ای و خرید تجهیزات برای انجام تست های SWR، خرید 
نصب و بهره برداری از ۹ دستگاه پرس پخت سواری، اجرای فاز دوم انتقال تکنولوژی برای 
ارتقای عملکرد زیست محیطی ایمنی انواع تایر با اخذ گواهینامه E-Mark، اجرای زیرساخت 
برای اجرای هوشمندسازی و حاکمیت داده ها به عنوان مهمترین  برنامه های عملیاتی و توسعه 
مجموعه در سال های اخیر یاد کرد که باعث رشد تولید، افزایش فروش و ارتقای چشمگیر 

سودآوری این شرکت در سال سخت اقتصادی گذشته گردید.
دبیر مجمع در بخش پایانی گزارش خود از خرید دستگاه اکسترودر کوادراپلکس با هزینه ۲ میلیون دلار، 
خرید سه دستگاه ماشین تایرسازی تک مرحله‌ای به مبلغ ۳ میلیون دلار،خرید بنبوری با مبلغ 2.4 میلیون 
دلار، خرید دستگاه آزمون یونیفرمیتی با مبلغ ۸۰۰ هزار دلار، خرید سیستم توزین مواد شیمیایی به مبلغ 
۲۰۰ هزار دلار، اجرای سیستم هندلینگ نیم ساخته ها، گرین تایر و محصول با مبلغ ۱۰۰ هزار دلار، خرید 
۶ دستگاه پرس پخت موتوری با مبلغ ۴۰۰ هزار دلار به عنوان اهم برنامه های نوسازی ماشین آلات برای 
حفظ کمیت و کیفیت تولید و تحقق اهداف چشم انداز شرکت با مبلغ هزینه سرمایه گذاری تقریبی برای 

نوسازی به مبلغ 8.9 میلیون دلار خبر داد.
مهمترین نکات مطرح شده:

- ۱۲ شرکت تولیدکننده تایر در ایران فعالیت میکنند و تعداد شاغلین مستقیم و غیر مستقیم در این 
صنعت افزون بر 600 هزار نفر می باشد.

- سهم ایران از تولید جهانی تایر حدود ۰.۷۵ درصد و از فروش جهانی کمتر از ۰.۵ درصد است که نشان 
می‌دهد پتانسیل رشد بالایی در این حوزه وجود دارد.

- مجتمع لاستیک یزد در حال حاضر حدود ۱۲ درصد از کل بازار تایر خودرو، ۳۴ درصد از بازار تایر 
موتورسیکلت و ۴۹ درصد از بازار تیوب کشور را در اختیار دارد که نشان‌دهنده موقعیت قوی این شرکت 

در صنعت است.
-  در حال حاضر، کل تولید لاستیک کشور ۲۳۰ هزار تن است، در حالی که مصرف داخلی ۵۵ هزار تن و 

واردات ۷۷ هزار تن است. این آمار نشان می‌دهد که تولید کشور بیش از مصرف است.
-  محصولات مجتمع لاستیک یزد به کشورهای غرب آسیا، آفریقا و اروپای شرقی صادر می شوند.

-  یکی از مهم ترین مشکلات، قیمت گذاری اجباری محصولات توسط نهادهای دولتی است که مانع از 
قیمت گذاری رقابتی می شود.

- بخش عمده‌ای از مواد اولیه صنعت تایر وارداتی است، بنابراین نوسانات نرخ ارز و عدم تخصیص به موقع 
آن، تاثیر زیادی بر هزینه تولید دارد.

-  تامین سرمایه در گردش و عدم همکاری برخی بانک ها در ارائه تسهیلات از دیگر چالش هاست. با این 
حال، شرکت اعلام کرده که این مشکل تا حد زیادی از طریق سیستم بانکی حل شده است.
- مشکلات در تامین مواد اولیه و قطعات خارجی به دلیل تحریم ها، از دیگر موانع تولید است.

- ابلاغ برخی بخشنامه های غیرکارشناسی نیز باعث ایجاد مشکلاتی برای صنعت می شود.
- در سال ۱۴۰۳، شرکت ۳ هزار و ۴۰۳ تن لاستیک تولید کرده است.

-  نرخ فروش لاستیک نسبت به سال گذشته ۳۳ درصد افزایش داشته است.
- 30هزار تن لاستیک از طریق نمایندگی ها و بیش از ۲ هزار تن نیز به خودروسازان فروخته شده است.

حضور مديران ارشد گروه صنعتی رازی- شستا - تاپیکو و كارشناسان شناخته شده 
صنعت تایر و بازار سرمايه در مجمع كه جايگاه ارزنده شرکت صنایع لاستیک یزد و 
تیم مدیریت صاحبنام آن را نشان مي داد ، پخش كي كليپ زيبا در معرفي و اهم 
دستاوردهای شرکت طی سال مايل مورد گزارش كه به سمع و نظر سهامداران رسيد 
، لطف و بزرگواري دکتر محمدتقی رضا گنجی و اعضاي شاخص هيات مديره شرکت 
نسبت به اصحاب رسانه ، گزارش جامع سكاندار شركت پيرامون توفیقات  شركت  در 
سال مالی مورد گزارش، اعلام فروش 49.940 تن محصول در سال 1403، افزایش 8 
به نسبت سال  ارزش فروش در سال 1403  تناژ فروش و رشد 42 درصدی  درصدی 
1402، تبيين برنامه هاي آتي مجموعه براي تعايل روز افزون و بهبود فرآيندها در كليه 
سطوح ، تايكد مدیریت مبني براولویت گذاري براي افزايش فروش و ارتقاي سود آوري 
شركت، رشد 35 درصدي سود عملياتي در كنار افزايش 31 درصدی سود خالص در 
سال 1403 به نسبت سال 1402 ، ارائه توضيحات تكميلي پيرامون بندهاي حسابرسي 
توسط مديرعامل شركت ، تاييد حسابهاي شفاف و كلين »معاونت مايل مجرب« و تيم 
مايل پاكدست شركت توسط حسابرس و بازرس قانوني ، تقدير ويژه رياست مجمع و 
نمايندگان سهامداران عمده مجموعه از عملكرد موفق تيم مديريت و مجاهدت پرسنل 
در كسب كارنامه كاري شايسته، نهايت همكاري صميمانه جناب آقای نوایی »مديريت 
فرهيخته روابط عمومي« با خبرنگاران جهت پوشش خبری، برگزاري مجمع در نهايت 
نظم با ميزباني شايسته كليه اركان شركت از ذينفعان، اعلام رسیدن جمع دارائی های 
شرکت به مبلغ 41.404.478 میلیون ریال با رشد 27 درصدی نسبت به سال گذشته، 
پاسخگويي صادقانه و مستند به تمام سوالات سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به 
صورت بر خط ، انتخاب موسسه حسابرسي ارقام نگر آریا به عنوان حسابرس اصلي 

و انتخاب موسسه حسابرسي هوشیار ممیز به عنوان حسابرس علي البدل براي سال 
مايل آتي با رای اکثر سهامداران از نكات خواندني اين مجمع بود که حیفمان آمد به 

اسب قلم سپرده نشود.
پیام مدیریت:

ما در مجتمع صنایع لاستیک یزد، افتخار داریم که نقشی لکیدی در این صنعت ایفا میکنیم و با تولید 
تایرهایی با کیفیت برتر، ایمنی و آسایش را برای میلیون ها نفر در جاده ها به ارمغان می آوریم.

امروز، نه تنها به دستاوردهای گذشته می بالیم، بلکه با نگاهی بلندپروازانه به آینده، برنامه هایی سترگ را برای 
رشد و توسعه در سر داریم. ما قصد داریم با سرمایه گذاری بیشتر در تحقیق و توسعه، تولید تایرهای نسل 
جدید با کارایی بالاتر و دوستدار محیط زیست، و همچنین گسترش بازارهای داخلی و بین‌المللی، جایگاه 
خود را به عنوان یکی از پیشروان صنعت تایر در منطقه و جهان تثبیت کنیم. این اهداف، نیازمند تلاش 
مضاعف، همکاری نزدیک تر و رویکردی نوآورانه از سوی همه ماست. من به توانایی شما برای دستیابی به 
این اهداف، ایمان کامل دارم.پس بیایید همه با هم، با روحیه‌ای تازه و عزمی راسخ، به سوی آینده گام 
برداریم. آینده‌ای که در آن مجتمع صنایع لاستیک یزد نه تنها در صنعت تایر، بلکه به عنوان یک الگوی 
نوآوری، کیفیت و تعهد اجتماعی شناخته شود. بیایید با تلاش مشترک، شور و شوق مان را به اشتراک 

بگذاریم و نام مجتمع صنایع لاستیک یزد را در قله های افتخار بدرخشانیم.
بازار فروش شرکت و جایگاه شرکت در صنعت:

مشتریان محصولات شرکت در دو گروه اصلی خودروسازان و نمایندگان فروش طبقه بندی میشوند: 
)مشتریان خودروساز شرکتهای ساپکو( گروه صنعتی ایران خودرو سازه گسترسایپا گروه صنعتی )سایپا(، 
بهمن موتور، زامیاد پارس خودرو کادک کرمان خودرو بهمن دیزل و مدیران خودرو نمایندگان فروش 
مجتمع صنایع لاستیک یزد محصولات و خدمات خود را در داخل ایران از طریق شبکه ی نمایندگی 
فروش بیش از ۴۰۰ نمایندگی استانی و ۱۰۰ نمایندگی خدمات پس از فروش و در خارج ایران از طریق 
شبکه نمایندگان فروش خارجی بیش از ۱۰ نمایندگی فروش خارجی به دست مصرف کنندگان نهایی 

داخلی و خارجی می رساند. 
مجتمع صنایع لاستیک یزد همواره تلاش دارد با توسعه کیفی و کمی محصولات در راستای تحقق 
چشم انداز سال ۱۴۰۵ خود در امر صادرات اقدام و ارزآوری برای کشور داشته باشد که البته توانسته است 
محصولات خود را به کشورهایی از قبیل افغانستان، پاکستان عراق، ترکمنستان، نیجریه کامرون و رومانی 
صادر نماید همچنین با آزادسازی صادرات گروه تایرهای رادیال سواری به میزان ۱۰ درصد پیرو نامه شماره 
۱۴۰۰/۵۸۲۳ مورخ 1400.06.14 انجمن صنفی صنعت تایر و پیرو تصمیمات ستاد تنظیم بازار و موافقت 
شورای عالی صادرات، مذاکرات و تدوین برنامه های صادراتی جهت ورود مجدد به بازار کشورهای هدف 
صادراتی را آغاز نموده تا در آینده ای نزدیک بتواند مجددا در بازار تایرهای رادیال خارج از کشور به رقابت 

با تایر سازان خارجی بپردازد.
گزارش فعالیت و وضعیت عمومی مجتمع صنایع لاستیک یزد سال مالی منتهی به پایان اسفند 

۱۴۰۳
- انجام مانورهای آمادگی مقابله در برابر حوادث و سوانح زیست محیطی

- فرهنگ سازی و آگاهی بخشی در زمینه موضوعات زیست محیطی با برگزاری رویدادهای فرهنگی و 
هنری

- نصب سیستمهای جذب و جمع آوری ذرات آلاینده اسکرابر ،سیکلون بک فیلتر و ...( بر روی خروجی 
سالن های تولیدی

- تبدیل بسته بندی های روغن از بشکه ۲۰۰ لیتری به مخازن بزرگ در راستای کاهش آلودگی محیط 
و کاهش مصرف منابع تجدید ناپذیر

- تبدیل بسته بندی دوده از پاکتهای کوچک به کیسه های جامبو در راستای کاهش آلودگی محیط و 
کاهش مصرف منابع تجدید ناپذیر

- استفاده از اتوماسیون اداری در جهت به حداقل رساندن مصرف کاغذ
- حذف نوار رپ از بسته بندی تایر در جهت کاهش مصرف پلاستیک

- دریافت استاندارد E-Mark اروپا برای برخی از سایزهای سواری رادیال در راستای به حداقل رساندن 
اثرات مخرب زیست محیطی تایرهای تولیدی

اهم برنامه های بهسازی ماشین آلات برای حفظ کمیت و کیفیت تولید و تحقق اهداف چشم 
انداز )تامین منابع مالی( 

- بازسازی کامل اکسترودر ناکاتا که در مرحله شناسایی پیمانکار دارای صلاحیت می باشد. 
- بهسازی لکندر ۴ رول که پیشنهاد از شرکت چینی با هزینه ۲۰۰ هزار دلار دریافت شده است.

- بازسازی و اصلاح ماشین های تایرسازی دو مرحله‌ای با پیمانکار داخلی انتخاب شده است.
- اصلاح سیستم های خنک کننده نیم ساخته ها و ایجاد آزمایش کنترل کیفی آب که آزمایشگاه کنترل 

کیفی آب با تامین نیروی انسانی و تجهیزات آزمایشگاهی در حال راه‌اندازی می باشد.
- بهسازی و اصلاح ۲۱ پرس پخت تغییر کاربری تولید بایاس به رادیال که نیازمند اصلاحات اساسی با 

توجه به ایرادات اساسی منتج از تبدیل پرسها می باشد.
- اصلاح سیستم دیافراگم پرس های پخت تایرهای موتوری که اصلاح و بازسازی این پرس ها به دلیل 

فرسودگی ناشی از مدت زمان کارکرد ضروری می باشد.
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مجمع  عمومی عادی به طور فوق العاده صاحبان سهام شرکت پتروشيمي نوري روز چهارشنبه مورخ 
 ـمرکز همايش هاي بين الميلل پژوهشگاه صنعت نفت برگزار گردید. 1404.05.08 درمحل تهران 

در این مجمع که با حضور 79.84 درصد سهامداران حقیقی و حقوقی ، اعضاء هیات مدیره ، نماینده سازمان 
بورس و اوراق بهادار، حسابرس و بازرس قانونی برگزار گردید ، ریاست مجمع برعهده آقای حسين پناهيان 
بود ، که آقایان محمود رضائي و عيلرضا اسکندري در مقام نظار اول و دوم و آقای غلامرضا جمشيدي  به 

عنوان دبیر مجمع انتخاب گردیدند.
درادامه با قرائت گزارش هیات مدیره به مجمع مربوط به اهم فعالیتهای صورت پذیرفته در طی سال مالی 
منتهی به 1403.12.30 و پس از استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی ، مجمع نشینان با تصویب 
صورت های مالی طی سال مالی مورد گزارش و تنفیذ معاملات مشمول ماده ۱۲۹ با تقسیم سود 3.400 

ریالی با طنین صلوات به کار خود پایان دادند.
آخرین اعضای هیات مدیره درسال مالی مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

دکتر غلامرضا جمشیدی در ابتدای گزارش خود با تشریح تاریخچه و ترکیب سهامداران »نوری« افزود: 
شرکت پتروشیمی نوری از بزرگ ترین تولیدکنندگان آروماتیک ها در خاورمیانه به شمار می‌رود. 

مدیرعامل شرکت پتروشیمی نوری با ارائه گزارشی تحلیلی از عملکرد مالی، عملیاتی و وضعیت پروژه های 
شرکت در سال گذشته، به دستاوردهای لکیدی مجموعه اشاره کرد و گفت: شرکت پتروشیمی نوری با 
اولویت حفظ منافع سهام‌داران خود و در جهت تنوع بخشی به محصولات و تکمیل زنجیره ارزش اقدام به 

خرید پتروشیمی هنگام، پتروشیمی هرمز و بخشی از سهام پتروشیمی اروند کرده است.
به گفته وی این شرکت در سال ۱۴۰۳ که یکی از سخت  ترین سال های حاکم بر صنعت 
پتروشیمی بود توانست با اتخاذ تدابیر مدبرانه و مدیریت چالش ها با تولید افزون بر ۴ میلیون 
و ۳۳ هزار تن محصول ، رشد ۱۱ درصدی تولید را در سال ۱۴۰۳ به نسبت سال ۱۴۰۲ رقم بزند

دکتر غلامرضا جمشیدی همچنین از انجام تعمیرات اساسی و اورهال در پتروشیمی نوری خبر داد و از 
تولید ۱۲۴ درصد ظرفیت اسمی در مجموعه خبر داد و از زحمات و تلاش های ستودنی لکیه پرسنل در 
طول جنگ تحمیلی ۱۲ روزه و طی تمام سال که با مجاهدت مثال زدنی موجبات رقم خوردن این عملکرد 

درخشان شدن تقدیر به عمل آورد.
مدیرعامل رزومه دار مجموعه که سابقه مدیریت ارشد در بیش از چندین شرکت پتروشیمی را داشته است 
در ادامه ضمن تبیین اینکه مجموعه پتروشیمی نوری دارای منابع انسانی متعهد و متخصص، زنجیره کامل 
ارزش و بعد فنی بالا می باشد اضافه کرد: باورمداری مدیریت این مجموعه به توان متخصصان داخلی و 

بومی سازی باعث شده که این شرکت یک الگوی موفق در صنعت پتروشیمی باشد.
به گفته جمشیدی، سود ناخالص پتروشیمی نوری در سال ۱۴۰۳ به ۴۱ هزار میلیارد تومان رسید که 
نشان‌دهنده رشد ۴۲ درصدی نسبت به سال قبل است و سود عملیاتی نیز به ۳۱ هزار میلیارد تومان و 
سود خالص به ۲۵.۴ هزار میلیارد تومان افزایش یافت که در تمامی این شاخص ها، رکوردهای تاریخی برای 
این شرکت ثبت شد وهمچنین، این شرکت در سال گذشته بیش از ۴۶۰ میلیون دلار سود خالص دلاری 
کسب کرد که بالاتر از میانگین شش ساله عملکرد ارزی آن بوده و نشان‌دهنده ثبات و قدرت رقابتی شرکت 

در بازارهای بین‌المللی است.
سکاندار »نوری« در فرازی دیگر از گزارش خود به تشریح پیشرفت پروژه های شرکت طی یک 
ساله اخیر پرداخت و تاکید کرد:  سهامداران و ذینفعان پتروشیمی نوری به عنوان صاحبان 
اصلی پتروشیمی های هنگام و پتروشیمی هرمز به طور مداوم شاهد کسب سود با کیفیت و 

صعودی هستند.
دکتر جمشیدی در ادامه از تحقق سود عملیاتی ۳۱ هزار میلیاردتومانی توسط این غول 
آروماتیکی در سال گذشته خبر داد و گفت: »نوری با تحقق ۱۰۸ درصدی ظرفیت اسمی، 
عملکردی فراتر از میانگین هشت ساله خود )۱۰۲ درصد( و میانگین صنعت پتروشیمی )۸۵ 

درصد( داشت.
مدیرعامل شایسته شرکت در بخش دیگری از گزارش خود با اشاره به راهبردهای آینده شرکت و سودهایی 
که این پروژه های در آینده‌ی نزدیک برای مجموعه به ارمغان خواهد آورد افزود: در سال مالی پیش‌رو، تمرکز 
ما بر بهره برداری از این پروژه ها، اجرای پروژه های بهبود کیفیت خوراک، کاهش مصرف انرژی و افزایش 

بهره‌وری عملیاتی خواهد بود. خوشبختانه زیرساخت های فنی و نیروی انسانی توانمند شرکت، مسیر این 
توسعه را هموار ساخته است.

وی با بیان اینکه ارزش دارایی پتروشیمی هنگام حداقل ۸۰ همت و سهم نوری در این مجموعه دستکم 
۲۰ همت برآورد می شود، اظهار داشت: در حال حاضر، ۶۷ درصد سهام پتروشیمی هرمز در اختیار ماست. 
بر اساس سیاست های شرکت و نظر اعضای هیئت مدیره، مقرر شده در گام اول، ۲۷ درصد از این سهام به 

یکی از شرکت‌های درون هلدینگ خلیج فارس واگذار شود.
نایب رئیس هیئت مدیره شرکت همچنین با اشاره به چالش کیفیت خوراک برای پتروشیمی نوری و تأثیر 
مستقیمی که این کیفیت بر میزان تولید این غول آروماتیکی ایران می گذارد، اظهار داشت: بحث کیفیت 
خوراک همواره در صنعت مطرح بوده که با دستور مقام معظم رهبری به وزارت نفت درباره لزوم اجرای 

پروژه فشارافزایی در پارس جنوبی، اقدامات مهمی در دستور کار قرار گرفته است. 
به گفته وی ، اگرچه این پروژه مستقیماًً مرتبط با ما نیست، اما به دلیل افت فشار در میدان پارس جنوبی 

که بر کیفیت خوراک تأثیر گذاشته، همکاران فنی ما یک گام جلوتر حرکت کرده‌اند.
مدیرعامل افزود : در همین راستا، هم‌زمان با انتظار برای اجرای کامل پروژه فشارافزایی، اقدام به انجام 
تنظیمات مربوط به کنترل سولفور و بهبود کیفیت خوراک کرده‌ایم. همچنین در پالایشگاه ها و به‌ویژه 
فازهای دو و سه، همکاران ما با نصب تجهیزات جدید، کیفیت خوراک دریافتی برای پتروشیمی نوری 

را ارتقا داده‌اند.
جمشیدی تأکید کرد: علاوه بر این، سه سبد خوراکی جدید نیز به پورتفوی خوراک شرکت اضافه شده که 

جزئیات آن ها در آینده اعلام خواهد شد.
وی درباره آخرین وضعیت پروژه پتروشیمی هنگام، گفت: پیش‌بینی می شود در ماه های شهریور و مهر 
شاهد انتقال و راه‌اندازی واحد هنگام در سایت باشیم. حتی پیش از رسیدن رآکتور به سایت، بخشی از مواد 
مورد نیاز را از پتروشیمی شیراز منتقل کرده و مقدمات فاز دوم راه‌اندازی را آغاز کرده‌ایم تا همه بخش ها 

به موقع در محل خود مستقر شوند.
او درباره آخرین وضعیت واحد شیرین سازی نیز اظهار داشت: برنامه‌ریزی شده تا این واحد هم‌زمان با 
پتروشیمی هنگام، در ماه های شهریور و مهر به بهره برداری برسد. برای تسریع فرایند اجرا، شیفت شب را نیز 

به فعالیت ها اضافه کرده‌ایم و تیم پروژه به صورت شبانه‌روزی مشغول به کار است.
مدیرعامل نوری، توسعه بازارهای هدف باتکیه بر تنوع بخشی به سبد محصولات از اولویت های لکیدی نوری 
در ادامه سال عنوان کرد و افزود: در تلاشیم تا با توجه به نیاز بازار و مدیریت فرایندها، تکمیل زنجیره ارزش 

و توسعه محصولات، سهم خود را در بازارهای داخلی و بین‌المللی ارتقا دهیم.
مدیرعامل شرکت پتروشیمی نوری در بخش پایانی سخنان خود به رکوردهای تحسین برانگیز شرکت در 
تولید و فروش خود از ابتدای سال تا کنون اشاره کرد و افزود: ما تولید شرکت را در چهارماهه ابتدایی سال 
به ۱۱۶ درصد ظرفیت اسمی رسانده‌ایم و فروش کل مجموعه در همین بازه زمانی نسبت به مدت مشابه 

سال قبل ۴۶ درصد رشد داشته است.
حضور مديران ارشد هلدینگ های خلیج فارس - تاپیکو وكارشناسان شناخته شده صنعت 
پتروشیمی و بازار سرمايه در مجمع كه جايگاه ارزنده شركت و مديريت مدبر آن را نشان مي 
داد ، پخش كي كليپ زيبا در معرفي و اهم دستاوردهای شرکت در سال مايل مورد گزارش 
كه به سمع و نظر سهامداران رسيد ، کسب سود ۱۱ همتی و افزایش ۱۱ درصدی تولید، اعلام 
افزایش سرمایه ۵۶۷ درصدی، تولید ۱۲۴ درصدی ظرفیت اسمی، کسب رتبه ۱۵ در بین 
۱۰۰ شرکت برتر کشور، خرید ۶۷ درصدی پتروشیمی هرمز، کسب جایزه ۵ ستاره نقشه راه 
دیجیتال، دریافت جایزه نوآوری ، تبیین اینکه طی ۴ سال عرضه شرکت این مجموعه بازدهی 
۱۱۶ درصدی برای خریداران عرضه اولیه شرکت تاکنون داشته است،صدرنشینی سهام بورسی 
در بین سهم شرکت های بورسی،تاکید مدیرعامل مبنی بر اینکه تا مهر ماه پروژه آب شیرین 
کن به بهره برداری خواهد رسید، رسيدن جمع دارائي هاي شركت به مبلغ 1.090.610.340 
ميليون ریال ، رشد 48 درصدي سود عملياتي در كنار افزايش 15 درصدي  سود خالص ، 
ارائه توضيحات تكميلي پيرامون بندهاي حسابرسي توسط مديرعامل  و مرد شماره كي مايل 
شركت ، تاييد حسابهاي شفاف و كلين جناب توانا »معاونت مايل مجرب« و تيم مايل پاكدست 
شركت توسط حسابرس و بازرس قانوني ، پاسخگويي صادقانه و مستند به تمام سوالات 
سهامداران حاضر در مجمع و ناظر به صورت بر خط ، تقسیم ۸۵ درصدی سود بین سهامداران، 
انتخاب سازمان حسابرسی به عنوان حسابرس اصلی و حسابرس علی البدل برای سال مالی 
آتی،نهایت تعامل جناب حسین  پور »مدیر فرهیخته روابط عمومی« با اصحاب رسانه و همکاری 
صمیمانه جناب آقای عادل‌زاده »کارشناس کاربلد روابط عمومی« با خبرنگاران جهت پوشش 
خبری و اختصاص مبلغ حداکثر ۱۹۰ میلیارد تومان جهت ایفای مسئولیت اجتماعی با رای 

اکثریت سهامداران از نکات خواندنی این مجمع بود.

رکورد شکنی در تولید و کسب سود
پتروشیمی نوری و اهتمام جدی به داخلی سازی و پیشقراولی تکمیل زنجیره تولید
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